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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 892 del 05/08/2022

Proponente:  UO Risorse Umane-Trattamento Giuridico-Economico Personale 
Dipendente e Convenzionato

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO DI N.4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA MEDICINA 
DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA. APPROVAZIONE 
VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE ED ULTERIORI DETERMINAZIONI.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 12476 del 03/08/2022 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo – Dott. Alessandro MACCIONI

il Parere del Direttore Sanitario F.F. – Dr.ssa Teresa TEDESCO
sostituita dal Dott. Luigi Sicilia ai sensi della Delibera n. 852 del 27/07/2022
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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Massimo BRAGANTI)*

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse  necessario  inoltrare il  documento  ad  un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

OGGETTO:  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N.4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA 

DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI 

“RADIODIAGNOSTICA”. APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE ED ULTERIORI DETERMINAZIONI. 

 

 

 Con delibera del Direttore Generale n.25 del 12.1.2022, si è disposto di procedere all'emanazione, 

pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di 

“Radiodiagnostica”. 

 

 Il predetto bando di concorso è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.8 

dell’8.2.2022, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, n.21 del 

15.3.2022, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 14.4.2022. 

 

 Con determina dirigenziale n.1544 del 10.5.2022 si è provveduto ad ammettere i concorrenti al 

concorso pubblico di cui trattasi e, con delibere del Direttore Generale n.600 del 23.5.2022 e n.840 del 

26.7.2022, è stata nominata la commissione esaminatrice. 

 

 La commissione esaminatrice si è riunita per procedere all’espletamento delle procedure concorsuali 

il giorno 26.7.2022, ed ha, quindi, provveduto a rimettere i verbali, unitamente a tutti gli atti del concorso, 

all'UOC Risorse Umane, per le determinazioni del Direttore Generale. 

 

 Esaminati i verbali e gli atti relativi al concorso e verificata la regolarità della procedura seguita, 

occorre procedere all’approvazione degli stessi e delle graduatorie di merito dei candidati specializzati ed in 

formazione specialistica, formulate dalla commissione esaminatrice, nonché all’assunzione dei vincitori ed 

alla copertura di un ulteriore posto, resosi vacante per collocamento a riposo del Dott. LEMMI Angelo, a 

decorrere dall’1.5.2022, come richiesto dal Direttore del Dipartimento dei Servizi, con nota prot. n.141246 

del 3.8.2022. 

 

Deve essere disposta, pertanto, l’assunzione a tempo indeterminato dei Dott.ri CARLANI Marco, 

NAPOLETANO Maria e BERNARDINI Serena, collocati dal 1° al 3° ed ultimo posto della graduatoria dei 

medici specialisti formulata dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata nel contratto 

individuale di lavoro che ciascuno sarà invitato a sottoscrivere. 

 

Deve essere disposta, inoltre, ai sensi dell’art.1, comma 548-bis, della Legge 30.12.2018, n.145, 

l’assunzione a tempo determinato e parziale, per 32 ore settimanali, in analogia a quanto previsto dall’art.11 

dell’accordo tra la Regione Umbria e l’Università degli Studi di Perugia, sottoscritto in data 18.3.2020, per 

regolamentare l’assunzione a tempo determinato di medici specializzandi, dei Dott.ri CONTE Alba e 

FERRARO Andrea, collocati al 1° e 2° posto della graduatoria dei medici in formazione specialistica, a 

decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che saranno invitati a sottoscrivere e fino al 

conseguimento del titolo di specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo indeterminato, ai sensi 

dell’art.1, comma 548, della richiamata Legge n.145/2018. 

 

In caso di rinuncia all’assunzione da parte di taluno dei suddetti aventi titolo, si procederà alla 

copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione specialistica. 

 

Le assunzioni disposte con il presente atto risultano coerenti con il Piano del Fabbisogno di 

Personale per il triennio 2022/2024, approvato con DGR n.429 dell’11.5.2022 e adottato in via definitiva con 

delibera del Direttore Generale n.866 del 29.7.2022, e compatibili con i vincoli di spesa definiti con DGR 

n.125 del 26.2.2020, così come integrata dalla DGR n.581 del 23.6.2021. 

 

 



La Dirigente della UOC Risorse Umane – Trattamento Giuridico-Economico del Personale 

Dipendente e Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarità tecnica 

ed amministrativa e la legittimità e congruenza con le finalità istituzionali di questo Ente, stante anche 

l’istruttoria effettuata a cura dell’Istruttore Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto. 

 

 Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti determinazioni: 

 

 1°) APPROVARE i verbali della commissione esaminatrice, nominata con delibere del Direttore 

Generale n.600 del 23.5.2022 e n.840 del 26.7.2022, relativi al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura a tempo indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei 

Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”, che si allegano al presente atto e costituiscono parte integrante 

dello stesso. 

 

 2°) APPROVARE, conseguentemente, la graduatoria di merito dei candidati specializzati formulata 

dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata: 

 
N. 

 

Cognome e nome 

 

data di 

nascita 

titoli 

 

prova 

scritta 

prova 

pratica 

prova 

orale 

TOTALE 

 

1 CARLANI Marco 24/12/74 16,520 26,000 26,000 18,000 86,520 

2 NAPOLETANO Maria 17/01/87 6,310 28,000 30,000 18,000 82,310 

3 BERNARDINI Serena 03/04/85 7,150 24,000 29,000 18,000 78,150 

 
 3°) APPROVARE, inoltre, la graduatoria di merito dei candidati in formazione specialistica, 

parimenti formulata dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata: 

 
N. 

 

Cognome e nome 

 

data di 

nascita 

titoli 

 

prova 

scritta 

prova 

pratica 

prova 

orale 

TOTALE 

 

1 CONTE Alba 31/08/92 0,020 30,000 29,000 19,000 78,020 

2 FERRARO Andrea 23/09/91 0,050 28,000 29,000 18,000 75,050 

3 CARNEVALE Leonardo 01/05/93 0,030 27,000 30,000 18,000 75,030 

4 CARRARA TARARA Simone 11/09/89 0,120 30,000 23,000 20,000 73,120 

5 SARTARELLI Elena 20/01/92 0,040 23,000 30,000 20,000 73,040 

6 DAMATO Elio 09/12/91 0,090 24,000 28,000 20,000 72,090 

7 BELLI Federica Benedetta 07/10/92 0,290 30,000 21,000 19,000 70,290 

8 NOCENTINI Benedetta 29/11/91 0,170 28,000 21,000 20,000 69,170 

9 CIAGLIA Simone 22/08/86 0,070 23,000 28,000 18,000 69,070 

10 BAVETTA Serena 01/07/91 0,030 22,000 22,000 18,000 62,030 

 
4°) DISPORRE l’assunzione a tempo indeterminato nei posti di Dirigente Medico, Area della 

Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”, dei Dott.ri CARLANI Marco, 

NAPOLETANO Maria e BERNARDINI Serena, collocati dal 1° al 3° ed ultimo posto della graduatoria dei 

medici specialisti formulata dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata nel contratto 

individuale di lavoro che ciascuno sarà invitato a sottoscrivere. 

 

5°) DISPORRE, inoltre, ai sensi dell’art.1, comma 548-bis, della Legge 30.12.2018, n.145, 

l’assunzione a tempo determinato e parziale, per 32 ore settimanali, in analogia a quanto previsto dall’art.11 

dell’accordo tra la Regione Umbria e l’Università degli Studi di Perugia, sottoscritto in data 18.3.2020, per 

regolamentare l’assunzione a tempo determinato di medici specializzandi, dei Dott.ri CONTE Alba e 

FERRARO Andrea, collocati al 1° e 2° posto della graduatoria dei medici in formazione specialistica, nei 

posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”, 

a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che saranno invitati a sottoscrivere e fino al 

conseguimento del titolo di specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo indeterminato, ai sensi 

dell’art.1, comma 548, della richiamata Legge n.145/2018. 



 

6°) DISPORRE che, in caso di rinuncia all’assunzione da parte di taluno dei suddetti aventi titolo, si 

proceda alla copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione 

specialistica. 

 

 

 

Il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di 

riservatezza. 

 

          Funzionario Istruttore                                                       Dirigente UOC Risorse Umane  

PO Ufficio Concorsi ed Assunzioni                                        Trattamento Giuridico-Economico  

       Dott.ssa Aede PROIETTI                                              Personale Dipendente e Convenzionato 

                                                                                                     Dott.ssa Doriana SARNARI 

 
















































































