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IL DIRETTORE GENERALE
Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 12476 del 03/08/2022 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo — Dott. Alessandro MACCIONI

il Parere del Direttore Sanitario F.F. — Dr.ssa Teresa TEDESCO
sostituita dal Dott. Luigi Sicilia ai sensi della Delibera n. 852 del 27/07/2022
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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Massimo BRAGANTI)*
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N.4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA
DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA Dl
“RADIODIAGNOSTICA”. APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE ED ULTERIORI DETERMINAZIONI.

Con delibera del Direttore Generale n.25 del 12.1.2022, si e disposto di procedere all'emanazione,
pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di
“Radiodiagnostica”.

Il predetto bando di concorso é stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.8
dell’8.2.2022, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, n.21 del
15.3.2022, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 14.4.2022.

Con determina dirigenziale n.1544 del 10.5.2022 si é provveduto ad ammettere i concorrenti al
concorso pubblico di cui trattasi e, con delibere del Direttore Generale n.600 del 23.5.2022 e n.840 del
26.7.2022, e stata nominata la commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice si € riunita per procedere all’espletamento delle procedure concorsuali
il giorno 26.7.2022, ed ha, quindi, provveduto a rimettere i verbali, unitamente a tutti gli atti del concorso,
all'uUOC Risorse Umane, per le determinazioni del Direttore Generale.

Esaminati i verbali e gli atti relativi al concorso e verificata la regolarita della procedura seguita,
occorre procedere all’approvazione degli stessi ¢ delle graduatorie di merito dei candidati specializzati ed in
formazione specialistica, formulate dalla commissione esaminatrice, nonché all’assunzione dei vincitori ed
alla copertura di un ulteriore posto, resosi vacante per collocamento a riposo del Dott. LEMMI Angelo, a
decorrere dall’1.5.2022, come richiesto dal Direttore del Dipartimento dei Servizi, con nota prot. n.141246
del 3.8.2022.

Deve essere disposta, pertanto, 1’assunzione a tempo indeterminato dei Dott.ri CARLANI Marco,
NAPOLETANO Maria e BERNARDINI Serena, collocati dal 1° al 3° ed ultimo posto della graduatoria dei
medici specialisti formulata dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro che ciascuno sara invitato a sottoscrivere.

Deve essere disposta, inoltre, ai sensi dell’art.1, comma 548-bis, della Legge 30.12.2018, n.145,
I’assunzione a tempo determinato e parziale, per 32 ore settimanali, in analogia a quanto previsto dall’art.11
dell’accordo tra la Regione Umbria e I’Universita degli Studi di Perugia, sottoscritto in data 18.3.2020, per
regolamentare 1’assunzione a tempo determinato di medici specializzandi, dei Dott.ri CONTE Alba e
FERRARO Andrea, collocati al 1° e 2° posto della graduatoria dei medici in formazione specialistica, a
decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che saranno invitati a sottoscrivere e fino al
conseguimento del titolo di specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo indeterminato, ai sensi
dell’art.1, comma 548, della richiamata Legge n.145/2018.

In caso di rinuncia all’assunzione da parte di taluno dei suddetti aventi titolo, si procedera alla
copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione specialistica.

Le assunzioni disposte con il presente atto risultano coerenti con il Piano del Fabbisogno di
Personale per il triennio 2022/2024, approvato con DGR n.429 dell’11.5.2022 e adottato in via definitiva con
delibera del Direttore Generale n.866 del 29.7.2022, e compatibili con i vincoli di spesa definiti con DGR
n.125 del 26.2.2020, cosi come integrata dalla DGR n.581 del 23.6.2021.



La Dirigente della UOC Risorse Umane — Trattamento Giuridico-Economico del Personale
Dipendente e Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarita tecnica
ed amministrativa e la legittimita e congruenza con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche
I’istruttoria effettuata a cura dell’Istruttore Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto.

Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti determinazioni:

1°) APPROVARE i verbali della commissione esaminatrice, nominata con delibere del Direttore
Generale n.600 del 23.5.2022 e n.840 del 26.7.2022, relativi al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei
Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”, che si allegano al presente atto e costituiscono parte integrante
dello stesso.

2°) APPROVARE, conseguentemente, la graduatoria di merito dei candidati specializzati formulata
dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata:

N. | Cognome e nome data di titoli prova prova prova | TOTALE
nascita scritta pratica orale

1 | CARLANI Marco 24/12/74 | 16,520 | 26,000 | 26,000 | 18,000 86,520

2 |NAPOLETANO Maria 17/01/87 | 6,310 28,000 | 30,000 | 18,000 82,310

3 | BERNARDINI Serena 03/04/85 | 7,150 24,000 | 29,000 | 18,000 78,150

3°) APPROVARE, inoltre, la graduatoria di merito dei candidati in formazione specialistica,
parimenti formulata dalla commissione esaminatrice, di seguito riportata:

N. | Cognome e nome data di titoli prova prova prova | TOTALE
nascita scritta pratica orale
1 |CONTE Alba 31/08/92 | 0,020 30,000 | 29,000 | 19,000 78,020
2 |FERRARO Andrea 23/09/91 | 0,050 28,000 | 29,000 | 18,000 75,050
3 | CARNEVALE Leonardo 01/05/93 | 0,030 27,000 | 30,000 | 18,000 75,030
4 | CARRARA TARARA Simone | 11/09/89 | 0,120 30,000 | 23,000 | 20,000 73,120
5 |SARTARELLI Elena 20/01/92 | 0,040 23,000 | 30,000 | 20,000 73,040
6 |DAMATO Elio 09/12/91 | 0,090 24,000 | 28,000 | 20,000 72,090
7 | BELLI Federica Benedetta 07/10/92 | 0,290 30,000 | 21,000 | 19,000 70,290
8 |NOCENTINI Benedetta 29/11/91 | 0,170 28,000 | 21,000 | 20,000 69,170
9 |CIAGLIA Simone 22/08/86 | 0,070 23,000 | 28,000 | 18,000 69,070
10 |BAVETTA Serena 01/07/91 | 0,030 22,000 | 22,000 | 18,000 62,030

4°) DISPORRE I’assunzione a tempo indeterminato nei posti di Dirigente Medico, Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”, dei Dott.ri CARLANI Marco,
NAPOLETANO Maria e BERNARDINI Serena, collocati dal 1° al 3° ed ultimo posto della graduatoria dei
medici specialisti formulata dalla commissione esaminatrice, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro che ciascuno sara invitato a sottoscrivere.

5°) DISPORRE, inoltre, ai sensi dell’art.1, comma 548-bis, della Legge 30.12.2018, n.145,
I’assunzione a tempo determinato e parziale, per 32 ore settimanali, in analogia a quanto previsto dall’art.11
dell’accordo tra la Regione Umbria e 1’Universita degli Studi di Perugia, sottoscritto in data 18.3.2020, per
regolamentare 1’assunzione a tempo determinato di medici specializzandi, dei Dott.ri CONTE Alba e
FERRARO Andrea, collocati al 1° e 2° posto della graduatoria dei medici in formazione specialistica, nei
posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”,
a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro che saranno invitati a sottoscrivere e fino al
conseguimento del titolo di specializzazione, dopodiché saranno assunti a tempo indeterminato, ai sensi
dell’art.1, comma 548, della richiamata Legge n.145/2018.



6°) DISPORRE che, in caso di rinuncia all’assunzione da parte di taluno dei suddetti aventi titolo, si
proceda alla copertura del posto non assegnato mediante utilizzo della graduatoria dei medici in formazione
specialistica.

Il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza.

Funzionario Istruttore Dirigente UOC Risorse Umane
PO Ufficio Concorsi ed Assunzioni Trattamento Giuridico-Economico
Dott.ssa Aede PROIETTI Personale Dipendente e Convenzionato

Dott.ssa Doriana SARNARI



AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.1

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 8,30, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si ¢ riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

La commissione esaminatrice, nominata con delibere del Direttore Generale n.600 del
23.5.2022 e n.840 del 26.7.2022, risulta cosi composta:

- Dott. PAPA Valter Direttore Dip.to dei Servizi PRESIDENTE
- Dott. PACI Enrico Direttore Radiodiagnostica COMPONENTE
- Dott. AMBROGI Cesare Direttore Radiodiagnostica COMPONENTE
- Dott.ssa PROIETTI Aede Collab. Amm.vo Prof.le Senior = SEGRETARIA

I1 Dott. AMBROGI Cesare alle ore 8,28 comunica telefonicamente alla segretaria che a
causa di un imprevisto arrivera con un paio d’ore di ritardo.

Il presidente constatata la presenza dell’altro componente e della segretaria, dichiara aperta
la seduta.

La commissione procede, quindi, all'esame della documentazione esistente agli atti ed
accerta che:

- con delibera del Direttore Generale n.25 del 12.1.2022, si ¢ disposto di procedere all'emanazione,
pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei
Servizi, Disciplina di “Radiodiagnostica”;

- il bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.8
dell’8.2.2022, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale,
n.21 del 15.3.2022, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 14.4.2022;

- nel bando di concorso ¢ stata prevista, ai sensi dell’art.1, commi 547 e 548, della Legge
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30.12.2018, n.145, Legge di Bilancio 2019, I’ammissione al concorso pubblico anche dei medici
regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica, i quali, se
idonei, saranno collocati dalla commissione esaminatrice in una graduatoria separata e potranno
essere assunti a tempo indeterminato subordinatamente al conseguimento del titolo di
specializzazione ed all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di
scadenza del bando;

- con determina dirigenziale n.1544 del 10.5.2022, sono stati ammessi a partecipare al concorso i
candidati di seguito elencati:

medici specialisti

BARTOCCI Margherita
BERNARDINI Serena
CARLANI Marco
CATURANO Valentina
CIPICIANI Anna
NAPOLETANO Maria
RIPANDELLI Francesco
VIGNA Beatrice
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medici iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica

BAVETTA Serena
BELLI Federica Benedetta
CARNEVALE Leonardo
CARRARA TARARA Simone
CIAGLIA Simone
CONTE Alba
D'AGOSTINO Valerio
DAMATO Elio
FERRARA Veronica
FERRARO Andrea

. IMPROTA Antonio
LATESSA Michele

. MASTRELLA Davide
NOCENTINI Benedetta

. PIZZATA Fabio
RAMPACCI Gaia

. ROCCO Bianca

. SARTARELLI Elena

. SAVINO Aniello

. TROMBA Domitilla

. VOLPI Giacomo
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La commissione prende, quindi, visione delle norme di legge che regolano il presente
concorso, disciplinato dal DPR n.483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”, e dal regolamento
aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236 dell’8.10.2019, in
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attuazione delle linee guida regionali per il rafforzamento della trasparenza e la prevenzione della
corruzione in materia di concorsi e selezioni pubbliche nel sistema regionale umbro, approvate
con DGR dell’Umbria n.946 dell’1.8.2019.

In particolare la commissione prende atto che, ai sensi dell'art.27 del predetto DPR
n.483/1997, per i concorsi per la copertura di posti di Dirigente Medico, dispone

complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per i titoli
- 80 punti per le prove d'esame

I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica

- 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

10 punti per i titoli di carriera
3 punti per i titoli accademici e di studio
3 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici
4 punti per il curriculum formativo e professionale

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli articoli
20, 21, 22 e 23 del DPR n.483/1997, in merito alle valutazioni ed equiparazioni dei servizi ivi
previsti.

I titoli di carriera ed 1 titoli accademici e di studio saranno valutati secondo i criteri ed i
punteggi stabiliti dagli artt. 11 e 27 del DPR n.483/1997.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e
di rafferma, prestati presso le Forze Armate, ai sensi degli artt. 2050 e 2051 del D.Lgs. n.66/2010,
saranno valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal decreto
medesimo per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

L'attivita svolta in qualita di Ufficiale Medico di Complemento verra valutata quale
servizio prestato, non solo se compiuta presso ospedale militare, ma anche se effettuata presso un
battaglione di qualunque arma dell'Esercito Italiano.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e
professionale, la commissione esaminatrice fissa, in riferimento anche all'art.11 del DPR
n.483/1997, i seguenti criteri di massima:

PUBBLICAZIONI

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione devono essere edite a stampa.

1
La valutazione delle pubblicazioni dovra tenere conto dei seguenti criteri: R\
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- originalita della produzione scientifica;

- importanza della rivista;

- continuita;

- contenuto dei singoli lavori;

- grado di attinenza dei lavori con la posizione funzionale da conferire;
- eventuali collaborazioni;

- data di pubblicazione dei lavori.

Non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti I'apporto del candidato.

Concorreranno, invece, alla valutazione anche le pubblicazioni svolte in collaborazione
con autori che siano componenti della commissione, sempre che sia possibile enucleare I'apporto
del candidato.

La commissione esaminatrice terra conto del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano
contenuto solamente compilativo o divulgativo, ovvero costituiscano monografie di alta
originalita.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Nel curriculum formativo e professionale saranno valutate attivita professionali e di studio,
non riferibili a titoli gia valutati in altre categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello
di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, ed in particolare:

1) attivita prestata come Medico Specialista Ambulatoriale, presso strutture a diretta gestione delle
Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita, da valutarsi con riferimento all'orario settimanale
svolto rapportato a quello dei Medici dipendenti dalle Aziende Sanitarie con orario a tempo
definito, ai sensi dell'art.21 del DPR n.483/1997;

2) attivita prestata come Medico con contratto libero-professionale presso strutture sanitarie
pubbliche, da valutarsi con i punteggi previsti per i titoli di carriera dall’art.27, comma 4, lett. a),
del DPR n.483/1997, esclusa la maggiorazione del 20% prevista al punto 4), in proporzione
all’impegno orario settimanale;

3) attivita prestata come Medico con contratto di collaborazione coordinata e continuativa
(co.co.co.) o con contratto di collaborazione a progetto (co.co.pro.), da valutarsi con i punteggi
previsti per 1 titoli di carriera ridotti del 50%;

4) attestati di partecipazione a congressi, convegni, o0 seminari, che abbiano finalita di formazione,
di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica: da valutarsi con
riferimento al contenuto, agli obiettivi, alla qualita, al tipo di partecipazione richiesto, alla durata
degli stessi, ed agli eventuali crediti riconosciuti;

5) incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici o da Scuole Professionali, da valutarsi con
riferimento all’impegno orario ed all’attinenza delle materie oggetto di insegnamento;
W\
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6) conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in disciplina attinente;

7) idoneita nazionale nella disciplina, prevista dal pregresso ordinamento;

8) attestato di formazione manageriale previsto dall’art.7 del DPR 10.12.1997, n.484.

Con riguardo ai candidati in formazione specialistica, la commissione stabilisce di non

attribuire alcun punteggio per gli anni del corso di specializzazione gia frequentati, di valutare nel
curriculum D’attivita svolta a tempo determinato nell’ambito degli enti del SSN, con attribuzione
del punteggio previsto per il servizio in altra posizione funzionale dall’art.27, comma 4, lett. a),
punto 2), del DPR 10.12.1997, n.484, e di valutare, al pari dei candidati gia specializzati, la
partecipazione a congressi, convegni, o seminari, che abbiano finalita di formazione, di
aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica, nonché le pubblicazioni.

La commissione esaminatrice determina, altresi, i seguenti criteri generali per la

valutazione dei titoli:

1.

2.

AW

10.
11.

12.

13.
14.

15.

1 servizi attestati da certificazione saranno valutati fino alla data di rilascio del certificato,
salvo diversa dichiarazione del candidato;

1 certificati, qualora prodotti, per essere oggetto di valutazione, devono essere rilasciati dal
legale rappresentante dell'ente;

. In caso di servizi contemporanei sara valutato solo il servizio pil favorevole al candidato;
.1 periodi di servizio omogeneo, anche se prestati in sedi diverse, saranno cumulati fra loro;
. per 1 periodi di servizio non specificatamente determinati, gli anni saranno calcolati dal 31

dicembre del primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno, mentre i mesi saranno calcolati
dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell'ultimo mese;

.non saranno valutati i servizi prestati anteriormente al conseguimento dell'abilitazione

professionale;

.1 servizi prestati presso cliniche o istituti universitari e riferiti ad anni accademici saranno

valutati come prestati dal 1° novembre al 31 ottobre dell'anno successivo, salva diversa
indicazione;

. qualora con riferimento al servizio non sia specificata, né risulti indirettamente dalla

documentazione prodotta, la posizione funzionale o la disciplina nella quale il servizio ¢ stato
prestato, o se il servizio ¢ stato prestato nella posizione di ruolo, di incaricato o in base a
rapporto convenzionale, ovvero se il servizio € stato prestato con rapporto di lavoro a tempo
definito o con rapporto di lavoro a tempo pieno, il servizio stesso sara valutato con il minor
punteggio attribuibile; '

. per la valutazione dei servizi le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile,

considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni 30 o frazioni superiori a 15
giorni; non saranno valutati periodi di servizio pari o inferiori a 15 giorni;

non saranno valutati attestati laudativi; '

non saranno valutati gli incarichi svolti dai concorrenti in dipendenza del servizio espletato
quale compito di istituto;

non saranno valutati titoli prodotti successivamente al termine utile per la presentazione delle
domande;

non saranno valutati titoli acquisiti d’ufficio a scopo di controllo di dichiarazioni sostitutive;
non saranno valutate le idoneita conseguite in precedenti selezioni, ai sensi dell'art.11 del DPR
n.483/1997;

non saranno valutate dichiarazioni sostitutive rese dal candidato in modo non conforme alle
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disposizioni di cui al DPR 28.12.2000, n.445, o incomplete.

Dopo di che la commissione esaminatrice prende atto che le prove di esame relative al
presente concorso, quali risultano dall'art.26 del DPR n. 483/1997, sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; la prova
pratica deve, comunque, essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire. '

Come previsto dall’art.9, comma 3, del DPR n.483/1997, la commissione assume i
seguenti criteri di valutazione delle prove:

prova scritta

e conoscenza generale del tema proposto e capacita di analisi

e coerenza rispetto al tema da trattare

e apporto personale nell’elaborazione del tema

e completezza e comprensibilita dell’esposizione

e capacita di sintesi come espressione della padronanza della materia

prova pratica

e esatta comprensione del problema proposto

e conoscenza e competenza nell’applicazione di metodiche specifiche della disciplina
e capacita di formulare proposte/soluzioni rispetto al problema proposto

e appropriatezza della terminologia

prova orale

e corretto orientamento rispetto all’argomento proposto

e completezza, essenzialita e chiarezza dell’esposizione

e capacita argomentativa

e capacita di interloquire con i membri della commissione
e originalita del taglio espositivo

e appropriatezza della terminologia

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

La commissione procede, quindi, all'esame delle modalita di espletamento delle prove
scritta, pratica e orale, descritte, rispettivamente negli artt. 12, 15 e 16 del DPR n.483/1997,
nonché nel regolamento aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236

-/
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dell’8.10.2019.

La commissione stabilisce, quindi, che, salvo motivati impedimenti, le procedure
concorsuali si concluderanno entro sei mesi dalla data di espletamento della prova scritta, ai sensi
di quanto previsto dall’art.10, comma 7, del medesimo decreto.

La commissione prende atto, infine, che le prove d’esame si svolgeranno oggi 26.7.2022,
con 1nizio alle ore 9,00 presso il Centro di Formazione ed Aggiornamento del Personale
dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco
S.Margherita — Padiglione Neri.

Di ci0 ¢ stata data comunicazione ai candidati mediante pec prot. n.122532 dell’1.7.2022.
Il diario delle prove d’esame ¢ stato pubblicato nel sito web istituzionale all’indirizzo
www.uslumbrial.it, Concorsi e Mobilita, voce “Concorsi”, in data 11.7.2022.

La seduta si chiude alle ore 8,55.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE %/ (
p
Dott. PAPA Valter - C (7/(

I COMPONENTI \ \
(,\
Dott. PACI Enri ,\__4&/ A
0 nrico JEN = X .
LA SEGRETARIA >
Dott.ssa PROIETTI Aede 7%&/? Tarel,




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.2

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 9,00, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si & riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

La commissione ¢ composta come al verbale precedente.
Il presidente dichiara aperta la seduta.

La commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento della prova scritta relativa al
presente concorso che, ai sensi dell'art.26 del DPR n.483/1997, deve consistere in:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Al sensi dell'art.12 del citato DPR n.483/1997 e dell’art.5 del regolamento aziendale,
adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236 dell’8.10.2019, la commissione
esaminatrice predispone 9 prove tra le quali, alla presenza dei candidati, verra estratta da parte
della commissione la terna entro la quale un candidato estrarra la prova che sara oggetto d’esame.

Di seguito le 9 prove predisposte dalla commissione, trascritte su appositi fogli
progressivamente numerati con i numeri da 1 a 9:

Embolia polmonare: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Occlusione intestinale: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Ictus cerebrale: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Traumi della milza: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Polmoniti interstiziali: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Cisti renali: iter diagnostico, semeiotica radiologica e classificazione A~
Tumore della prostata: iter diagnostico e semeiotica radiologica /i
Diagnostica per immagini nel sospetto di artrite renmatoide e relativa semeiotica [

La colecisti acuta: iter diagnostico e semeiotica radiologica

LA E RN

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano a disposizione
un’ora.
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I fogli sui quali sono state trascritte le prove vengono chiusi in buste suggellate e firmate
esteriormente sui lembi di chiusura dai componenti della commissione e dalla segretaria.

Il presidente della commissione esaminatrice informa i candidati del ritardo del Dott.
Ambrogi Cesare e chiede loro se preferiscono attendere il suo arrivo o iniziare, comunque, la
procedura concorsuale. Tutti i candidati concordano sull’opportunita di procedere.

Essendo le ore 9,20 i candidati vengono ammessi nel locale d'esame. Il presidente della
commissione fa procedere all'appello nominale dei medesimi e, previo accertamento della loro
identita personale, li fa collocare in modo che non possano comunicare tra loro.

Risultano presenti i seguenti candidati:

BAVETTA Serena
BELLI Federica Benedetta
BERNARDINI Serena
CARLANI Marco
CARNEVALE Leonardo
CARRARA TARARA Simone
CIAGLIA Simone
CONTE Alba

DAMATO Elio
FERRARO Andrea
NAPOLETANO Maria
NOCENTINI Benedetta
SARTARELLI Elena

Risultano, invece, assenti € vengono, pertanto, considerati rinunciatari al concorso, i
seguenti candidati:

BARTOCCI Margherita
CATURANO Valentina
CIPICIANI Anna
D'AGOSTINO Valerio
FERRARA Veronica
IMPROTA Antonio
LATESSA Michele
MASTRELLA Davide
PIZZATA Fabio
RAMPACCI Gaia
RIPANDELLI Francesco
ROCCO Bianca
SAVINO Aniello
TROMBA Domitilla
VIGNA Beatrice
VOLPI Giacomo

A tutti 1 candidati presenti viene fornito un foglio di carta uso bollo recante il timbro
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dell'Azienda USL Umbria N.1 e la firma del presidente della commissione esaminatrice.

Al candidati sono, inoltre, consegnate due buste di uguale colore, una grande ed una
piccola contenente un cartoncino bianco. Ciascun candidato, dopo aver svolto la prova, dovra
inserire I’elaborato nella busta grande, senza apporvi sottoscrizione, né altro contrassegno. Dovra,
inoltre, scrivere il proprio nome e cognome, nel cartoncino bianco contenuto nella busta piccola e
chiuderla. Porre, quindi, alla presenza di uno dei componenti della commissione, anche la busta
piccola nella grande, che verra chiusa e consegnata al presidente della commissione o ad un
componente della stessa.

Espletate le sopra descritte formalita, il presidente, fatta constatare ai candidati l'integrita
della chiusura delle buste contenenti le 9 prove predisposte dalla commissione, estrae la terna di
prove entro la quale un candidato estrarra la prova che sara oggetto d’esame.

Procede, quindi, all’apertura delle buste contenenti le prove non estratte, contrassegnate
coninn. 6,4,2, 1,7e9 e ne da immediata lettura.

Invita, successivamente, un candidato a sorteggiare, nella rimanente terna di prove, la
prova da svolgere.

La candidata BERNARDINI Serena estrae la busta suggellata che, aperta, risulta contenere
la prova contrassegnata con il n.5.

Alla predetta candidata viene fatto controfirmare il foglio nel quale & trascritta la prova
estratta, senza che possa prendere visione del contenuto.

Vengono, quindi, aperte le altre buste suggellate contenenti i fogli sui quali sono trascritte
le prove contrassegnate con il n.3 ed il n.8 e viene data lettura delle prove non estratte.

Il presidente legge ad alta voce il testo della prova estratta, di seguito riportato:
S. Polmoniti interstiziali: iter diagnostico e semeiotica radiologica

Vengono impartite le opportune disposizioni ed istruzioni circa le modalita di svolgimento
della prova, indicando in un’ora il tempo assegnato a tale scopo, ed & fatto presente ai candidati

quanto disposto dall'art.12 del DPR n.483/1997.

Sono le ore 9,40 per cui i candidati dovranno consegnare i propri elaborati entro le ore
10,40.

Durante lo svolgimento della prova scritta, sono sempre presenti nel locale d'esame
almeno un componente della commissione e la segretaria.

Ultimata la prova scritta, ciascun candidato provvede a consegnare al presidente della
commissione o ad un componente della stessa la busta contenente il proprio elaborato. Il
presidente appone trasversalmente sulla busta grande, in modo che vi resti compreso il lembo
della chiusura e la restante parte della busta stessa, la propria firma.

Alle ore 10,40 tutti i candidati hanno consegnato il proprio elaborato.
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La commissione invita i candidati a lasciare il locale d’esame ed a ripresentarsi alle ore
12,30 per conoscere I’esito della prova scritta.

Le buste contenenti gli elaborati vengono raccolte in un plico, tenuto in custodia dalla
segretaria della commissione.

La seduta si chiude alle ore 10,45.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE W (

' 7
Dott. PAPA Valter / \“1>
I COMPONENTI N

Dott. PACI Enrico ‘ /\ \

LA SEGRETARIA
Dott.ssa PROIETTI Aede = % eole Tcorely




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E  DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

VERBALE N.3

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 11,00, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si ¢ riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

'La commissione & al completo, essendo presente anche il Dott. Ambrogi Cesare.

Il presidente dichiara aperta la seduta.

La commissione ¢ tornata a riunirsi per procedere alla valutazione dei titoli, da limitarsi ai
soli candidati presenti alla prova scritta, di seguito elencati in ordine alfabetico:

1. BAVETTA Serena
2.  BELLI Federica Benedetta
3. BERNARDINI Serena
4. CARLANI Marco
5. CARNEVALE Leonardo
6. CARRARA TARARA Simone
7. CIAGLIA Simone
8. CONTE Alba
9. DAMATO Elio
10. FERRARO Andrea
11. NAPOLETANO Maria
12. NOCENTINI Benedetta
13. SARTARELLI Elena

Il risultato della valutazione dei titoli verra reso noto ai candidati prima dell'effettuazione
della prova orale, ai sensi di quanto disposto dall’art.8, comma 1, del DPR. n.483/1997.

La commissione procede, quindi, alla predetta valutazione, applicando i criteri individuati
nel verbale N.1.

s
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1) BAVETTA Serena, nata a Castelvetrano (TP) 1’1.7.1991 Z
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A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile. e

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al IV anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica. o e

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta alcun titolo valutabile. e

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso con
presentazione di un poster.

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso di breve
durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum punti 0,030

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,030

2) BELLI Federica Benedetta, nata a Perugia il 7.10.1992

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile. e

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica. =~ o

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI




Presenta:

1) N.1 lavoro, edito a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia del lavoro (articolo su
rivista scientifica), dell’attinenza, nonché del fatto che ¢ in

collaborazione con altri autori, attribuisce

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.12 corsi di breve
durata.

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.6 corsi di lingua
straniera.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

3) BERNARDINI Serena, nata a Perugia il 3.4.1985

A - TITOLI DI CARRIERA

Presenta:

1) Dichiarazione relativa al servizio di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica a tempo determinato/indeterminato prestato presso
I’ Azienda USL Umbria 2, dal 10.9.2018 all’8.4.2022.

Valutati anni 3 e mesi 7 come servizio nel livello dirigenziale nella
disciplina

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:
1) Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specialista in
Radiodiagnostica, conseguito 1’8.8.2018 (durata del corso anni 5).

Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del D.P.R. n.483/1997

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

/

punti 0,050

punti 0,240

0,290
punti 4,300
punti 2,500



Presenta:

1) N.7 lavori, editi a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia dei singoli lavori (una
lettera all’editore, n.5 poster ed una comunicazione orale), della loro

attinenza e consistenza numerica, nonché del fatto che sono in
collaborazione con altri autori, attribuisce

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso come
relatore.

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.19 corsi di breve
durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

4) CARLANI Marco, nato a Terni il 24.12.1974

A - TITOLI DI CARRIERA

Presenta:
1) Dichiarazione relativa al servizio di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica a tempo determinato/indeterminato prestato presso

1’ Azienda USL Umbria 2, dal 4.8.2008 al 13.4.2022.

Valutati anni 13 e mesi 8 come servizio nel livello dirigenziale nella
disciplina

PUNTEGGIOMASSIMO ATTRIBUIBILE

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specialista in
Radiodiagnostica, conseguito il 15.11.2005 (durata del corso anni 4).
Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del D.P.R. n.483/1997

punti

punti

punti

0,140

0,210

7,150

16,400

10,000



C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:
1) N.11 lavori, editi a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia dei singoli lavori (n.9
articoli su riviste scientifiche, un capitolo di volume scientifico ed
un poster), della loro attinenza e consistenza numerica, nonché del
fatto che sono in collaborazione con altri autori, attribuisce

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’attivita libero-professionale di Medico
Radiologo svolta presso il Policlinico Universitario Tor Vergata di
Roma, dal 5.1.2006 al 3.8.2008 (anni 2 e mesi 7).

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.2 Master
Universitari di II livello.

3) Dichiarazione relativa alla partecipazione a complessivi n.194
corsi, in massima parte con ECM/esami ed alcuni come docente.

La commissione, tenuto conto dell’attivita libero-professionale di
Medico Radiologo, nonché dell’intensa attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum il
punteggio massimo

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

5) CARNEVALE Leonardo, nato a Perugia 1’1.5.1993

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
. s
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0,520

4,000

16,520



Non presenta alcun titolo valutabile.

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:
1) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso con esame.

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso di breve
durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

6) CARRARA TARARA Simone, nato a Foligno 1’11.9.1989

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:

1) N.2 lavori, editi a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia dei singoli lavori
(poster), della loro attinenza e consistenza numerica, nonché del

fatto che sono in collaborazione con altri autori, attribuisce punti

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.3 corsi con
esami/ECM.

2) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.2 corsi di b /ve U[ .

0,030

0,030

0,040



durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

7) CIAGLIA Simone, nato a Roma il 22.8.1986

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E‘DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:

1) N.1 lavoro, edito a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia del lavoro (articolo su
rivista scientifica), dell’attinenza, nonché del fatto che ¢& in

collaborazione con altri autori, attribuisce _ punti

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.2 corsi di breve
durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

8) CONTE Alba, nata a San Pietro Vernotico (BR) il 31.8.1992

Cj:\
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A - TITOLI DI CARRIERA - , })L
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0,080

0,120

0,050

0,020

0,070



Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta alcun titolo valutabile.

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:
1) Dichiarazione relativa alla partecipazione ad un corso con esame.
La commissione attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

9) DAMATO Elio, nato a Foggia il 9.12.1991

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:
1) N.1 lavoro, edito a stampa, in collaborazione con altri autori.

" La commissione, tenuto conto della tipologia del lavoro (articolo su
rivista scientifica), dell’attinenza, nonché del fatto che ¢ in
collaborazione con altri autori, attribuisce punti

”
/

0,020

0,020



D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.2 corsi di lingua
straniera.

La commissione attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

10) FERRARO Andrea, nato a Varese il 23.9.1991

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al IV anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:
1) N.1 lavoro, edito a stampa, in collaborazione con altri autori.
La commissione, tenuto conto della tipologia del lavoro (articolo su

rivista scientifica), dell’attinenza, nonché del fatto che & in
collaborazione con altri autori, attribuisce punti

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Non presenta alcun titolo valutabile.

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

11) NAPOLETANO Maria, nata a Fasano (BR) il 17.1.1987

A - TITOLI DI CARRIERA

Presenta: ) ] {/ &9/

0,040

0,090

0,050



1) Dichiarazione relativa al servizio di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica a tempo determinato prestato presso 1’Azienda
USL Umbria 1, dal 2.5.2019 all’1.5.2020.

2) Dichiarazione relativa al servizio di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica a tempo indeterminato prestato presso 1’Azienda
USL Umbria 2, dal 2.5.2020 al 14.4.2022.

Valutati complessivamente anni 2 € mesi 11 come servizio nel
livello dirigenziale nella disciplina

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa al possesso del Diploma di Specialista in
Radiodiagnostica, conseguito il 10.12.2018 (durata del corso anni 4).
Valutato ai sensi dell’art.27, comma 7, del D.P.R. n.483/1997

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Presenta:
1) N.15 lavori, editi a stampa, in collaborazione con altri autori.

La commissione, tenuto conto della tipologia dei singoli lavori (n.4
articoli su riviste scientifiche e n.11 poster), della loro attinenza e
consistenza numerica, nonché del fatto che sono in collaborazione
con altri autori, attribuisce

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’attivita libero-professionale di Medico
specialista in Radiodiagnostica, svolta presso Chirofisiogen Center
srl, Delta Implants srl e Protos stl, struttura private accreditate, dal
31.1.2019 all’1.4.2019 (mesi 2).

2) Attestati e dichiarazione relativi alla partecipazione a n.8 corsi
come relatore e con presentazione di comunicazioni orali.

3) Attestato di partecipazione ad un corso con esame.
4) Attestati di partecipazione a n.19 corsi di breve durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita libero-professionale di
Medico Radiologo, svolta per breve periodo presso strutture private

—

punti

punti

punti

3,500

2,000

0,420



accreditate, nonché dell’attivita di formazione ed aggiornamento
professionale, attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

12) NOCENTINI Benedetta, nata a Castiglione del Lago il 29.11.1991

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al IV anno del Corso di
Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta alcun titolo valutabile.

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:

1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.17 corsi di breve
durata.

La commissione, tenuto conto dell’attivita di formazione ed
aggiornamento professionale, attribuisce per il curriculum punti

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

13) SARTARELLI Elena, nata a Foligno il 20.1.1992

A - TITOLI DI CARRIERA

Non presenta alcun titolo valutabile.

B - TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Presenta:

1) Dichiarazione relativa all’iscrizione al III anno del Corso di

11

0,390

6,310

0,170

0,170



Formazione Specialistica in Radiodiagnostica.

C - PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non presenta alcun titolo valutabile.

D - CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Presenta:
1) Dichiarazione relativa alla partecipazione a n.2 corsi con esame.
La commissione attribuisce per il curriculum punti 0,040

TOTALE PUNTI ASSEGNATI 0,040

La seduta si chiude alle ore 11,40.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

~ IL PRESIDENTE »
Dott. PAPA Valter W { 7%/

I COMPONENTI X

Dott. PACI Enrico

' ‘ 7
Dott. AMBROGI Cesare édaﬂ )4L—/\/ﬁ/

LA SEGRETARIA

Dott.ssa PROIETTI Aede 7{ 89/ e o1 by,




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

VERBALE N.4

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 11,46, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si ¢ riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

La commissione ¢ composta come al precedente verbale.

Il presidente dichiara aperta la seduta.

La commissione si ¢ riunita per procedere alla valutazione della prova scritta.

Il presidente verifica l'integrita del plico contenente gli elaborati, che ¢ stato tenuto in
custodia dalla segretaria.

La segretaria, quindi, lo apre alla presenza della commissione ed estrae le buste, una alla
volta. Appone sulla busta grande un numero progressivo che, dopo I’apertura della busta, viene
ripetuto su ciascun foglio dell'elaborato e sulla busta piccola che vi sono acclusi.

Tale numero ¢ riprodotto su apposito elenco, destinato alla registrazione del risultato delle
votazioni sui singoli elaborati.

Viene data lettura degli elaborati e, dopo attento esame e valutazione, la commissione
assegna, collegialmente e con voto palese, i punteggi a fianco di ciascuno indicati:

ELABORATON. 1 PUNTI 26,000

ELABORATON. 2 PUNTI 24,000

ELABORATON. 3 PUNTI 23,000

ELABORATON. 4  PUNTI 27,000

ELABORATON. 5 PUNTI 23,000

ELABORATON. 6  PUNTI 22,000

ELABORATON. 7  PUNTI 28,000

ELABORATON. 8 PUNTI 24,000

ELABORATON. 9  PUNTI 30,000

ELABORATON.10  PUNTI 30,000 ‘KCD )Am
ELABORATO N.11 PUNTI 28,000 ~
ELABORATON.12 ~ PUNTI 30,000 ' 5



ELABORATO N.13 PUNTI 28,000

Al termine della lettura di tutti gli elaborati e dell'attribuzione dei relativi punteggi, si
procede all'apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei candidati.

Il numero segnato sulla busta piccola & riportato sul foglietto inserito nella stessa.

A seguito delle suddette operazioni la commissione accerta che gli elaborati,
contraddistinti con un numero progressivo, appartengono ciascuno all'autore a fianco indicato:

ELABORATON. 1 PUNTI 26,000 CARLANI Marco
ELABORATON. 2 PUNTI 24,000 DAMATO Elio
ELABORATON. 3 PUNTI 23,000 CIAGLIA Simone
ELABORATON. 4  PUNTI 27,000 CARNEVALE Leonardo
ELABORATON. 5 PUNTI 23,000 SARTARELLI Elena
ELABORATON. 6  PUNTI 22,000 BAVETTA Serena
ELABORATON. 7 PUNTI 28,000 NOCENTINI Benedetta
ELABORATON. 8 PUNTI 24,000 BERNARDINI Serena

ELABORATON. 9  PUNTI 30,000 CARRARA TARARA Simone
ELABORATO N.10 PUNTI 30,000 BELLI Federica Benedetta
ELABORATO N.11 PUNTI 28,000 NAPOLETANO Maria
ELABORATO N.12 PUNTI 30,000 CONTE Alba
ELABORATON.13. PUNTI 28,000 FERRARO Andrea

La commissione prende atto che tutti i candidati hanno superato la prova scritta, ai sensi
dell'art.14 del DPR n.483/1997 e, pertanto, li ammette alla successiva prova pratica.

La segretaria provvede, quindi, ad affiggere nel locale d’esame I'elenco dei candidati che
hanno sostenuto la prova scritta, con l'indicazione del voto da ciascuno riportato.

La seduta si chiude alle ore 13,00.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE / | /
Yoy 4 4
Dott. PAPA Valter V/é/{/ < ? e

I COMPONENTI

(’\
Dott. PACI Enrico ( o hV) J
. Ne—"\
Dott. AMBROGI Cesare &pw
70 %
LA SEGRETARIA
Dott.ssa PROIETTI Aede 7%}/( o 2@7% 1




AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.5

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 13,05, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si & riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

La commissione ¢ composta come ai precedenti verbali.

Il presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento della prova pratica, prevista
dall'art.26 del DPR n.483/1997, che deve vertere su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso. La prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata
schematicamente per iscritto.

La commissione al completo decide di far effettuare a tutti i candidati la stessa prova e
predispone, ai sensi dell'art.15 del DPR n.483/1997 e dell’art.5 del regolamento aziendale,
adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236 dell’8.10.2019, 6 prove tra le quali,
alla presenza dei candidati, verra estratta da parte della commissione la terna entro la quale un
candidato estrarra la prova che sara oggetto d’esame.

Predispone, quindi, le 6 prove, riportate in allegato al presente verbale.

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova pratica i candidati abbiano a
disposizione 15 minuti.

Le prove vengono chiuse in buste suggellate e firmate esteriormente sui lembi di chiusura
dai componenti della commissione e dalla segretaria.

Essendo le ore 13,15 si procede ad ammettere i candidati nel locale d'esame, previa
identificazione.

Risultano presenti i seguenti candidati:

1. BAVETTA Serena /
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BELLI Federica Benedetta
BERNARDINI Serena
CARLANI Marco
CARNEVALE Leonardo
CARRARA TARARA Simone
CIAGLIA Simone
CONTE Alba

9. DAMATO Elio
10. FERRARO Andrea
11. NAPOLETANO Maria
12.  NOCENTINI Benedetta
13. SARTARELLI Elena

el BB R

Al candidati viene fornito un foglio di carta uso bollo recante il timbro dell'Azienda USL
Umbria N.1 e la firma del presidente della commissione esaminatrice.

Al candidati sono, inoltre, consegnate due buste di uguale colore, una grande ed una
piccola contenente un cartoncino bianco. Ciascun candidato, dopo aver svolto la prova, dovra
inserire I’elaborato nella busta grande, senza apporvi sottoscrizione, né altro contrassegno. Dovra,
inoltre, scrivere il proprio nome e cognome nel cartoncino bianco contenuto nella busta piccola e
chiuderla. Porre, quindi, alla presenza di uno dei componenti della commissione, anche la busta
piccola nella grande, che verra chiusa e consegnata al presidente della commissione o ad un
componente della stessa.

Espletate le sopra descritte formalit, il presidente, fatta constatare 1'integrita della chiusura
delle buste contenenti le 6 prove predisposte dalla commissione, estrae la terna di prove entro la
quale un candidato estrarra la prova che sara oggetto d’esame.

Procede, quindi, all’apertura delle buste contenenti le prove non estratte, contrassegnate
coninn4, 3 e 6 e ne da immediata lettura.

Invita, successivamente, un candidato a sorteggiare, nella rimanente terna di prove, la
prova da svolgere.

La candidata BERNARDINI Serena estraec la busta suggellata che, aperta, risulta
contenere la prova contrassegnata con il n.2. Il foglio contenente I’indicazione della prova viene
fatto controfirmare alla predetta candidata senza che possa prendere visione del contenuto.

Vengono, quindi, aperte le altre buste suggellate contenenti i fogli sui quali sono trascritte
le prove contrassegnate con il n.1 ed il n.5 e viene data lettura delle prove non estratte.

A ciascun candidato viene, quindi, consegnata una copia della prova estratta.
Vengono impartite opportune disposizioni ed istruzioni circa le modalita di svolgimento
della prova ed indicato in 15 minuti il tempo assegnato per lo svolgimento della stessa, che i

candidati sosterranno tutti contemporaneamente.

Sono le ore 13,26 per cui i candidati dovranno consegnare i propri elaborati entro le ore

- /% %p W

13,41.



La prova pratica si svolge alla presenza dell'intera commissione.

Ultimata la prova, ciascun candidato provvede a consegnare al presidente della
commissione o ad un componente della stessa la busta contenente il proprio elaborato. Il
presidente ed i componenti della commissione appongono trasversalmente sulla busta grande, in
modo che vi resti compreso il lembo della chiusura e la restante parte della busta stessa, la propria
firma.

Entro le ore 13,41 tutti i candidati hanno consegnato il proprio elaborato.

La commissione invita i candidati a lasciare il locale d’esame ed a ripresentarsi alle ore
15,00 per conoscere 1’esito della prova pratica. La commissione quindi decide di interrompere la
seduta.

Alle ore 15,05 si riprendono i lavori procedendo alla correzione degli elaborati.

La segretaria, appone su ciascuna busta grande un numero progressivo che, dopo I’apertura
della busta, viene ripetuto sul foglio dell'elaborato e sulla busta piccola che vi sono acclusi.

Tale numero ¢ riprodotto su apposito elenco, destinato alla registrazione del risultato delle
votazioni sui singoli elaborati.

Viene data lettura degli elaborati e, dopo attento esame e valutazione, la commissione
assegna, collegialmente e con voto palese, i punteggi a fianco di ciascuno indicati:

ELABORATO N. 1 PUNTI 28,000
ELABORATO N. 2 PUNTI 30,000
ELABORATO N. 3 PUNTI 26,000
ELABORATO N. 4 PUNTI 29,000
ELABORATON. 5 PUNTI 29,000
ELABORATO N. 6 PUNTI 22,000
ELABORATO N. 7 PUNTI 29,000
ELABORATO N. 8 PUNTI 21,000

ELABORATON. 9  PUNTI 21,000
ELABORATO N.10 PUNTI 23,000
ELABORATO N.11 PUNTI 30,000
ELABORATO N.12 PUNTI 28,000
ELABORATO N.13 PUNTI 30,000

Al termine della lettura di tutti gli elaborati e dell'attribuzione dei relativi punteggi, si
procede all'apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei candidati.

Il numero segnato sulla busta piccola ¢ riportato sul foglietto inserito nella stessa.

A seguito delle suddette operazioni la commissione accerta che gli elaborati,
contraddistinti con un numero progressivo, appartengono ciascuno all'autore a fianco indicato:

ELABORATON. 1  PUNTI 28,000 DAMATO Elio / O



ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATO N.
ELABORATON. 9
ELABORATO N.10
ELABORATO N.11
ELABORATO N.12
ELABORATO N.13

[e=BRN e NV, NNV I o)

PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI
PUNTI

30,000
26,000
29,000
29,000
22,000
29,000
21,000
21,000
23,000
30,000
28,000
30,000

NAPOLETANO Maria
CARLANI Marco
BERNARDINI Serena
FERRARO Andrea
BAVETTA Serena
CONTE Alba
NOCENTINI Benedetta
BELLI Federica Benedetta
CARRARA TARARA Simone
SARTARELLI Elena
CIAGLIA Simone
CARNEVALE Leonardo

La commissione prende atto che tutti i candidati hanno superato la prova pratica, ai sensi
dell'art.14 del DPR n.483/1997 e, pertanto, li ammette alla successiva prova orale.

La segretaria provvede, quindi, ad affiggere nel locale d’esame l'elenco dei candidati che
hanno sostenuto la prova pratica, con l'indicazione del voto da ciascuno riportato, nonché il

risultato della valutazione dei titoli.

La seduta si chiude alle ore 15,35.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene

sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

Dott. PAPA Valter

I COMPONENTI

Dott. PACI Enrico

Dott. AMBROGI Cesare

LA SEGRETARIA

Dott.ssa PROIETTI Aede

//Z// %Z@
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA MEDICINA
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N.1
SEDE LEGALE: Via Guerra, 17/21 - PERUGIA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA DELLA
MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI
“RADIODIAGNOSTICA”.

VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N.6

L'anno duemilaventidue, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 15,40, presso il Centro di
Formazione ed Aggiornamento del Personale dell’Azienda USL Umbria 1, in Via Enrico dal
Pozzo a Perugia, Zona Monteluce, Parco S.Margherita — Padiglione Neri, si & riunita la
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.4 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi,
Disciplina di “Radiodiagnostica”.

La commissione ¢ composta come ai precedenti verbali.
Il presidente dichiara aperta la seduta.

La commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento della prova orale, prevista
dall'art.26 del DPR n.483/1997, che deve vertere sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La commissione predetermina, quindi, ai sensi dell'art.9, comma 4, del DPR n.483/1997 e
dell’art.5 del regolamento aziendale, adottato con delibera del Commissario Straordinario n.1236
dell’8.10.2019, i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte, in numero superiore ai
concorrenti ammessi a sostenere la prova orale, di seguito riportati:

1. Diagnosi differenziale delle lesioni focali epatiche

2. D.L. 101/2021

3. Iter diagnostico nel riscontro del nodulo polmonare

4. Adenoma surrenalico: iter diagnostico e semeiotica radiologica
5. Aneurismi aorta addominale monitoraggio dopo trattamento

6. Encondromi: semeiotica radiologica

7. Tumori della prostata: iter diagnostico e classificazione

8. Linfoma di Hodgkin: diagnosi e monitoraggio dopo terapia

9. Lesioni distorsive del ginocchio: iter diagnostico

10. Che cos’¢ il mismatch in RM

11.  Teratoma cistico ovarico: semeiotica in diagnostica per immagini
12. Arteriopatia periferica: iter diagnostico e semeiotica

13.  Meningioma: iter diagnostico e semeiotica

14.  Tumore del pancreas: iter diagnostico e semeiotica

15.  Diagnostica per immagini nella patologia tiroidea

Essendo le ore 15,50 si procede ad ammettere nel locale d'esame i candidati che hanno
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conseguito nella prova pratica una valutazione di sufficienza, per sostenere la prova orale.

Risultano presenti i seguenti candidati:

1. BAVETTA Serena
2.  BELLI Federica Benedetta
3. BERNARDINI Serena
4. CARLANI Marco
5. CARNEVALE Leonardo
6. CARRARA TARARA Simone
7. CIAGLIA Simone
8. CONTE Alba
9. DAMATO Elio
10. FERRARO Andrea
11. NAPOLETANO Maria
12.  NOCENTINI Benedetta
13. SARTARELLI Elena
Il presidente della commissione illustra ai candidati le modalita di svolgimento della prova
orale. :

I candidati sono, quindi, chiamati a sostenere la prova orale, uno alla volta, in ordine
alfabetico.

Ciascun candidato estrae uno dei quesiti predisposti dalla commissione, contraddistinto da
un numero, come di seguito indicato:

QUESITON. 9
QUESITO N.13

BAVETTA Serena
BELLI Federica Benedetta

BERNARDINI Serena QUESITO N.15
CARLANI Marco QUESITO N.12
CARNEVALE Leonardo QUESITON. 6
CARRARA TARARA Simone QUESITO N. 2
CIAGLIA Simone QUESITO N.14
CONTE Alba QUESITON. 7
DAMATO Elio QUESITON. 1
FERRARO Andrea QUESITO N.10
NAPOLETANO Maria QUESITON. 3
NOCENTINI Benedetta QUESITON. 5
SARTARELLI Elena QUESITO N.11

L'esame orale si svolge alla presenza dell'intera commissione in sala aperta al pubblico.

Al termine della prova orale di ciascun candidato la commissione, collegialmente e con
voto palese, assegna i seguenti punteggi:

BAVETTA Serena PUNTT 18,000
BELLI Federica Benedetta PUNTI 19,000
BERNARDINI Serena PUNTI 18,000



CARLANI Marco
CARNEVALE Leonardo
CARRARA TARARA Simone
CIAGLIA Simone

CONTE Alba

DAMATO Elio

FERRARO Andrea
NAPOLETANO Maria
NOCENTINI Benedetta
SARTARELLI Elena

La commissione prende atto che tutti i candidati hanno superato la prova orale, ai sensi

dell'art.14 del DPR n.483/1997.

L'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno riportato viene

affisso nel locale d'esame.

La commissione, infine, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e per le
singole prove d'esame, redige le seguenti graduatorie di merito dei candidati specializzati e dei
candidati in formazione specialistica dichiarati idonei, con l'osservanza, a parita di punti, delle
preferenze previste dall'art.5 del DPR n.487 del 9.5.1994, e successive modificazioni ed

PUNTI 18,000
PUNTI 18,000
PUNTI 20,000
PUNTI 18,000
PUNTI 19,000
PUNTI 20,000
PUNTI 18,000
PUNTI 18,000
PUNTI 20,000
PUNTI 20,000

integrazioni:
graduatoria di merito dei candidati specializzati
N. | Cognome e nome data di titoli prova prova prova | Totale
nascita scritta pratica | orale
1 | CARLANI Marco 24/12/74 | 16,520 | 26,000 | 26,000 | 18,000 | 86,520
2 |NAPOLETANO Maria 17/01/87 | 6,310 28,000 | 30,000 | 18,000 | 82,310
3 | BERNARDINI Serena 03/04/85 | 7,150 24,000 | 29,000 | 18,000 | 78,150
graduatoria di merito dei candidati in formazione specialistica
N.. | Cognome e nome data di titoli prova prova prova | Totale
nascita scritta pratica | orale
1 |CONTE Alba 31/08/92 | 0,020 30,000 | 29,000 | 19,000 | 78,020
2 |FERRARO Andrea 23/09/91 | 0,050 28,000 | 29,000 | 18,000 | 75,050
3 |CARNEVALE Leonardo 01/05/93 | 0,030 27,000 | 30,000 | 18,000 | 75,030
4 |CARRARA TARARA Simone | 11/09/89 | 0,120 30,000 | 23,000 | 20,000 | 73,120
5 |SARTARELLI Elena 20/01/92 | 0,040 23,000 | 30,000 | 20,000 | 73,040
6 |DAMATO Elio 09/12/91 | 0,090 24,000 | 28,000 | 20,000 | 72,090
7 |BELLI Federica Benedetta 07/10/92 | 0,290 30,000 | 21,000 | 19,000 | 70,290
8 | NOCENTINI Benedetta 29/11/91 | 0,170 28,000 | 21,000 | 20,000 | 69,170
9 |CIAGLIA Simone 22/08/86 | 0,070 23,000 | 28,000 | 18,000 | 69,070
10 | BAVETTA Serena 01/07/91 | 0,030 22,000 | 22,000 | 18,000 | 62,030

Al termine dei lavori, la commissione dispone di rimettere i verbali, unitamente a tutti gli
atti del concorso, all’UOC Risorse Umane Trattamento Giuridico-Economico del Personale
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Dipeﬁdente ¢ Convenzionato, per le determinazioni del Direttore Generale.
La seduta si chiude alle ore 17,10.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

| )
0 [ o4
Dott. PAPA Valter /@/{/ ( //\

I COMPONENTI 1 M
T Nom

Dott. PACI Enrico

Dott. AMBROGI Cesare m

LA SEGRETARIA

Dott.ssa PROIETTI Aede 7% éﬁ(@ gie2's




