CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Baci RiccARDO

Indirizzo o -
Telefono
Fax
E-mail riccaba@libero.it
Nazionalita ftaliana
Data di nascita 1972
ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da - a) Dal 01/05/2019 a tutt'oggi

« Nome e indirizzo del datore di Azienda USL di Teramo, Via Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Terama
lavaro
* Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
« Tipo di impiega Dirigente Responsabile del'UOC Controllo di Gestione con contratto di lavoro a tempo
indeterminata.

* Date {da ~ a) Dal 22 giugno 2020 al twtt'oggi
* Nome & indirizzo del datore di ASUR Marche, Via Oberdan, 2 (60122 Ancona)

lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
+ Tipo di impiego Cemponente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
* Principali mansioni e responsabilita Svalgimento delfe attivita previste dalla normativa vigente in capo a questo organismo

*Date {da-a) Dal 01/03/2020 a tutt'oggi
« Nome e indirizzo del datare di

lavaro
* Tipo di azienda o settore Regicne Emilia Romagna
* Tipo di impiego Iscritta nell'elenco di idonei alla nomina a Direttore Amministrativo, delle Aziende Sanitarie della

Regione Emilia Romagna

“Date{da—a) | Dal 01052017 al 30/04/2018

« Nome e indifizzo del datore di Azienda USL di Teramo, Via Circonvallaziene Ragusa 1, 64100 Teramo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda sanifaria
* Tipa di impiego Dirigente Responsabile dell'UQC Frogrammazione e Gestione delle Attivita Economiche &

Finanziarie con contratta di lavoro a tempo indeterminato.

* Date (da - a) Dat 22 febbraio 2018 al 20/06/2020

* Nortte e indirizzo del datore di Azienda USL di Pescara, Via Renato Paolini, 47
lavaro
* Tipe di azienda o settore Azienda sanitaria
* Tipe di impiego Presidente dell'Crganisma Indipendente di VYalutaziane
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+ Principali mansioni e responsability

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiege
* Principali marisioni e responsabilit

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
|avoro

« Tipc di azienda o setore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavorg

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo de| datore di
lavora

« Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e respansabilita

« Date {(da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settare
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Svalgimento delle altivita previste dalla normativa vigente in capo a questo organismo

Dal 28/06/2017 a tutt'oggi
Agenzia Nazionale per | Servizi Sanitari Regionali, via Puglie 23 - 00187 Roma

Agenzia pubblica di supporto tecnico € operativa al'e palitiche di governo dei servizi sanitari di
Stato e Regioni

Iscritto nell'Albo degli esperti e dei collaboratori AGENAS all'Area | denominata “Economico /
Gestionale - Giuridico / Amministrativa e della Formazione manageriale”

Dal 27/01/2017 a tult'oggi

Dipartimenta della Funzione Pubblica - Ufficio per la valutazione della performance, via del
Sudario n.49 - 00187 Roma

Dipartimento della Funzione Pubblica

Iscritto nell'Elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance con
l'atiribuzione della Fascia 3 (esperienza professionale di almeno dodici anni negli ambiti indicati
all'ariicolo 2, comma 1, lettera b), numero 2, del D.M. del 2 dicembre 2018, di cui tre come
comgonente di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nuclei di valutazione
con funzioni analoghs in amministrazioni con almeno duecentocinguanta dipendenti).

Dal 12112/2016 a lutt'oggi
Agenzia Nazicnale per i Servizi Sanitari Regionali, via Puglie 23 - 00187 Roma

Agenzia pubblica di supporto tecnico e operativo alle palitiche di governo dei servizi sanitar di
lato e Regioni

Iscritto nell’Albo degli esperti e dei collaboraton AGENAS all'Area VIl denominata "Analisi,
monitoraggic e valutazione delle performance delle aziends sanitarie”, nel Profilo economico-
finanziario/clinico-sanilario e nel Profilo Economico-gestionale / tecnico-amministrativo

Dal 01/33/2015 al 30/04/2017
Azienda USL di Teramo, Via Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo

Azienda sanitaria
Dirigente amministrativo con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Assegnalo al Servizio Controllo di Gestione con mansioni di gestione della Contabilita Analitica,
di supporto alla Direzione per la Pianificazione Strategica e di supporto alla Direzione & ai
Dipartimenti aziendali per il budgeting & la repartistica di Controllo di Gestiane.

Da maggfo 2015 al 20 febbraio 2018
Azienda USL di Rieti, Via del Terminillo, 42

Azienda sanitaria
Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
Svolgimento delle attivita previste dalla normaiva vigente in capo a questo organismo

Dal 14/05/2009 al 28 febbraia 2015
Azienda USL di Teramo, Yia Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo

Azienda sanitaria



» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

= Dale (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavora

« Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabllita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipc di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da —a)

« Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsahilita

*Date {da-a)

«Nome e indirizzo del datore di
favaro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Dirigente amminisirativo con contralto triennali ai sensi dell'art. quindici septies comma 2 del
D.LVO n. 502/92

Assegnato al Servizio Controllo di Gestione con mansioni di gestione della Conlabilita Analitica,
di supporto alla Direzione per la Pianificazione Strategica e di supporto alla Direzione ¢ ai
Diparlimenti aziendali per il budgeting e la repartistica di Controllo di Gestione.

Da dicembre 2014 al 14 aprile 2015
Comune di Teramo, Piazza Ercole Vincenzo Orsini 16, 64100 Teramo

Ente Locale
Componente del Nucleo di Valutazione
Svolgimento delle attivita previste dalla normativa vigente in capo a questa organismo

Da marzo 2013 a novembre 2014
Azlenda USL di Teramo, Via Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo

Azienda sanitaria
Presidente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
Svolgimento delle attivita previste dalla normativa vigenle in capo a questo organisma

Nel 2008 e nel 2010
Regione Abruzzo

Coordinatore per le ASL abruzzesi del gruppo di lavora regionale per la definizione dei criteri di
misurazione dei costi determinali nel sistema sanitario dal sisma del 6 Aprile 2009 a L'Aquila

Rilevazione dei costi del sisma sul sistema sanitaric della Regione Abruzzo e predisposizione
della reportistica dovuta agli organi ministeriali,

Dal 22/05/2006 al 13/05/2009
Azienda USL di Teramo, Via Circonvallazione Ragusa 1, 64100 Teramo

Azienda sanitara

Dirigente amministrativo con contratto triennale ai sensi defl'art. quindici octies del D.L.YO n.
502182

Assegnata al Servizio Contrallo di Gestione con mansiani di implementazione e gestione della
Contabilita Analitica, di supporto alla Direzione per la Pianificazione Strategica e di supporto alla
Oirezione e ai Dipartimenti aziendali per |2 realizzazione e |a gestione di un sistema di budgeting
e di reportistica di Controllo di Gestione

Dal 01/12/2004 al 30111/2005
Azienda Unica Sanitaria Regionale (ASUR Marche)

Azienda sanitaria .
In rapperto di convenziong per due giami a seflimana

Definizione di un sistema di standard di processo e di prodotto per le residenze marchigiane (a
partire dal sistema RUG)

Dal 14/05/2001 al 21/05/2008

AUSL n° 4 di Senigallia (diventata da gennaio 2004 Zona Teritariale dell'ASUR), Via Cellini, 1,
60018 Senigallla (Ancona)

Azienda sanitaria
Collaboratore Amministrativo con contratto di lavoro a tempa indeterminato



« Principali mansioni e responsabilita

*Date{da-a)

* ome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indifizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settcre

* Tipe diimpiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

* Mome ¢ indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipc di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settare

* Tipe di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datare di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

+ Tipo di impiega

» Principalt mansioni e responsabilita
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Assegnato al Servizio Centrollo di Gestione con mansioni di alimentazione e gestione della
Contabilita Analitica, di supporto alla Direzione e ai Dipartimenti aziendali per la gestione del
sistema di budgeling e di repartistica di Confrolle di Gestione

Dal 15/01/2001 al 15/04/2001
Azienda Ospedaliera Umberte | di Ancona

Azienda sanitaria
Contratte CaCoCo
Programmazione ed elaborazione dati presso I'UQ SIAT - Area Servizi Sanitari -

Dal 1/05/2000 al 01/05/2001
AUSL n” 4 di Senigallia, Via Cellini, 1, 60019 Senigallia {Ancona)

Azienda sanitaria
Borsa di studio

Costituzione ¢ direzione Segreteria organizzativa delle Screening per la prevenzione def tumori
della mammella e della cervice uterina del' AUSL di Senigallia

Mell'anno accademico 2003/2004 per un totale di 20 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquita, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a confratto presse il master di 1° livallo "Infermieristica della Sanita Pubblica"
Insegnamenta in aula di Economia Sanitaria,

Nell'anno accademico 2004/2006 per un totale di 28 are di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il corso di “Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche”

Insegnamento in aula di Economia Applicata ed Economia Aziendale,

Nell'anno accademico 2005/2006 per un totale di 17 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi Federico I1° di Napoli, Facolia di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il corso ¢i “Laurea in Ortottica” e il corso di "Laurea in Infermieristica
Pediatrica”

Insegnamento in aula di Organizzazione Azisndale.

Nel'anne accademico 2005/2008 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Pavia, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto pressa il corso di *Laurea specialistica in Infermieristica e della Classe
Tecnica®

Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2005/2006 per un totale di 24 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolt4 di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il carsa di “Laurea specialistica Scienze Sociali"
Insegnamento in aula of Economia Aziendale.



Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o ssttore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-g)

* Nome € indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
favaro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilits

Dale (da - a)

*« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda ¢ setiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

Date (da-a)

« Noeme ¢ indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
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Nell'anno accademico 2005/2008 per un totale di 30 ore di insegnamenta in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina ¢ Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso la “Scuola di Specializzazione in Bicchimica"
Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2006/2007 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Vercna, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a coniratto pressa il corso di *Laurea in Fisioterapia™
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2006/2007 per un tolale di 20 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Verona, Facoltd di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presse il corso di “Laurea Specialistica n Scienze delle Professioni Sanitarie
della Riabilitazione"

Insegnamenta in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2006/2007 per un totale di 30 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a conlratto presso il corso di “Laurea in Biotecnologia Mediche”
Insegnamenta in aula di Elementi di Economia.

Nell'anno accademico 200612007 per un lotale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facolla di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso Il corse di *Laurea specialistica in Infermieristica e della Classe
Tecnica"

Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2006/2007 per un totale i 17,5 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di "Laurea in Assisienza Sanitaria®
Insegnamento in aula di Econamia Aziendale.

Nell'anno accademico 2006/2007 per un tatale di 17,5 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L"Aquila, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il carso di "Laurea specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie
della Prevenzione"

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anna accademico 2007/2008 per un tatale di 10 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Verona, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Doceniza a contratto presso il corso di "Laurea in Fisioterapia®



» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di azienda o sattore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Dale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansiani e responsabilita

Dale (da-a)

« Norne e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipa di azienda a setiore

« Tipa di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date (da-3)

» Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipa di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

* Tipe di impiege

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da-g)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - 2)

« Name e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e respansabilila

Date (da —a)
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Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendzle.

Nell'anna accadernico 2007/2008 per un totale di 20 ore di insegnamento in aula.
Universita degii studi di Verona, Facolla di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a conlratto presso il carso di “Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni
Sanitarie della Riabilitazione®

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2007/2008 per un totale di 30 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso if corse di *Laurea in Biotecnologia Mediche”
Insegnamento in aula di Elementi di Economia.

Nell'anno accademico 2007/2008 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facoita di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di "Laurea specialistica in Infermieristica e della Classe
Tecnica

Insegnamenta in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2007/2008 per un totale di 17,5 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a conlratto presso il corso di *Laurea in Assistenza Sanitaria”

Insegnamento in aula di Economia Aziendale,

Nel'anno accademico 2007/2008 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il master in “Management per le Funzioni di Coordinamento delle

Professioni Sanitarie in Arga Riabilitativa & in Area Tecnica"
Insegnamente in aula di Organizzazione Aziendale,

Nelf'anno accademico 20072008 per un fotale di 17,5 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia,

Universita

Dacenza a conlratto presso il corso di "Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni
Sanitarie della Prevenziong"

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2008/2009 per un totale di 10 ore di Insegnamento in aula.
Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di "Laurea in Fisioterapia®
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2008/2009 per un lotale di 20 ore di insegnamenta in aula.



* Nome e indirizzo de| datore di
lavora

» Tipa di azienda o settore
* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datare i
lavoro

» Tipo di azienda o seltore

* Tipa di impiego

s Principali mansioni e resporisabilita

Date (da -g)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

» Nome e indirizza dal datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e respansabilita

Date {da-a)

* Nome e indirizzo del datare di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni & responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indifizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a}

« Nome e indirizza dal datore di
lavora

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego
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Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il corso di “Laurea Specialistica in Scienze delle Professiani
Sanitarie della Riabilitazione"

Insegnamento in aula di Econromia Aziendale,

Neil'anno accademico 2008/2009 per un totale di 30 cre di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di *Laurea in Biotecnologia Mediche”®
Insegnamenta in aula di Elementi di Economia.

Nell'anno accademico 2008/2008 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Pavia, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Dacenza a confratto presso il corso di “Laurea specialistica in Infermieristica e della Classe
Tecnica"

Insegnamento in aula di Crganizzazione Aziendale,

Nell'anno accademica 2008/2009 per un totale di 30 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Dacenza a contralto presso il carse di “Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni
Sanitarie della Prevenzione®

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'annc accademico 2008/2009 per un totale di 9 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il master in *Management per e Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa = in Area Tecnica"
Insegnamento in aula di Crganizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2008/2008 per un totale di 14 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Decenza a contratta presso il corso di "Laurea in Infermieristica”
Insegnamento in aula ¢i Economia Sanitaria.

Mell'anno accademico 2009/201C per un totale di 10 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia,

Universita
Dacenza a contratio presso il corso di "Laurea in Fisioterapia”
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2008/2010 per un totale di 30 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di “Laurea in Biotecnologia Mediche®



* Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansicni e responsabilit

Date (da - g}

* Nome € indirizza del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipc di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da ~ a)

* Nome e indirizza del datore di
favoro

= Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiago

» Principali mansioni e responsatilita

Date (da - 3a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilits

Date (da - a)

« Name ¢ indirizzo del datore g
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settare

Pagina 8 - Cymiculum vitaa di
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Insegnamento in aula di Elementi di Economia.

Nell'anno accademica 200/2010 per un totale di 24 ore diinsegnamento in aula.
Universita Politecnica delle Marche, Facalta di Medicina e Chirurgia,

Universita
Docenza a contratta presso il corso di “Laureain Infermieristica”
Insegnamento in auta di Econemia Aziendale.

Nell'anno accademico 2008/2010 per un totale di 10 ore diinsegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a conlratto presso il corso di “Laurea per Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica”
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademica 2008/2010 per un lotale di 9 ore di insegnamente in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita

Dacenza a contratto presso il master in *Management per le Funzioni di Ceordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitafiva e in Area Tecnica"

Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 201072011 per un totale di 10 ore di insegnamenta in aula.
Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratlo presso il corso di “Laurea in Fisioterapia”
Insegnamento in auia di Organizzazione Aziendaie.

Nell'anno accademico 2010/2011 per un totale di 24 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Verona, Facoita di Medicina e Chirurgia.

Universita
Dogenza a conlratto presso if corso di "Laurea Specialistica per Infermieri e Ostetriche”
Insegnamento in aula di Economia Aziendals.

Nell'anne accademico 2010/2011 per un totale di 24 ore di insegnamento in aula.
Universita Palitecnica delle Marche, Facalta i Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso if corso di “Laurea in Infermieristica®
Insegnarmenta in aula di Econcmia Aziendale,

Nell'anna accademico 2010/2011 per un totale di 20 ore i insegramento in auta.
Universita Politecnica delle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a conlratto presso il Master per *Coordinatori delle Professioni Sanitarie in area
Riabilitativa & Tecnica"

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2010/2011 per un totale di 15 ore di insegnamento in aula.
Universita degli stuai de L'Aquila, Facolta di Economia.

Universita



» Tipa di impiego
+ Principali mansioni & responsabilita

Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienga o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dale (da - a)

« Mome ¢ indifizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Dale (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Dale (da-a)

* Nome e indinizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda ¢ seltore

* Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansion & responsabilita

Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore gi
lavoro

* Tlpo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da -a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiega

« Principali mansioni & responsabilita
Date {da-a)
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Docenza a contrallo presso | master di Il livello in "Management Sanitario”
Insegnamento in aula di Politiche Sanitarie e Valutazione Economica del SSN.

Nell'anno accademico 2010/2011 per un totale di 8 ore di insegnamento in aufa.
Universita degli studi di Pavia, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita
Doacenza a contratto presso il master in *IManagement per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica"

Insegnamento in avla di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2011/2012 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Yerana, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita
Docenza a confratto pressa il corse di *Laurea in Fisioterapia
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2011/2012 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di *Laurea in Logopedia”
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 20112012 per un tolaie di 24 ore di insegnamento in aula.
Universita Politecnica delle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universiia
Docenza a contratto presso il corso di *Laurea in Infermieristica”

Insegnamento in aula di Economia Aziendale,

Nell'anno accademico 2011/2012 per un tolale di 8 ore di insegnamento in aula.
Universita Politecnica delle Marche, Facolta i Medicina e Chirurgia,

Universita

Docenza a contratto presse il Master di Il livello in “Management delle Organizzazioni Sanitarie a

rete"
Insegnamento in aula di Gestione dei processi in Sanita,

Mell'anno accademico 2011/2012 per un fotale di 24 ore di insegnamenta in aula.
Universita degli studi de L'Aquita, Facolta di Ecanomia,

Universita
Dogenza a contratto presso il master di Il livello in “Management Sanitario”
insegnamento in auta di Politiche Sanitarie & Valutazione Economica del SSN.

Nel'anno accademica 2011/2012 per un totale di 8 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Pavia, Facolt di IMedicina e Chirurgia,

Universita

Docenza a contratic presso il master in *Management per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica"

Insegnamento in aula di Crganizzazione Aziendale,

Nell'anno accademico 2011/2012 per un totale di 16 cre di insegnamento in aula.



* Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date (da - 2)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsahilita

Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

» Tipo diimpiego

* Principali mansioni & responsabilita

Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

Date (da -a)

» Note e indiizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsahilita

Date (da - a)

» Nome ¢ indirizza de| datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

» Tipc di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da -a)

+ Nome e indirizza del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

» Nome e indirizza del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 10 - Curmigulum vites i
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Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita
Doceriza a contrato presso il master in "Management per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica®

Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale ed Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2011/2012 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Cocenza a contratto presso il corso di “Laurea Specialistica in Riabilitazione”
Insegnamento in aufa di Economia Aziendale.

Nell'anna accademico 20122013 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia,

Universita
Docenza a conlratto presso if corso di “Laurea in Fisioterapia”
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale.

Nell'anno accademico 2012/2013 per un totale di 30 ore di insegnamento in aula.
Universita Politecnica delle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratlo presso il corso di *Laurea Specialistica in Scienze della Riabilitazione”
Insegnamenta in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2012/2013 per un totale di 24 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facalta di Economis.

Universita
Cocenza a contratto presso il master di Il livello in “Management Sanitario"
Insegnamento in aula di Polifiche Sanitarie e Valutazione Economica del SSN.

Nell'anno accademico 2012/2013 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facalta ¢i Medicina e Chirurgia.

Universita

Dacenza a contratto presso il master in "Management per le Funzioni di Cnordmamenlo delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica”

Insegnamenta in aula di Organizzazicne Aziendale ed Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2012/2013 per un totale di 16 ore diinsegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a cantratto presso if corso di "Laurea Specialistica in Rlabilitazione”
(nsegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 20132014 per un totale di 10 ore di insegnamenta in aula.
Universita degli studi di Verona, Facoltd di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di "Laurea in Fisiolerapia”
Insegnamento in aula di Organizzazione Aziendale,



Dale [da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settare

* Tipo diimpiego

« Principali mansiani e responsabilit

Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

* Nome & indirizza del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni  responsabilita

Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsability

Date (da - a}

* Nome e indirizzo deal datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipa diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore
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Nell'anno accademico 20132014 per un fotale di 30 ore diinseg nafnentn in aula,
Uriversita Politecnica delle Marche, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Dacenza a contratto presso if corso di “Laurea Specialistica in Scienze della Riabilitazione”
Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anna accademico 2013/2014 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facolia di Economia.

Universita
Docenza a contratto presso il master di li livello in "Management Sanitario”
Insegnamenta in aula di Politiche Sanitarie e Valutazione Economica del SSN.

Mell'anno accademico 2013/2014 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia,

Universita

Docenza a contratto presso il master in “Management per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa & in Area Tecnica®

insegnamento in aula di Qrganizzazione Aziendale ed Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2013/2014 per un totale di 16 ore di insegnamenta in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facolt3 di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contrallo presso il corso di “Laurea Specialistica in Riabilitaziong"
Insegnamento in aula di Economia Aziendale,

Nell'anno accademico 2014/2015 per un totale di 10 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina,

Universita

Docenza per cinque seminari nel corso di “Laurea in Medicina e Chirurgia € altre Lauree per lg
professioni sanitarig”

Insegnamento in aula di Economia Sanitaria.

Neil'anno accademico 2014/2015 per un totale di 16 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta i Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il master in *Management per le Funzioni di Coordinamento delie
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica"

Insegnamento in aula ¢ Organizzazione Aziendale ed Economia Aziendale.

Nell'anna accademico 2014/2015 per un totale di 24 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il corso di “Laurea Specialistica in Riabilitazione™
Insegnamento in aula o Economia Aziendale.

Nel'anna accademico 20152016 per un totale di 6 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina.

Universita



* Tipo di impiego
= Principali mansioni e respansabilita

Dale (da-a)

« Nome e indirizzo del dators di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e respansahilita

Date (da - a)

* Nome e indIrizze del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

» Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni € responsabilita

Date (da ~a)

+ Nome ¢ indirizza del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipe diimplego

* Principali mansioni & responsabilita

Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipe diimpiego

» Principali mansioni e respansahilita

Dale {da -a)

» Norme e indirizzo del datcre di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

* Tipe diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Decenza per tre seminari nel corso di "Laurea in Medicina e Chirurgia”
Insegnamento in aula di Economia Sanitaria.

Nell'anno accademico 2015/2016 per un totale di 12 cre di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza a contratto presso il master in "hlanagement per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica®

Insegnamento in aula di Economia Aziendale,

Nell'anno accademico 20152016 per un totale di 24 ore diinsegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita
Dacenza & contratto presso il corso di “Laurea Specialistica in Riabilitazione"
Insegnamento in aula di Econemia Aziendale.

Nell'anno accademico 2015/2016 per un tolale di 48 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi de L'Aquita, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita
Docenza & contratto presso if corse di *Laurea Specialistica in Scienze delie Professioni
Sanitarie Tecnico Assistenziali®

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2016/2017 per un totale di 12 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina & Chirurgia.

Universita

Docenza a contratto presso il master in "Management per le Funzicni di Coordinamenta delle
Professioni Sanitarie in Area Riailitativa e in Area Tecnica”

Insegnamento in aula di Economia Aziendale.

Nell'anno accademico 2017/2018 per un totale di 12 ore di insegnamento in aula.
Universita degli studi de L'Aquila, Facolta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a conlratto presso il master in "Management per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitaliva ¢ In Area Tecnica"

Insegnamento in aula di Econoria Sanitaria.

Nell'anno accademico 2017/2018 per un totale di 20 ore di insegnamento in aula,
Universita degli studi di Teramo, Facoita di Scienze delia Comunicaziane.

Universita
Docenza a contratto presso il progetto speciale multiasse *APP Abruzzo"
Insegnamento in aula di General Management.

Nell'anno accademico 20182019 per un totale di 16 ore di insegnamenta in aula,
Universita degli studi de L'Aquila, Facalta di Medicina e Chirurgia.

Universita

Docenza a conlratto presso il master in "Management per le Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie in Area Riabilitativa e in Area Tecnica’

Insegnamento in aula di Economia Sanitaria.



* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datare di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo diistituto gi istruzione
o formazione

* Principali materie ! abilita
professionali oggetto dello studic

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

* Date (da-a)

* Nome € tipo di istituto di istruzione
o formaziong

* Principali materie / abilita
professional nggetto delle studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale |se perfinente)

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se perlinente)

* Date {da - a)
+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studic

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
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Da gennaic 2015 a giugno 2017
Universita degli studi de L'Aquila

Universita

Tutor esternc nel'ambito di un Dottorato di Ricerca in Medicina Clinica & Sanita Pubblica, XXIX
ciclo

Contributo fatlivo al progetto di ricerca intitolato Il medico di Medicina Generale ed il sua ruolo
nel Sistema Sanitaric Mazionale".

Dal 04 otiabre 2018 al 28 settembre 2019 per un totale di 350 are e di 60 crediti universitari
Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Formazicne managenale

Master di I livello in *Management delle organizzazioni sanitarie nell'era digitale",

It Master & abilitante come corso di formazione manageriale di 1° livello per i dirigenti di struttura
complessa, come corso di formazione manageriale di 2° livello per i direttori sanitari,
amministrativi e dirigenti delle professioni sanitarie e come corso i formazione manageriale di
3° livello necessario per lo svolgimento delle funzioni di direttore generale delle aziende
sanitarie.

Master di il livello

21 e 22 ottobre 2019 per un totale di 2 giornate in aula (8 ore)

Corso di formazione organizzato dal NISAN e tenuto presso |'Azienda Ospedaliera Universitaria
Ospedali Riuriti ai Ancona '

9° Convegno Nazionale N.1.San. “Sistemi tariffari def SSN e dei SSRR".

Dal 14 febbraic al 18 aprile 2019 per un totale di 40 ore {28 in aula e 12 in piattaforma e
learning)

Corso di formazione e aggiornamento per i componenti degli Organismi Indipendenti di
Valulazione (OIV} della performance degli enfi sanitari e ospedalieri, iscritti nell'elenco nazionale
dicuial D del 02.12.2016 conclusa con profitlo, organizzato da AGENAS e SNA

Formaziane per componenti OV

13 novembre 2017 per un totale di 1 giornata in aula (4 are)

Corso di formazione organizzato dalla Banca d'ltalia e tenuto a L'aquila presso |'Auditorium
*Sericchi-BPER”
Convegno intitolate *Incontro di presentazione del pragetto SIOPE+"

23 e 24 oltobre 2017 per un totale di 2 giornate in aula (8 ore)



* Nome e tipo diistituto di istuzione
o formazione

« Principali materie { abilita
professionali aggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinentg)

*Date (da -a)

+ Nome e tipo di istituta di istruzione
o formazione

* Principali materie ! abilita
professionali oggetta dello studio

* Qualifica canseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

= Date {da-a)
* Nome e tipo diistitute di istruzione
o formazione

» Principali materie f abilita
professionali oggetto della studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie ! abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date {da - a)

* Nome & lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello netla classificazione
nazionale (se pertinents)
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Corso di farmazione arganizzato dal NISAN e tenuto presso I'Ente Ospedaliero Ospedali
Galliera di Genova
7° Convegno Nazionale N.J.San. sull'ulilizzo dei costi standard in sanita

7 ottobre 2017

Canvegno AIOM Regione Abruzza ‘Le reli oncolegiche regionali: realtd, problematiche e
prospettive” in qualita di refatore

Presentazione della refaziane "l vantaggi organizzativi ed econamici delia rete oncologica
regionale”

16 marzo 2017 per un totale di 4 cre in aula

“Il PPP per gli investimenti sanitari" arganizzato dalla Scuola di Direzione Aziendale
deil'Universita Bocconi di Mitano presso FASL di Lanciano - Vasio - Chigli

Utilizza del partenariato pubblico privata per 'effettuazione di investimenti

Dal 1 al 24 febbraio 2017 per un totale di 16 giornate in aula (128 ore) e concluso con profitta

Corse di formazione di |l livello e di addestramento per esperti e collaberaton senicr age.na.s.
organizzato da age.na.s. e tenuto da docenti della SDA Eocconi e dell'Universita Cattolica di
Roma

Analisi, misurazione e valutazione delle Performance delle Aziende Sanitarie per le componenti
gconomico-gestionale, organizzaliva, finanziaria e contabile, clinico-assistenziale, di efficacia
clinica, della qualita, sicurezza ed esilo delle cure

11 24 &l 25 ottobre 2018 per un totale di 2 giornate in aula (8 ore)

Corso 0i formazione organizzato dal NISAN e tenuto presso I'Azienda Sanitaria Universitaria
Integrata di Udine

6° Workshop Nazionale N.I.San. sull'utilizzo dei costi slandard in sanit3

Nel corso del Workshop intervento in qualita di relatore sul tema "L'ulilizze dei costi standard in
azienda’

I119 e il 20 ottobre 2015 per un totale di 2 giornate in aula (8,5 ore)
Corso di formazione organizzato dal NISAN e tenuto presso F'Azienda Ospedaliera di Padova

Giornate di studio sui costi standard in sanita



*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
prafessionali aggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date {da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livella nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di islituto di istruzione
a formazione

+ Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale (da - a)

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie ! abilita
professianali oggetto dello studio

* Qualilica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

» Nome e tipa di islituta di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

*Dale (da-a)

+ Norne e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetic dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nelfa classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - 3)
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I 18 settembre, il 26 ottobre & il 23 novembre 2015 per un totale di 3 giornate in aula (24 ore)
Corsa di formazione organizzale dall'As| di Terama e tenuto dal Dott. Andrea Capponi

L'utilizzo sostenibile dei farmaci innovativi e ad aito coste: crificita e progetti di miglioramento
rel'ASL di Teramo

Il 9 attobre 2014 &l 19 gennaic 2015 per un totale di 2 giornate in aula {16 ore)

Corsa di formazione organizzato dall'Ast di Teramo e tenuto dal Dott, Anessi Pessina e dal Dott.
Persiani del CERISMAS :

Il Bilancio delle Aziende sanitarie pubbliche: processe di certificabilita

Dal 21 Maggio 2013 al 12 Novembre 2013 per un totale di 5 giomate in aula (40 ore)
Carso di formazione organizzato dal N.1.San. [Network Italiano Sanitario)

Budgeting optimization praject: percorso formafivo sul processo innovativo di budgeting seconda
la metodica dell'Hospital Patient Costing

11 Novembre 2013
Convegno Nazionale M.|.San. (Network Sanitario Italiano) tenuio ad Acsta

1 cosli standard dei ricoveri anno 2011

8 Citohre 2013
Meeting organizzato da Ecoh Media Srl a Pescara

Governo dei cosli e delle prestazioni sanitarie riuse di un madello di successo

21 Giugno 2013

Ii* modulo — appalti e servizi del III° corso di alta formazione 2013 per funzionari e dirigenti
ASL, Area Patrimonio tenuto a Napoli in qualita di relatare

Presenlazione di una esperienza di installazione di armadi informatizzati per la gestione di
farmaci e dispositivi medici nei blocchi aperatori dell'AUSL di Teramo

22 Maggio 2013



* Nome e fipo di istituta di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

* Date {da-a)

» Nomie e tipo di istituto di istruzions
o formazione

* Principali materie f abilita
professionali oggetto dalla studia

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente}

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principali materie ! abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livelle nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazicne

« Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazianale (se pertinenta)

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materig ! abilita
prefessionali cggetto deilo studio

+ Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale {se perfinente}

+ Date {da ~a)

» Name e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto della studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente;

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Paging 16 - Cumculum vitae d!
{BAC), Riccarda]

Azienda USL di Teramo (corso interna)

L'alluazione delle norme su anficorruzione e trasparenza (L. 180/2012; D.Lgs. 33/2013)

24125 luglio 2012, 20/21 dicembre 2012, 03/04 aprile 2013, 28 maggio 2013
Azienda USL di Teramo (cerso interna)

Controlio strategico ospedaliero secondo 2 metodica del'hospital patient costing

16 - 17 Gennaio 2013
Centro Collaborativo DPA - CUEIM

PROMOEURCDRUGS Il - EURCTRAINING: la progettazione europea per un monda libero
dalle droghe. Acquisizione di competenze per siceprire i ruclo di referente contabile nei progetti
finanzati dalla comunita europea

Anne 2012, 10 giornate in aula pressa 'AUSL di Teramo
Scuola di Direzicne Aziendale Universita Luigi Bocconi di Milano

Formazione manageriale per lo sviluppo prafessionale € organizzativo dei responsabili di unita
organizzativa

18 Cltobre 2012

Workshop nazionale organizzato dal N.I.San. (Network Italiano Sanitario), tenuto presso I''RCCS
*Casa Sollievo delia Sofferenza" di San Gigvanni Rotondo

Utifizzo dei costi standard in sanit

9-16- 17 Giugne 2011
Azienda USL di Teramo (corso interno)

Projecl management

16 Settembre 2010
Workshop arganizzato dall'ASL di Pescara. |n qualita di relatore.



* Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se perfinente)

* Date {da-a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o farmazione

* Principali materie { abilita
professicnali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie ! abilita
professionali cggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date {da-a)

« Nome ¢ tipo di islituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / ahilita
professionali oggelto della studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

= Nome e fipo di istituta diistruzione
0 formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto delio studio
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Una rete per risparmiare: gestiane degli acquisti e della catena di fornitura

19 novembre e 15 dicembre 200$
Azienza USL di Teramo {corso interno lenuto dal Dott. Antanio Draisci).

Il percarso degli approwvigionamenti: tra vincoli e opportuniia

Dal 7 maggic 2008 al 29 Maggio 2009 {38 ore in aula)
Azienda USL di Terama (corsa interno tenuto dal Prof. Giorgio Casati)

BSC, Budgting, Controllo di Gestione e Contabilita Analitica

112 Ottobre 2009
Regione Veneta, Convegno

Progetto per fa valutazione dei costi delle presiazioni di laboratario nella Regione Veneto:
presentzzione dei rsultati

|| 28 Setternbre 2009
CERGAS Universita Luigi Bocconl di Milano

| cosli € | benefici dellinnovazione nella logistica sanitaria

Il 20 marzo 2009

Congresse Card "Il Distretto come preduttore di salute” tenuto a Catambrene. In qualita di
relatore nella sessione comunicazioni.

Negoziazione di un budget etico con i Medici di Medicina Generale nel Distretto di Mntorio

11 Novembre 2006
V* Congresso nazionale AIUC tenuto 2 Napoli. In qualit di relatore

Le ferite difficili: analisi defl'impatto clinico ed economico del trattamento con medicazioni
avanzale



= Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

*Date {da-a)

* Neme e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale (da - a)

+» Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di isfruzione
o formazione

« Principali materie { abilita
professionali oggetta dello studio

* Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

« Nome e fipo di istituto i istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
prafessianali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livella nefla classificazione
nazionale (se pertinente}

* Date (da - a)

* Name ¢ tipo di istitula diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
naziona'e (se pertinente)

» Date (da - a)

» Nome ¢ fipo di isfituto di istruzione
o farmaziane

* Principali materie / abiiita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (e perlinente)
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29 Settembre 2006
Congresso Card "Welfare Devolution Distretto” tenuta a San Marino. In qualita di relatore.

Anaiisi dell'impatlo clinico ed economico del tratiamenta con medicazioni avanzate

13 Luglio 2008 (8 ore di insegnamento in aula)
Azienda USL di Teramo (corsa interno}

Privacy e frattamento dei dati

22 Aprile 2006

Convegno "Le medicazioni avanzate: aspetti gestionali, impaltc economico, valutazione degli
esili” fenutc a Senigallia. In gualita di refatore.

Confronto di impatto econemico rell'ulilizzo di medicazioni tradizionali e avanzate nel
trattamento di ferite difficili

Dal 30 Novembre 2005 al 19 Maggio 2006 (per 64 ore di insegnamento in aula)
Scuola di Direzione Aziendale Universita Luigi Bocconi di Milano

Progetto bilancio nelle aziende sanitarie

19 Novembre 2005
CERGAS Universita Luigi Bocconi di Milana

La responsabilita sociale nel settore sanitaric. Logiche e strumenti di comunicazione

Novembre 2005 (per 16 ore diinsegnamento in aufa)
ASUR Zona Teritoriale 4 di Senigaliia (corso tenuto da docenti deila SDA Bogconi)

Gli indicalari di Budget per il territario e per l'ospedale



* Date {da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
prefessionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formaziane

+ Principali materie { abilita
professionali oggetto dallo studio

+ Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da —a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studia

* Qualifica consequita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da -a)

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
¢ formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

* Date (da - a)

+Neme ¢ tipo di istituto di istruziene
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello stugio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

= Nome e tipo di istituto i istruzione
0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello neila classificazione
nazienale (se perlinente)
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27 Settembre 2006 (per 7 ore ¢i insegnamento in aula)
ASUR Zona Territoriale 4 di Senigalfia (corso tenuto da docenti delia SDA Bacconi)

li funzionamento dei Dipartimenti ospedalieri

Anni 2003 e 2004
Scuola di Direzione Aziendale Universita Luigi Bocconi ¢i Milano

fManagement sanitario
Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie (EMMAS)

Executive Master

Dal 4 marzo 2002 al 15 Novembre 2002 {per 312 ore gi insegnamento in aula € 88 ore di
didailica distance learming)

Scuala di Direzione Aziendale Universita Luigi Bocconi di Mitano

Managemenl sanitario

Titolo di perfezionamento in General Management in Sanita

Titolo di perfezionamento

Dal 5 Novernbre 2001 al 7 Febbraio 2002 (per 128 are di insegnamento in aula

Scuola di Direzione Aziendale Universita Luigi Bocconi di Milano

Il ruole dei controller nelle aziende sanitarie

19 Febbraio 1999
Universita degli Studi di Ancona

Materie economiche, giuridiche, sociali attinenti alla Laurea

Laurea in Economia e Commercio votazione 110/110

1991
Istituto E.F. Corinaldesi di Senigallia

Materie econamiche, giutidiche, saciali attinent al diploma

Diploma di Ragicneria Ingirizzo programmatori
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1) "l dipartimenti nelle strutture sanitarie” pubblicato nel numero 10/11 {maggio 1999} gella
rivista "PRISMA" edita dallIRES Marche {Istituta Ricerche Econemiche e Sociali) e diretta dal
Prof. UGD ASCOLI,

2) Tre capitoli nel libro "l diparimenti ospedalieri* a cura di Franco Pesaresi casa editrice AS|
pubblicate nel dicembre 2000.

3) "l dipartimenti nefle strulture sanitarie: una efficiente rezlta" & stato pubblicato nel numero 3
(settembre 2001) della rivista "MISA SANITA™ dell Azienda USL 4 di Senigallia.

4) "A diciotto mesi dall'inizic de! Progetto Screening, prima analisi dei dati® pubblicata nel
numero 3 (dicembre 2002) della rivista "MISA SANITA™ dell'Azienda USL 4 di Senigalia.

5) Due capitoli del libro “Le ferite difficili: analisi dellimpatto clinico ed economico del traltamento
con medicazioni avanzate" a cura di Gilberto Gentili, casa editrice Wound Wanagement (anno
2008).

6) Il capitolo "Imglementazione sul terrtorio del trattamento delle ferite difficili con medicazioni
avanzate: percorsi di reclutamento, valutazione gestianale e costo oppertunita rispetto al
tratiamento con prodotti tradizionali" in collaborazione con G. Gentili e M. Paolinelli pubblicato su
Quaderni CARD 6, “Atli del 5° Congressa CARD tenuta a San Marino", casa editice Iniziative
sanitarie (anno 2008),

7) "Le ferite difficili, analisi clinica ed economica” di G. Genili, M. Paolinelli e R. Baci pubblicato
sul numere 3 seltembre 2006 della rivista *Sala Operatoria”, edita da Johnson & Johnson
IMedical SpA.

8] Il capitolo "La costruziane dei Centri di Responsabilita ¢ dei Centri di Costo net Sistema
Territoriate" in coliaborazione con G. Gentili, pubblicato nel libro intitolato “Nuovi aspetti della
gestione disirettuale”, Essedilrice (Anno 2008).

9) "La presa in carico degli stranieri temporaneamente presenti nel Distretto" di . Flacchini, M.
Paolinelli, R. Baci, E. Palma, G. Genlili pubiblicato sul nurero 4 del 25 gennaio 2007 della rivista
AS|,

10) *Realizzazione di un percorso di presa in carico distretiuale di pazienti eleggibili per piccoli
interventi chirurgici ambulatoriali: valulazione dell'appropriatezza e del costo beneficio™ di M.
Paclinelli, F. Temellini, G. Giovanneiti, A. Romani, R. Baci, G. Gentill presentata al 6°
Congresso Nazionale Card tenuto a Sorrento dal 15 al 17 Novembre 2007 pubblicato su
Quaderni CARD 8 casa edifrice Iniziative Sanitarie.

11) "L'attivita dellAmbulatorio per stranieri temporaneamente presenti (STP) in un disiretto
sanitario defle Marche® di M. Paolinelli, D. Fiacchini, R. Baci, E. Palma, G. Gentili pubblicato sul
numero 65 gennaio marzo 2008 della rivista MECQSAN,

12) “L'evoluzione dei sislemi di valutazione delle performance dei servizi sanitari. Il caso della
Regione Abruzzo" di G. Casafi, E. Di Ghionno, F. Di Vincenzo, G. Merchich, M. Riccl, Gruppo
Regionale BSC del quale sono componente, F. Di Stanislao, pubblicato su QUADERNI DI
MONITOR supplementa al nurnero 20 del 2008 di MONITOR.

13) Il capitolo “Medicazion tradizionali e medicazioni avanzate, analisi di opportunita economica”
in collaborazione con G. Gentili e M. Paolinelli pubblicato sul libro *Le reti curanti; approcei
innovativi al soggetto vulnopatico” a cura di G. Gentili, edizioni Panorama della Sanita, anna
2008.

14) "“Rapporto sui farmaci cardiovascolari ASL Teramo” di llenia Senesi, Antonio Orsini, Davide
Re, Riccardo Baci edito da Cineca, anno 2003,



PuBBLICAZIONI

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso della vita e delia
cariera ma ron necassanamente
ticonasciute de certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere & 'avorare con altre parsone, in
ambienfe mulficuiturale, accupando posti
in cui la comunicazions e importante e in

sifuazion in cul € essenziale lavorare in
squadra {ad e, Gulfura e spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamernifc e amministrazione
di parsane, progetll, bifenci; sul posto df
iavoro, in affivita di volontarialo (ad es.
cuitura e spoit), a casa, acc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrszzaure specifiche,
macchinari, ece.
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15) Il capitolo "I sistemi di programmazione e controllo di gestione per l'area territoriale”
pubblicato sul libra “Manuale operalivo d: diritto sanitario per gli operatori della sanité territoriale®
a cura di Debora Benedettelli e Gilberte Gentili, Edizioni Panorama della Sanita, anno 2013,

18) "Il bilancio delle Aziende sanilarie” di Paola 0'Angelo e Riccardo Baci, pubblicato sul numero
7-8 della rivista "Sacietd e Contratti. Bilancio e Revisione”, Edizioni Eutekne, anno 2018.

17) "Managed equipment service un aiuto a programmare investiment in tecnologia® di Niccold
Persiani, Martina Giusti, Giuseppe Greco, Riccardo Baci, pubblicato sul numero di About
Pharma del 6 novembre 2018.

ITALIANO

FRANCESE INGLESE
Buona Buona
Discreta 8uona
Discreta Buona

Capacita di lavorare in gruppo acguisita durante gli anni di esperienza di lavoro in azienda in un
settore come il controllo di gestione che richiede di collaborare con tutte le UUOQ e lg
macrostrutture aziendali ulteriormente rafiorzata dall'aver lavorate in aziende diverse.

Capacita di lavoro di gruppo e di motivazione del gruppo acquisita nel corso di 10 anni di
volontariato (200072010} presso la Pubblica Assistenza AVIS Corinaldo (servizio ambulanze con
circa 160 volontari attivi) nella quale ho ricoperto la carica di consigliere responsabile delia
formazicne, promozione e gestione dei volontari,

Dal primo maggio 2000 al primo maggio 2001, titolare di una borsa di studia ho costiluito e
diretto la Segreteria organizzativa dello screening per la prevenzione dei tumori della mammella
e della cervice uterina nelllAUSL 4 di Senigallia.

Nei 16 anni di lavoro prima con la qualifica di collaboratore amministrativo a Senigallia poi con
quella di Dirigente Amministrativo a Teramo ho avuto modo di coordinare parecchi progetti per
limplementazione e il miglioramento della contabilita analitica, del budgeting e del controllo di
gestione, della pianificazione strategica.

Sone stato coordinatore del gruppo di lavoro regionale {Abruzzo) per ia definizione dei criteri di
rilevazione e di contabilizzazione dei costi determinali nel sistema sanitario dal sisma dell'Aquila
del 6 aprile 2009. Il gruppo di lavoro si € occupato della rilevazione dei costi del sisma sul
sistema senitario della Regione Abruzzo e della predisposizione della reportisiica dovuta agli
organi ministeriali

Nel corso di 10 anni di volontariato (2000/201G) presso la Pubblica Assistenza AVIS Corinalda
(servizio ambulanze con circa 150 volontari attivi) nella quale ho ricoperto la carica di consigliere
responsabile della formazione, promozione e gestione dei volontari ha curalo diversi progetti di
formazione e promozione del volontariato oltenendo il finanziamento di fondazioni bancarie e del
Centro Servizi per Il Volantariato di Ancona. Ha curato un progetto di rlevazione di qualita
percepita nel comune @i Corinalde (5000 abitani).

Conoscenza avanzata di windows, word, excel, access. Capacita di utilizzo del datawarghouse
glik view e del programma file maker,



CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritivra, disegno ece.,

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE
Competenze nen precedaniemenie

indicale.
PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI Il sottoscrilto, consapevaie che - ai sensi dell'arficcla 76 del D.P.R. n. 445/2000 - le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali, dichiara che le informazicni rispondono a verita, I sottoscritto in merito al
trattamento dei dali personali esprime il proprio consensa al trattamento degli stessi nel rispetto
delle finalila & modalita di cui Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo n. 19612003,
cos| corme modificato dal decreto legistativo n. 101/2018
ALLEGATI

Teramo, 28 settembre 2020 Firma D
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