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Servizio Sanitario Nazionale — Regione dell'Umbria

AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE UMBRIA 1

Sede Legale Provvisoria: Via Guerra 21 — Perugia
Codice Fiscale e Partita IVA 03301860544

DELIBEERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 374 del 15/03/2017

Proponente: Distretto Alto Tevere-Direzione

Oggetto: D.A.T. - Rinnovo accordi contrattuali con RP "Opera Pia M. Betti" di Citta di
Castello e RP "G. Balducci” degli "Istituti Riuniti di Beneficenza” di Umbertide - periodo
01/01/2017 - 20/12/20189.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv, 1884 del 08/03/2017 contenente

il Parere del Direttore Amministrativo — Dott.ssa Doriana SARNARI
il Parere del Direttore Sanitario — Dr. Pasquale PARISE
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Firme digitali apposte sulla proposta:

Daniela Felicioni,Pasquale Parise,Rosalba Renzacci,Doriana Sarnari

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL. DIRETTORE GENERALE
{(Dott. Andrea CASCIARI)*

auiopraio

st alire




Documento istruttorio

11 D.L.502/92 e successive modifiche ed integrazioni ha previsto che le Regioni devono assicurare i
livelli essenziali ed uniformi di assistenza avvalendosi di presidi direttamente gestiti dalic Aziende
Sanitarie nonche da soggetti accreditat: nel rispetto di appositi accordi contrattuali.

In particolare, le prestazioni residenziali ad anziani e persone con patologie cronico-degenerative
sono previste sia nei Livelli Essenziali di Assistenza che nella normativa regionale, compresa la
L.R.n. 1172015 “Testo unico in materia di Sanitd e Servizi Sociali”,

La Regione dell’Umbria ha fissato gli standards funzionali e lc modalita per la stipula degli accordi
contrattuali sia con atti specifici, come da ultimo con la DGR n. 526 del 16/05/2012, che
nell’ambito della programmazione dei Piami Sanitari Regionali.

Inoltre, la stessa Regione, con il Regolamento Regionale n. 3/2002 “Disciplina in materia di
accreditamento 1stituzionale delle strutture sanitaric e socio-sanitarie” e s.m.ci. ha dato scguito a
quanto stabilito dalla normativa nazionale in materia.

Altresi, la Regione dell’Umbria, con la DGR 21 del [2 gennato 2005 e la successiva normativa per la
Non Autosutficienza, ha definito le tariffe regionali di riferimento da applicare nei rapporti tra il
Servizio Sanitario Regionale ¢ le Residenze Protette, prevedendo che il Fondo Sanitario regionale
concorre per una quota pari al 50% delle stessc tariffe, mentre la restante parte ¢ a carico degli utenti o
compartecipata dagli Enti Locali di residenza degli utenti o dal Fondo per la Non Autosufficienza.

Nel Distretto Alto Tevere insistono due Residenze Protette:
- la RP. Opera Pia “Muz1 Betti” di Citta di Castello, che ha ottenuto 1’accreditamento
istituzionale con Determinazione Dirigenziale n. 13128 del 21-12-2016 del competente
Servizio della Direzione Regtonale Sanita ¢ Servizi Sociali, per i 90 posti letto;

- la R.P. “G, Balducci degh Istituti Riuniti di Beneficenza di Umbertide, che ha ottenuto
’accreditamento istituzionale con Determinazione Dirigenziale n. 13130 del 21-12-2016 del
competente Scrvizio della Direzione Regionale Sanita e Servizi Sociali, per n. 34 posti
letto.

Con ambedue le R.P. si propone 1l rinnovo dell’accordo contrattuale, come da D.D.G. n. 303/2014 ¢
successiva proroga con D.D.G. n. 1327/2016 , fino alla scadenza dell’accreditamento istituzionalc,
previsto per entrambe al 20 dicembre 2019.

In allegato alla presente proposta sono riportati gli scherm degli accordi che costituiscono parte
integrante ¢ sostanziale della stessa proposta:
- Allegato 1 — Accordo contrattuale con la Residenza Protetta “Muzi Betti” di Citta di
Castello;
- Allegato 2 — Accordo contrattuale con la Residenza Protetta “G. Balducci™ degli Istituti
Riunitt di Beneficenza di Umbertide.

Agli stesst s1 rinvia per tutti i riferimenti, anche normativi, che ne disciplinane i diversi aspetti, con
particolarc riferimento alle modalita di inserimento degli utenti con quota a carico del Servizio
Sanitario Nazionale e/o def Fondo Non Autosufficicnza, precisando che:



- il mandato istituzionale di vigilare sui requistti minimi strutturali, impiantistici e tecnologici
sia gencrali che spectfici delle strutture sanitarie ¢ socio-sanitaric ¢ demandato at compctenti
Servizi del Dipartimento di Prevenzione, che rappresentano anche I'organo di vigilanza della
Regione sul mantenimento degli stessi ai fini della conferma o revoca dell'autorizzazione
all'esercizio rilasciata dalla stessa Regione;

- la Direzione di Distretto, in virta delle competenze specifiche in materia assistenziale, si fara
carico di verificare il mantenimento dei requisiti minimi organizzativi sulla base degli
specifici standard definiti dalla Regione;

- per quanto riguarda 1 requisiti ulteriori oggetto di Accreditamento Istituzionale le verifiche
del mispetto e/o mantenimento sono di competenza delle specifiche figure dei valutatori
regronali

Leeffettivo utilizzo dei posti letto per i residenti nei Distretti della AUSL Umbria 1 viene
programmato dagli stessi Distretti anche in relazione alle risorse disponibili nei rispettivi budget ed
i conseguenti costi sono imputati  nei Bilanci Economici Preventivi, al Conto Economico 310 60
21 “Ass. nabil. residenziale per anziani non autosufficienti da privato intraregionale” ¢ al Conto
Economico 310 80 23 “Fondo non autosufficienza intraregionale” per le quote di rispettiva
competenza annuale.

Agli accordi contrattuali sono allegatr i rispettivi schemi dei Patti di Integrita come previsto dalla
normativa vigente in materia di contrasto alla corruzione e dal Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza 2017-2019 di cui alla Delibera n. 100 del 31/01//2017.

Tutto c10 premesso si proponc di adottare 1a seguente Delibera:
1. direccpire quanto riportato in premessa quale parte sostanziale della presente Delibera;

2. dirinnovare gli accordi contrattuali di cui agli Allegati al presente atto quali parti integranti
e sostanziali:
a. Allegato | — Accordo contrattuale con la Residenza Protetta “Muzi Betti” di Citta di
Castello;
b. Allegato 2 — Accordo contrattuale con la Residenza Protetta “G. Balducci” degli
Istituti Riunit1 di Beneficenza di Umbertide,;

3. dr dare atto che 1 suddetti Allegati sono comprensivi dei rispettivi Patti di Integrita come
previsto dal Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2017-2019
di cui alla Delibera n. 100 del 31/01//2017;

4. di autorizzare alla stipula di detti Accordi la Dott.ssa Daniela Felicioni, nella veste di Diret-
tore del Dhstretto Alto Tevere;

5. di delegare il Direttore del Distretto Alto Tevere, per tutta la durata degli Accordi, alla vigi-
lanza sulla permanenza dei requisiti strutturali, tecnologici e organizzativi previsti dalla nor-
mativa vigente, avvalendosi anche dei Servizi del Dipartimento di Prevenzione, per quanto
di rispettiva competenza;

6. di dare atto che gli inserimenti per 1 residenti nei Distretti della AUSL Umbria 1, con quota a
carico del Fondo Sanitario Regtonale e/o del Fondo per la Non Autosufficienza, avverranno
nei limiti dei budget annuali assegnati agli stessi Distretti;



7. diimputare 1 costi conseguenti nei Bilanci Economici Preventivi, al Conto Economico 310
60 2] “Ass. nabil. residenziale per anziani non autosufficienti da privato intraregionale” e
al Conto Economico 310 80 23 “Fondo non autosufficienza intraregionale” per le quote di
rispettiva competenza annuale;

8. di dare atto che gli Accordi di cui al punto 2. del presentc provvedimento verranno pubblica-
11 in adempimento agli obblighi del Decreto Legislativo n. 33 del 14/3/2013 ¢ delle direttive
aziendali emesse per la sua attuazione:

9. di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione mtegrale, viste le
disposizioni 1n materia di riservatezza dei dati.

P.O. COORD.TO AMM,VO DISTRETTO ALTO TEVERE
LA RESPONSABILE
Dr.ssa Rosalba Renzacel

DISTRETTO ALTO TEVERE
IL DIRETTORE
Dott.ssa Daniela Feliciont



