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[RANOCCHIA, Daniela]

[ 3a, via Santa Chiara, 06126, Perugia, Italia ]
omissis

omissis

daniela.ranocchia@uslumbria1.t

italiana
[11,08, 1957 ]

Da 1 gennaio 2020 alla data odierna

AZIENDA USL UMBRIA 1, via Guerriero Guerra 17/21, 06127, Perugia, Italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Responsabile Servizio di Staff U.O. Sviluppo Qualita e Comunicazione
sostituto ai sensi Art. 18 CCNL 8/6/2000 e s.m.l.

Da marzo 2017 al 31 dicembre 2019

AZIENDA USL UMBRIA 1, via Guerriero Guerra 17/21, 06127, Perugia, Italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (IPAS) “Qualita”

Staff U.O. Sviluppo Qualita e Comunicazione

Dal 1 gennaio 2013 a marzo 2017

AZIENDA USL UMBRIA 1, via Guerriero Guerra 17/21, 06127, Perugia, Italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Responsabile di Servizio di Staff U.O. Sviluppo Qualita e Comunicazione

Dal giugno 2003 al gennaio 2013

AZIENDA USL n. 2 del’'UMBRIA, via Guerriero Guerra 17/21, 06127, Perugia, Italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Responsabile ad interim Servizio di Staff U.O. Sviluppo Qualita e Comunicazione
dal 26 luglio 2012 al 24 gennaio 2013

Responsabile Ufficio Qualita nel Servizio di staff Sviluppo Qualita e Comunicazione
dal 1 maggio 2005 al 26 luglio 2012

Incarico professionale “Sviluppo di progetti di miglioramento della qualita dell’assistenza”
nello staff Qualita, Sviluppo e Promozione Salute

dal 24 giugno 2003 al 1 maggio 2005

dal Febbraio 1995 al 10 luglio 2002

AZIENDA USL n. 2 del’'UMBRIA, via Guerriero Guerra 17/21, 06127, Perugia, Italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Responsabile Servizio Igiene e Sanita Pubblica / Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione

e part- time: Collaborazione con sezione Informazione ed Educazione alla Salute e successivamente
con staff Qualita, Sviluppo e Promozione Salute
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dal 1 giugno1993 al febbraio 1995

UNITA SOCIO-SANITARIA LOCALE DEL TRASIMENO, via Belvedere 16, 06064 Panicale (PG)
Unita sanitaria locale Regione Umbria

Dirigente Medico | livello

Coadiutore Sanitario Sezione Ambiente di Vita

Servizio Igiene Prevenzione Ambiente di Vita e di Lavoro

dal 1 giugno1993 al febbraio 1995

Medico Coordinatore di Distretto Socio Sanitario di Base (e Casa Protetta) di Panicale
dal 1 marzo1990 al 1 giugno 1993

Dal 1986 al 1990

CENTRO SPERIMENTALE DI EDUCAZIONE SANITARIA,
Universita degli studi di Perugiavia del Giochetto 06100 Perugia ( PG)
Universita degli studi

Medico specializzando in Igiene e Sanita pubblica

e successivamente Medico collaboratore con borsa di studio
collaborazione ad attivita formativa e di ricerca

Dal 1984 al 1986

ISTITUTO DI IGIENE E SANITA PUBBLICA,

Universita degli studi di Perugia, via del Giochetto 06100 Perugia ( PG)
Universita degli studi

Medico specializzando in Igiene e Sanita pubblica

Collaborazione ad attivita didattica e scientifica

Universita degli studi di Perugia
Igiene e sanita pubblica, medicina preventiva, epidemiologia, educazione alla salute

SPECIALIZZAZIONE IGIENE E SANITA PUBBLICA ANNO 1988
110/110
Universita degli studi di Perugia

Medicina e Chirurgia

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA ANNO 1984
110/110

- Componente del gruppo di lavoro sugli Indicatori della Medicina Generale del Documento di Valutazione
sui determinanti di Salute e sulle Strategie del Servizio Sanitario Regionale (DVSS)

- Componente del gruppo di lavoro del Centro interaziendale per la realizzazione del Bilancio sociale
nelle Aziende Sanitarie D.G.R. Umbria n. 191/2005

- Componente del gruppo di lavoro del Centro interaziendale Rischio Cardiovascolare D.G.R. Umbria
193 2005

- Componente del gruppo di lavoro del Centro Interaziendale per la realizzazione di un servizio di rete di
mediazione culturale in tutte le Aziende Sanitarie Regionali D.G.R. Umbria. n. 1009/2005

- Componente del Comitato scientifico di validazione dei risultati della Ricerca Accordo REGIONE
/OERU/SIMG anni 2005/2013

- Co-Coordinatrice del gruppo di lavoro SIQUAS (Societa Italiana per la Qualita dell’Assistenza) -VRQ
sull’Audit Clinico - anni 2007-2014

- Componente del gruppo di lavoro regionale per la revisione requisiti per I'Accreditamento Istituzionale
della regione Umbria settembre 2016 - luglio 2017

Attivitd scientifica e di ricerca come specializzanda pressoil Dipartimento di Igiene dell'Universita
di Perugia (vedi pubblicazioni)

Attivita scientifica e di ricerca come collaboratore del Centro sperimentale di Educazione Sanitaria
dell'Universita di Perugia (vedi pubblicazioni)
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Partecipazione ad attivita di ricerca in servizio (vedi pubblicazioni):

e  “Sperimentazione e valutazione degli aspetti comunicativi in uno screening mammografico nella
AUSL 2 dell'Umbria” ricerca aziendale

e ‘Verifica e revisione di qualita del Sistema Informativo del Dipartimento di Prevenzione delle
Aziende USL 1 e 2 dell'Umbria” ricerca finalizzata regionale

e  “Riprogettazione del percorso assistenziale dei pazienti con ipertensione arteriosa e diabete
mellito di tipo Il nella AUSL 2 dell'lUmbria” ricerca AUSL 2 e CERGAS Bocconi

e  “STUDIO PERUGIA - Intervento integrato tra MMG e Centri di Salute su persone con
ipercolesterolemia, senza precedenti eventi cardiovascolari” - SIMG Perugia e AUSL 2 Umbria -
ricerca finalizzata regionale

. “Ottimizzazione del percorso riabilitativo del paziente con ictus” - AUSL 2 e AUSL 3 Umbria -
ricerca finalizzata regionale

Partecipazione ad attivita di sviluppo (vedi pubblicazioni) di raccomandazioni su metodologia dell'audit
clinico nell'lambito della SIQUAS (Societa ltaliana per la Qualita dell'Assistenza)

Come discente ha partecipato a numerose INIZIATIVE FORMATIVE RIFERIBILI ALLE FUNZIONI E
RESPONSABILITA ATTRIBUITE

Dalla teoria alla pratica: pratiche quotidiane di salutogenesi - formazione a distanza n 321358, edizione n.
1, tenutosi: dal 24/04/2021 al 24/04/2022
Corso di aggiornamento per valutatori ed esperti tecnici iscritti 17-11-2021

Metodologie del’AUDIT a distanza. Applicazione pratica 17/05/2021 e 15/06/2021

Metodologia dell'audit a distanza. principi e metodi per un approccio basato sulla valutazione dei rischi
03/05/2021e 04/05/2021

IFEC infermiere di famiglia e di comunita. I'evoluzione della professione 09/04/2021

Il sito Web e la comunicazione istituzionale digitale di qualita 15-02-2021
corso di formazione per valutatori ed esperti tecnici 28-11-2020 e 16-12-2020
Social media e comunicazione pubblica 23-11-2020

-Corso Auditor/responsabili gruppo di Audit di sistemi di gestione della qualita 26-27-28 maggio 2020

- Accreditamento istituzionale: check d'efficacia della formazione 2018 21/02/2019 05/12/2019
- La costruzione dei PDTA per diabete mellito tipo Il, bpco, scompenso cardiaco e demenze, strumenti di

governance, appropriatezza e integrazione per la presa in carico della cronicita’ 20/03/2019

- La metodologia di costruzione dei PDTA come costruire e sviluppare un percorso di cura strutturato e

sicuro 06/11/2018 18/12/2018

Attivita di supporto alla redazione del Piano Sanitario Regionale 2018-2020 e supporto organizzativo
Progetto AFT 23-03-2019

Progetto AGENAS Valutazione partecipata ed il miglioramento del grado di umanizzazione delle strutture di
ricovero - corso in collaborazione con Cittadinanzattiva 15-10-2018

-Corso biennale di management sanitario - valutazione della performance clinica 1 e 2 12/01/2018
13/01/2018 e 19/01/2018 20/01/2018

Accreditamento strutture socio sanitarie: sgq e nuovi requisiti della regione umbria 11/05/2018 12/10/2018
Sistema Di Valutazione della Performance Dei Sistemi Regionali 12-07-2018

Pianificazione,svolgimento e follow up dell' audit sperimentale 08-11-2017

Le tecniche di audit ex UNI EN ISO 19011 applicate nel contesto della Regione Umbria
08-11-2017
Fare di piu' non significa fare meglio 02/10/2017 06/12/2017

Validazione requisiti generali e specifici accreditamento istituzionale Regione Umbria 06/10/2017

Incontri nuovi regolamenti pre adottati: accreditamento strutture sanitarie e socio-

sanitarie e trasporto sanitario 8 marzo area diagnostica e attivita specialistiche in regime ambulatoriale
02-03/05/2017

Incontri nuovi regolamenti pre adottati: accreditamento strutture sanitarie e socio

sanitarie e trasporto sanitario 8 marzo area socio sanitaria in regime residenziale e semiresidenziale
08/03/2017

La nuova disciplina regionale per I'accreditamento istituzionale 31/03/2017

Formazione intervento per la rivisitazione del sistema di accreditamento istituzionale delle strutture sanitarl
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GIMBE - Bologna
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azienda usl umbria 1

scuola umbra di amministrazione
pubblica, perugia

azienda sanitaria locale n. 2 dell’'umbria
ministero della salute - fnomceo — ipasvi
ministero della salute - fnomceo — ipasvi

azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria

scuola regionale di sanita perugia

scuola regionale di sanita perugia
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e e socio-sanitarie pubbliche e private della regione umbria20/02/2017
Incontri in formazione: misurazione e valutazione della performance del personale, 24/02/2016

Corso di formazione manageriale per i dirigenti di struttura complessa 4 edizione, 20/01/2016 30/06/2016
Presentazione del fascicolo sanitario elettronico14/07/2016

Presentazione del nuovo piano regionale della prevenzione 2014/2018 30/06/2016

L'utilizzo strategico delle sponsorizzazioni nella PA 23/06/2015

Corso l'accreditamento istituzionale nelle strutture socio-sanitarie in Umbria, 06/10/15

Seminario verso una nuova medicina: complessa, sistemica, ecologica., 26/09/15
L'utilizzo strategico delle sponsorizzazioni nella PA 23/06/2015

Progettazione partecipata per nuovo piano regionale della prevenzione -diseguaglianze in salute: 07/2015

Conferenza dei servizi: con i cittadini e gli operatori per un'azienda sanitaria trasparente 04/03/15

Piano regionale Diabete-PDTA regionale per il diabete mellito di tipo 1 e 2 20/01/2015

- Scrivere nel web i social network 29/11/2014

- Corso Strategie per Migliorare la Pratica Professionale, Bologna 16 e 17/10/2014

- Corso L'accreditamento istituzionale nelle strutture socio-sanitarie in Umbria sede Formazione del
Personale Perugia dal 20/11/13 al 05/11/2013

- Il taglio cesareo nell'Ausl Umbria 1 : dall' epidemiologia all'appropriatezza, Citta di Castello 09/09/2013

- Corso L'evoluzione nella comunicazione nelle amministrazioni pubbliche: funzione strategica per la
relazione col cittadino, strumento per I'ottimizzazione delle risorse, Villa Umbra 2,3,16,23 e 24 maggio
2012

- Formazione manageriale: Corso di perfezionamento su comunicazione in sanita 2, sede Formazione del
personale, Perugia 4/11/11

- Corso FAD Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita “Root Cause
Analysis” Ministero della salute - FNOMCEO - IPASVI -2011

- Corso FAD Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita “L'audit clinico”
Ministero della salute - FNOMCEO - IPASVI -2011

- Corso “Il sistema Qualita modello regione Umbria: come cosa e perché”, sede Formazione del
personale, Perugia dal 11.03 al 12.04.2010

- Corso teorico-pratico di perfezionamento in Evidence Based Health Care:Come integrare i risultati della
ricerca scientifica con le decisioni in tema di organizzazione dell’assistenza e valutazione degli interventi
sanitari” Villa Umbra Perugia, 30 marzo, 26-27 aprile, 4-11 maggio 2009

- Corso “Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico” Villa Umbra ottobre —dicembre 2008 e
gennaio 2009

- Corso "Trial clinici, revisioni sistematiche e metanalisi: la letteratura biomedica e sua analisi critica
(Evidence Based Medicine e Progetto Regionale Umbria Evidence)” Villa Umbra - Perugia 30 e 31
ottobre 2008

- Corso di inglese scientifico avanzato per la consultazione delle banche dati biomediche, sede
Formazione del Personale, Perugia 14 mar 2008 e Corso Inglese scientifico di base, Azienda Sanitaria
Regionale del’'Umbria USL 2, sede Formazione del Personale, Perugia 1 marzo 2007

- Congresso annuale SIQUAS ‘“La qualita del sistema sanitario. Per un sistema di welfare equo ed etico: il
ruolo dei servizi sanitari” Reggio Emilia dal 7 al 10 novembre 2007

- Corso “Sorveglianza epidemiologica per la programmazione e valutazione dei servizi” Villa Umbra 4 e 5
giugno 2007

- “ll Bilancio Sociale” tenutosi a Perugia, sede Formazione del Personale, Perugia 9 settembre 2007

- Corso introduttivo ad Epi Info, sede Formazione del Personale, Perugia dal 20 settembre al 2 ottobre
2006 e Corso intermedio per I'utilizzo di Epi Info, sede Formazione del Personale, Perugia 26 nov 2007

- Corso “Risk management sanitario — copertura assicurativa” Villa Umbra - Perugia 6, 27 e 30 giugno
2005

- Corso “Balanced scorecard”, sede Formazione del Personale, Perugia 19 settembre al 18 ottobre
2005

- Corso “Supervisione ai progetti di audit clinico delle equipes territoriali” , sede Formazione del
Personale, Perugia 17/02/05

- Corso “Audit clinico- Percorso di formazione per 'acquisizione di competenze per la gestione delle
attivita dell'equipe territoriale nella direzione del governo clinico”, sede Formazione del Personale,
Perugia 28 settembre e 13 ottobre 2004

- Corso "La direzione dei sistemi complessi in sanita”, sede Formazione del Personale, Perugia 9,10,11 e
il 21,22,23 giugno 2004
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azienda ospedaliera universitaria di
ferrara in collaborazione con siquas

scuola pubblica amministrazione, roma
asl 14 vco, verbania

regione dell’'umbria, perugia

azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria

azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria
centro sperimentale per I'educazione
sanitaria interuniversitario dell’'universita
di perugia

international school of epidemiology and
preventive medicine g.d’alessandro
azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria
azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria
azienda sanitaria locale n. 2 dell'umbria

fondazione e. zancan malosco (tn)

centro sperimentale di educazione sani
taria dell'universita di perugia,

ATTIVITA DIDATTICA
E CONVEGNISTICA

Come Responsabile f.f. dell'U.O.
Sviluppo Qualita e Comunicazione

come IPAS Qualita

Come Responsabile Servizio di Staff
U.O. Sviluppo Qualita e
Comunicazione
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- Convegno ‘I sistemi informativi della qualita: dalla misurazione della qualita della vita agli indicatori di
performance clinica” Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in collaborazione con SlQuas Vrg,
Ferrara il 20 novembre 2003

- Corso “La gestione strategica della qualita” Roma 29-30 ottobre 2003

- Corso “Peer Education — adolescenti protagonisti di quale prevenzione” ASL 14 VCO, Verbania il 16,17
e 18 ottobre 2003

-l eIl seminario del corso di formazione “Programma Ministeriale di formazione valutatori per
I'accreditamento: percorso per facilitatori” Regione dell’'Umbria, Perugia il 20 e 22 maggioe il 5e 6
giugno 2002

- Corso di formazione “Progettare il miglioramento continuo della qualita nell’offerta sanitaria” , sede
Formazione del Personale, Perugia 21 e 22 ottobre 2002

- Corso di Formazione per Formatori, sede Formazione del Personale, Perugia 16 e 17 marzo 2000

- Seminario annuale del progetto rete dei valutatori per I'educazione sanitaria “L’accreditamento dei
servizi e delle attivita di educazione alla salute nelle Aziende Sanitarie - Proposta di un manuale”
Perugia 11, 12 e 13 ottobre 2000

- 21 corso della International School of Epidemiology and Preventive Medicine G.D’'Alessandro;
“Evidence Based Preventive Medicine” presso Ettore Maiorana Foundation and Center of Scientific
Culture, Erice 18- 22 febbraio 1999

- Corso “Logiche e strumenti di gestione delle risorse del Dipartimento di Prevenzione” SDA - Bocconi
sede Formazione del Personale, Perugia 18-19 e 20 dicembre 1996

- Corso di formazione per i Dirigenti dei Servizi di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione e Veterinari del
Dipartimento di Prevenzione , sede Formazione del Personale, Perugia 12-13 e 17 dicembre 1996

- Corso di formazione per Dirigenti dei servizi territoriali SDA - Bocconi , sede Formazione del
Personale, Perugia 18-19, 26-27 settembre e 9-10 ottobre 1996

- Corso “Qualita della vita nelle strutture per non autosufficienti: forme di vigilanza e di controllo” -
Fondazione E. Zancan Malosco (TN) dal 1 al 7 settembre 1991

- VIII Corso Annuale di perfezionamento in Educazione Sanitaria - Centro Sperimentale di Educazione
Sanitaria dell'Universita di Perugia, anno accademico 1987

Come docente ha svolto attivita didattica e di conduzione di gruppi di lavoro, nonché responsabilita
scientifica e progettazione formativa in numerose iniziative sulle seguenti tematiche:

ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE
AUDIT CLINICO .
VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE CLINICA

Le piu significative:

Accreditamento istituzionale: Compilazione Check List di Autovalutazione dei Requisiti Generali e Specifici
di Accreditamento Regionale secondo le indicazioni del RR.n10 del 26 Settembre 2018 —

PGA 100 La gestione delle lesioni da pressione: scopo, principi e metodologie tenutosi a PERUGIA il
09/06/2022 e MIL 14/06/2022

-Accreditamento istituzionale: Compilazione Check List di Autovalutazione dei Requisiti

Generali e Specifici di Accreditamento Regionale secondo le indicazioni del RR.n10

del 26 Settembre 2018 Accreditamento strutture socio sanitarie: SGQ e nuovi requisiti della regione
Umbria - varie edizioni 2019, 2020, 2021 e 2022

-Adeguamento del SGQ ai nuovi requisiti di accreditamento istituzionale 09/10/2018 30/10/2018
-Implementazione e verifica dell'applicazione di documenti del sistema qualita 03/10/2018 05/12/2018
-Adeguamento del SGQ ai nuovi requisiti di accreditamento 12/04/2018 28/06/2018

-La gestione degli audit interni nella Usl Umbria 1 05/10/2017 12/10/2017

-Accreditamento istituzionale del dipartimento di chirurgia generale 02/10/2017 06/12/2017

-Sicurezza del paziente gestione del rischio clinico e principi del sistema Qualita 12/04/2017 25/10/2017

-Il dossier formativo, parte integrante del SGQ 10/10/2016

-Indicatori di esito e di performance e miglioramento condiviso della qualita dell'assistenza sanitaria
20/09/2016

-Audit clinico su gestione integrata di malattie cronico degenerative in medicina generale 31/08/2016
03/12/2016

-Seminario progetto BIRTH 22/06/15

-La gestione del sistema qualita dell'hospice 0 11/03/15

-Audit clinico in medicina generale su malattie cronico degenerative (il follow up Panicale 06/12/14 e
Perugia 13/12/14

-Comunicazione in sanita' 0 11/11/14
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Come Responsabile Ufficio Qualita nel
Servizio di staff Sviluppo Qualita e
Comunicazione

Come Incarico professionale “Sviluppo
di progetti di miglioramento della
qualita dell'assistenza”

Come Responsabile Servizio Igiene e
Sanita Pubblica / Servizio Igiene
Alimenti e Nutrizione
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-La costruzione del sistema documentale per I'accreditamento istituzionale del servizio di nefrologia e
dialisi giu-sett-ott 2014

-Miglioramento della qualita’ della documentazione e dell'informazione al paziente nel percorso clinico-
assistenziale 14/05/2014 e 09/10/2014

-Giornata della trasparenza un anno di lavoro. prevenzione della corruzione e 26/03/2014

- |l pre-audit per I'accreditamento istituzionale 17/04/14

- Utilizzo delle informazioni epidemiologiche per la programmazione e valutazione dei servizi aziendali
25/11/13

-Incontro La gestione integrata delle lesioni da decubito nell'ambito della riabilitazione intensiva ospedaliera

passignano17/10/13

- Corso “Progetto Prevenzione IVG donne straniere” Centro formazione AZIENDA USL UMBRIA 1
Perugia 11-12/10/2013 (progettazione formativa e docenza)

- Corsi su Audit clinico sulla gestione appropriata, della BPCO gestione appropriata e I'identificazione e
la valutazione dell'insufficienza renale in pazienti diabetici ed ipertesi in medicina generale, AZIENDA
USL UMBRIA 1 Perugia anni 2012 e 2013 (progettazione formativa e docenza)

- Audit clinico sulla gestione del dolore toracico in pronto soccorso1 AUSL 2 Perugia 28/06/12, 03/07/12
e 10/07/12 (progettazione formativa e docenza)

- Corso “Costruzione del percorso dello scompenso cardiaco” AUSL 2 Perugia 22/09/11 (progettazione
formativa e docenza)

- Corso avanzato di formazione per facilitatori di audit clinico e ricerca valutativa: L’audit come strumento
per identificare le priorita di ricerca, Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara dal 13/10/11 al
12/11/2011 (esperto per supervisione progetti)

- Relatore o conduttore di tavola rotonda al I, VI, V workshop sull'audit clinico

- “Le nuove Ig sull'antibioticoprofilassi in chirurgia e la loro applicazione nel DMI” AUSL 2 Perugia
7.04.2010 (progettazione formativa e docenza) e Corso di formazione “Dalle linee guida all'audit clinico:
le LG aziendali su antibioticoprofilassi in chirurgia” AUSL 2 Perugia 17 ott e il 7 dic 2007 (responsabilita
scientifica, progettazione formativa e docenza)

- Corso “Valutazione dell'attivita di monitoraggio del rischio cardio vascolare nella Ausl 2 ” AUSL 2
Perugia presso Hotel Gio 13/02/10 (progettazione formativa e docenza)

- Relazione “Le LG come strategia per promuovere |" appropriatezza “ nell’ambito del seminario “Linee
guida sulla contraccezione dell’ AUSL: un caso di *buona pratica” AUSL 2 Perugia 23 settembre 2008
(progettazione formativa e docenza)

- Corso “Il sistema qualita aziendale: metodi e strumenti” AUSL 2 Perugia 16 sett e 23 ott 2008
( progettazione formativa, responsabilita scientifica € docenza )

- Percorso di formazione lavoro “Valutare e migliorare la qualita della documentazione clinica” AUSL 2
Perugia 1 apr, 29 sett, 2 ott, 10 oft, 15 ott, 17 ott 2008 (progettazione formativa e docenza )

- Percorso formativo “Il sistema qualita aziendale: metodi e strumenti” AUSL 2 Perugia 11-12, 16 e 31
ottobre 2007 (responsabilita scientifica, progettazione formativa e docenza)

- Percorso di formazione lavoro “Audit clinico” zona territoriale n 4 Senigallia della ASUR regione Marche
dal 12 mar a 24 sett 2008 (collaborazione a progettazione formativa e docenza)

- Corso “Strumenti per la qualita dei processi: auditing” svolto nel 2007 presso I'Azienda Usl 6 — zona Val
di Cornia, Piombino (progettazione formativa e docenza)

- Meeting “Audit clinico: I'esperienza dell’Azienda Usl 2 dell'Umbria - la valutazione dei progetti e
dell’'esperienza” Azienda Usl 2 Centro Capitini, Perugia - 23 marzo 2006 ( progettazione formativa e
docenza)

- Meeting “Audit clinico: I'esperienza dell’Azienda USL 2 delllUmbria — i progetti e lo stato dell'arte”
Azienda Usl 2 Perugia presso ONAOSI, 23 giugno 2005 (progettazione formativa e docenza)

- Percorso formativo sull’audit clinico organizzato da ASL 3 dell'Umbria a Foligno - 11 e 12 maggio 2005
(relatore e conduttore di gruppo)

- Giornata di studio “Analisi modelli organizzativi ADI” Azienda Usl 2 Perugia 27 maggio 2004
(progettazione formativa e conduzione dei gruppi di lavoro)

- Percorso formativo “Linea Guida Aziendale Diabete Mellito di tipo 2 anno 2004 - organizzato dalla
AUSL 2 Formazione del personale AUSL 2 15 aprile, 8 € 13 e 20maggio, 3 e 17 giugno, 8 e 25
settembre 2004 (progettazione formativa, docenza, conduzione dei gruppi di lavoro)

- Convegno aziendale “Un percorso per l'ictus - Le linee guida diagnostico-terapeutiche dell’Azienda USL
2" Azienda Usl 2 Perugia Passignano 31 gennaio 2003 (progettazione formativa e docenza)

- Corso di formazione della AUSL 2 del’Umbria “Progettare il Miglioramento continuo della Qualita
nellofferta sanitaria” ~AUSL 2 a Perugia Centro di Formazione nei giorni 25-26 giugno e 16-17
dicembre 2002 (conduzione di gruppo)

- Corso di formazione "Studio Perugia - No al colesterolo” ~AUSL Perugia il 13,18 sett e 2 ott 2003
(progettazione formativa, docenze e conduzione dei gruppi di lavoro)

- Corso di formazione “Le briciole di Pollicino: una traccia per I'educazione alimentare a scuola” AUSL 2
Panicale in data 6-9-10 e 19 ottobre 2000 (progettazione formativa e conduzione dei gruppi di lavoro)

- Corso di formazione su educazione alla salute per veterinari organizzato dall'Ordine dei Medici
Veterinari a Perugia 22 gennaio 99 e 5 febbraio 1999 (progettazione formativa, docenza e conduzione
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collaboratrice del Centro Sperimentale
di educazione Sanitaria dell'Universita

di Perugia

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
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gruppi)

- Corso di formazione professionale per “Assistente al responsabile di produzione e qualita in
agroindustria” Ce.S.A.R. (Centro per lo sviluppo agricolo e rurale) dell'Universita degli studi di Perugia,
tenutosi a Perugia nell’anno 2000 (docenza)

- Corsi di formazione per I'applicazione del decreto legislativo 155/97 per responsabili di aziende di
trasporto di prodotti alimentari organizzato dalla CNA di Perugia 10 e 24 giugno 1999 e per referenti
delle associazioni di categoria, Agenzia SEDES e Azienda USL 2 dell'Umbria a Perugia in data 19-21-
23 ottobre 1998 e 21-24 giugno e Castiglione del lago - PG 1-8 luglio 1999, (progettazione formativa e
docenza)

- Corsi di formazione sulligiene e la salubrita degli alimenti per addetti alla ristorazione collettiva
ospedaliera e scolastica delle strutture del Trasimeno, Azienda USL 2 Panicale 1997-98 (progettazione
formativa, docenza e conduzione gruppi)

- Corso di aggiornamento per il personale tecnico dei Servizi IAN della USL 2 su “Prevenzione e Igiene
degli alimenti” organizzato dalla AUSL 2, Perugia ottobre- novembre 1997 ( docenza)

X e Xl Corso annuale di perfezionamento in educazione sanitaria anno accademico 1988-89 e 1989-90
e

I, 1le 1l Incontro estivo di Educazione Sanitaria — Perugia, anni 1986, 1987 e 1988

(conduzione gruppi di lavoro)

Corsi di aggioramento in educazione sanitaria per operatori sanitari e scolastici:

- USL 15 Regione Campania, Caserta 1991 (conduzione gruppi di lavoro e docenza)
- Regione Calabria - anno accademico 1988-89 (conduzione gruppi di lavoro)

- Caserta, anno 1988 (conduzione gruppi di lavoro e docenza)

[ITALIANO ]

FRANCESE]

[ buono]

[ elementare ]
[ buono]

INGLESE]
[buono ]
[ elementare ]
[ elementare ]

[ Capacita e competenze di gestione di gruppi di lavoro, acquisita sia in ambito universitario sia in azienda
sanitaria come dirigente medico incaricato di attivita di staff e quindi dello sviluppo di progetti di
educazione alla salute e di miglioramento della qualita dell'assistenza (progetti MCQ, audit clinici, linee
guida, percorsi assistenziali, procedure, percorsi di accreditamento ecc.);

Capacita di progettare e gestire 'uso di mezzi e strumenti di comunicazione multicanale (cartacei, digitali,
media ecc) acquisita in azienda sanitaria come dirigente medico incaricato della responsabilita dello staff
Comunicazione aziendale;

Capacita di interazione in ambiente multietnico e multiculturale, acquisita nella gestione del servizio di
Mediazione culturale aziendale; ]

[Capacita di conduzione di team di operatori acquisita in azienda sanitaria, di gestire gruppi multi
professionali sia nei servizi sanitari di base, sia nei servizi di prevenzione, sia in servizio di staff della
direzione aziendale

Capacita di progettazione e realizzazione sia sistemi di documentazione e registrazione di attivita sanitarie
sia sistemi di valutazione dell'applicazione di procedure, acquisita in azienda sanitaria come dirigente
medico incaricato della responsabilita dello staff Qualita

Capacita di progettare ed organizzare attivita formative e fare docenza sia con lezioni frontali sia con
metodologie didattiche interattive, acquisita sia in ambito universitario sia in azienda sanitaria ]

Competenza nell'uso di programmi informatici per la redazione di testi (Word), per la produzione di supporti
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didattici e informativi (Power Point), per I'elaborazione di dati (Excel e Epi Info)

Competenze di base in ambito statistico-epidemiologico acquisite nel curriculum studi e nella
partecipazione a progetti di ricerca e di valutazione in servizio

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE [Buone capacita di espressione scritta sia in ambito professionale sia nella vita privata ]
PATENTE O PATENTI Patente categoria B
ALLEGATI [ ALLEGATO 3 -pubblicazioni scientifiche, pubblicazioni aziendali, poster e comunicazioni ]
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ALLEGATO 3 - PUBBLICAZIONI

1. Pubblicazioni scientifiche

Wienand U., Ranocchia D., Apicella A., Baruchello M., Deales A., Gori F., Gottardi G., Loiudice M., Orlandini D., Perraro F. “Le raccomandazioni
della Siquas - Vrq sull’Audit Clinico - Che cosa dice la letteratura ?” E-book anno 2014, numero speciale della rivista “Lo Spallanzani” Rivista della

Societa Medica Lazzaro Spallanzani, Reggio Emilia, ISSN 2281-6399

Ranocchia D. e De Angelis P., Il percorso del paziente con diabete di tipo 2: un “prototipo” per la gestione sostenibile delle malattie croniche ?”
Bollettino dell'Ordine dei medici della Provincia di Perugia 2008

Ranocchia D. “La linea guida sulla contraccezione dell'azienda USL 2 dell’'Umbria”, Unita’ Sanitaria Locale n.2 Perugia —in “Lo stato di salute
delle donne in Italia” - primo rapporto sui lavori della Commissione “Salute delle donne”, Ministero della salute; Roma, marzo 2008

Divizia G, Grilli P, Carinci F, Auriti L, Cicioni C, Maragoni G, Ranocchia D, Rossi A, Scarponi T, Squilloni M, Tockner M “Regione Umbria: indicatori
relativi all'assistenza territoriale in medicina generale e pediatria di libera scelta”, Atti del Convegno dell’ Istituto Superiore di Sanita “Prevenire le
complicanze del diabete: dalla ricerca di base all'assistenza” Roma, 18-19 feb 2008

Ranocchia D., Greco M., Bauleo F., Cicioni C., Matteucci M., Seppoloni D.: “Audit clinico nelle equipe territoriali: 'esperienza dell’Azienda USL 2
dell’'Umbria” CARD (Confederazione Associazioni Regionali di Distretto) news - mensile di informazione per gli Associati, giugno 2006, Anno IV,
numero 1: 9-10

Ranocchia D., “Il territorio si mette alla prova — I'azienda sanitaria perugina sperimenta I'audit clinico nelle cure primarie” Il sole 24 ore Sanita
agosto 2006 pag 23-29

Goletti M., Ranocchia D., Matteucci V., Wienand U.: "Un percorso per il governo della domanda: la logica di sistema utilizzata dalla ASL 2
dell'Umbria" Dedalo 2015, vol lll, n 3: 21-29

Brunello C., Bovo D., Casati G., Giaimo M.D., Orlandi W., Ranocchia D. : “| percorsi del paziente in ambito territoriale: I'esperienza della AUSL 2 di
Perugia”, MECOSAN 2012, vol 11, n. 42 —sez 3a: 71- 94

Giaimo M.D., Ranocchia D., Barzanti D., Bovo D., Orlandi W.: “Strategie per l'implementazione di linee guida: I'esperienza di una USL
del’'Umbria”, Evidence Health Care — medicina italiana basata sulla prove - maggio-giugno 2001, n 3: 5-8

Barzanti D., Ranocchia D., Bovo D., Romagnoali C., Giangreco G., Matteucci V., Negozianti M.: “Un esperienza di ricerca e valutazione condotta in
fase di sperimentazione di uno screening mammografico” Educazione sanitaria € promozione della salute 1999; 22 (3): 17-29

Di Brizio M., Ranocchia D., Giorgi P., Fossati G., Colarusso F.: "Esperienza di lotta integrata ai chironomidi nel bacino del Lago Trasimeno"
Disinfestazione - marzo/aprile 1994 27-31

Romagnoli C., Mollichella E., Ranocchia D., Caricchi V., Ciani C., Di Clemente R., Duca E., Giorgi P.: "Se le conosci le eviti - Analisi delle ‘morti
evitabili’ nel territorio della Ulss 6" PRESS Regione Umbria 1992; 7:18-26

Ranocchia D., Minelli L. e Modolo M.A.: "Cigarette smoke and the ormonal receptor status in breast cancer" Europ. J. of Epidemiol.1991; 7(4):389-
395

Ranocchia D., Minelli L.: "Epidemiologia del carcinoma mammario e stato recettoriale ormonale: un nuovo ambito di ricerca" L'igiene moderna
1990; 94 (4):977-1020

Ranocchia D., Bartoli P., Minelli L., Urcelay A., Modolo M.A.: "Il problema dell'AIDS per la popolazione giovanile: un'indagine fra gli studenti
universitari" Educazione Sanitaria e Promozione della Salute n.1/1989

Ranocchia D., Minelli L., Bartoli P., Urcelay A.: "AIDS: impatto dell'informazione sulle conoscenze" La salute umana 1988; 95:10-12

Ranocchia D. e Minelli L.: "Gli indicatori di inabilita nella popolazione anziana: un contributo per la programmazione dei servizi socio-sanitari"
Tecnica sanitaria 1988; 26(1):75-95

Ranocchia D. e Puccetti P.: " Dossier: Acqua e salute" La salute umana 1988; 94:9-24

Greco M., Ranocchia D., Aversa F., Pasquarella I., Menichetti F., Terenzi M., Cerbini I., Zuccherini F., Pitzurra M.: "Il monitoraggio microbiologico
nei reparti ad alto rischio di infezione ospedaliera: esperienza nel centro per il trapianto di midollo osseo di Perugia" L'lgiene Moderna 1988;
89(2):426-445

Ranocchia D.: "Dossier: Aria e salute - L'inquinamento atmosferico" La salute umana 1987; 88:9-24

Ranocchia D. e Urcelay A.: "Un’esperienza didattica e di ricerca sul problema dell'AIDS" Atti del seminario di studio "AIDS: epidemiologia e
prevenzione" Perugia 18 settembre 1987; p.105-112
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Briziarelli L., Minelli L., Modolo M.A., Mori M., Panella V., Ranocchia D.: ,"Conoscenze e atteggiamenti della popolazione umbra nei confronti
della salute e del Servizio Sanitario Nazionale - Il. Uso e accessibilita dei servizi", Educazione sanitaria e medicina preventiva 1987;10(2):177-
190

Pitzurra M., Greco M., Ranocchia D.: "Monitoraggio microbiologico contro le sepsi ospedaliere in un Centro per il trapianto di midollo osseo"
Proceedings of 8th International Symposium on Contamination Control - Milan, Sept.9,10,11 and 12,1986 ; p. 586-597

Briziarelli L., Minelli L., Modolo M.A., Mori M., Panella V., Ranocchia D.: ,"Conoscenze e atteggiamenti della popolazione umbra nei confronti
della salute e del Servizio Sanitario Nazionale", Educazione sanitaria € medicina preventiva 1986;9(1):10-27

Minelli L.,.Greco M., Martinelli P., Battista G., Ranocchia D., Pitzurra M., De Biase S., Staffolani N.;, "Diffusione della
carie dentaria e correlazioni con I'alimentazione" L'lgiene Moderna 1985; 84:544-563

2. Pubblicazioni aziendali

Linea guida per la pratica clinica sulla Contraccezione - AUSL 2 Umbria, anno 2008
Linea guida diagnostico terapeutica Diabete mellito di tipo 2 — | revisione - AUSL 2 Umbria, anno 2005
Ranocchia D Il Piano Qualita nell’Azienda USL n 2 dell’'Umbria”., La 2 in rete anno V - 2005, n1-2

Opuscolo informativo per utenti - “Mangiare meglio, muoversi di pit... per mantenersi sani” Studio Perugia, No al colesterolo — SIMG-SUMG e
AUSL 2 Umbria, anno 2003

Linea guida diagnostico-terapeutica Ictus cerebrale — | revisione - AUSL 2 Umbria, anno 2003

Guida per utenti — Il percorso nascita nell’Azienda USL 2 - AUSL 2 Umbria, anno 2002

Guida per i familiari - L'assistenza al paziente con piaghe da decubito — AUSL 2 Umbria, anno 2001

Guida per i familiari - | servizi per le persone colpite da ictus — AUSL 2 Umbria, anno 2001

Pieghevole e guida del C.O.R.I - AUSL 2 Umbria, anno 2000

Guida per I'educazione alimentare nelle scuole con ristorazione “Le briciole di Pollicino” — AUSL 2 Umbria, anno 2000
Linea Guida diagnostico-terapeutica: Parto normale o fisiologico — AUSL 2 Umbria, anno 1999

Linea Guida diagnostico-terapeutica: BPCO - Broncopneumopatia Cronica Ostruttiva, - AUSL 2 Umbria, anno 1999

Opuscolo informativo “Star bene in vacanza” ULSS 6 Lago Trasimeno — Centro Stampa Regionale , giugno 1993

3. Poster e comunicazioni

Piccardi S, Bovo D., De Angelis P., Gasparri G., Matrone AR, Mezzini A, Mirri S, Nappini M, Nardini P, Papa V, Ranocchia D: “LA TUA OPINIONE
PER MIGLIORARCI” - Progetto per la valutazione della soddisfazione dell'utenza nei servizi di diagnostica per immagini della AUSL 2 Umbria”,
Convegno Il TSRM nel Il millennio: la tecnologia al servizio del paziente, Vicenza 20 aprile 2012

Bauleo FA*, Beatini P**,Blasi B*** Peirone AP °, Ranocchia D°°: Il distretto: luogo organizzativo nella gestione delle integrazioni per la continuita
delle cure, poster Xl Conferenza SITI Roma 12 settembre 2011

Ruggiero PD, Ranocchia D, Bauleo F,Seppoloni D: “Misurare in modo continuo la qualita della documentazione sanitaria e I'applicazione delle
procedure di Gestione del Rischio Clinico per implementamne I'adesione e migliorare le perfomance dei servizi” Congresso ANMDO Bologna aprile
2011

Wienand U., Ranocchia D.: Introducing Clinical Audits to the Primary Care System of a Local Healthcare Unit in Italy, Clinical Audit and
Improvement 2009 — Ninth annual conference HIQP Healthcare Quality Improvement Partnership and National Linical Audit Advisory Group,
London 2 and 5 february 2009

Petrella Marco, Bietta Carla, Fusco Moffa Igino, Ranocchia Daniela, Seppoloni Donatella. L'accordo aziendale con la medicina generale: una nuova
fonte di dati epidemiologici per la prevenzione. 32° Congresso annuale della Associazione ltalia di Epidemiologia. Milano, 15-17 ottobre 2008.

Bietta C.; Fusco-Moffa I.; Petrella M.; De Angelis V.; Lucentini M.; Ranocchia D. Cure palliative: prevenzione del ricovero improprio del malato
terminale. 32° Congresso annuale della Associazione Italia di Epidemiologia. Milano, 15-17 ottobre 2008.
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Ranocchia D., Matteucci V., Goletti M., Greco M., Seppoloni D., Wienand U.: Introducing Clinical Audits to the Primary Care System of a Local
Healthcare Unit, ISQua's 24th International Conference in Boston on 30 September - 3 October 2007

Petrella M, Fusco Moffa I, Ranocchia D, Bellini D, Mancinelli E. “L’allattamento al seno nella Azienda USL 2 del’'Umbria. Valutazione dell'audit dei
pediatri” 30° Conresso annuale della Associazione Italia di Epidemiologia. Palermo, 4-6 ottobre 2006

Ranocchia D., Goletti M., Matteucci V., Grilli P. , Parretti D. “Audit clinico, 'esperienza dell’ASL 2 dell’'Umbria: la sperimentazione ed i progetti - al
XV congresso Nazionale SIQUAS-VRQ Bari 29 sett-1 ott 2005

Ranocchia D., Goletti M., Matteucci V., Grilli P. , Parretti D. “Audit clinico, 'esperienza dell’ASL 2 dell’'Umbria: la sperimentazione ed i progetti - al
XV congresso Nazionale SIQUAS-VRQ Bari 29 sett-1 ott 2005

Ranocchia D. e altri “Non solo counselling per dire no al colesterolo” — presentato al Congresso interregionale triveneto 2003

Ranocchia D. e altri “Non solo counselling per dire no al colesterolo” — presentato al Congresso interregionale triveneto SIMG e all Congresso
nazionale dell'Area Ricerca SIMG il 26 e il 27 marzo 2004

Barzanti D., Ranocchia D.: “Qualita nel percorso nascita” — sessione Health Promoting Hospital, VI° European Conference on Health Promotion
and Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Ranocchia D.: “Peer education sulle MST nei Centri di aggregazione giovanile del comune di Perugia” — presentato nell’ evento
formativo “Peer Education — adolescenti protagonisti di quale prevenzione” organizzato dalla ASL 14 VCO e tenutori a Verbania il 16,17 e 18
ottobre 2003

Barzanti D., Ranocchia D., Bovo D.: “Salute: dove come e quando- Carte dei servizi e Guide dalla parte del cittadino” sessione Health Cities, VI°
European Conference on Health Promotion and Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Ranocchia D., Bovo D. , Convito L., Piccini A.M.: “Il punto di vista degli utenti nel percorso assistenziale per l'ictus” — sessione Health
Promoting Hospital, VI° European Conference on Health Promotion and Eeducation, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Ranocchia D., Bovo “Le Briciole di Pollicino”, sessione Health Promoting Schools VI° European Conference on Health Promotion and
Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Bovo D., Ranocchia D.: “Progetto BONK - Strategia di ‘educazione fra pari per la produzione di materiale informativo sulla prevenzione
dell’Aids”, poster agli atti della Conferenza nazionale CIES sull'educazione sanitaria e la promozione della salute tenutasi a Pisa I'8-10 giugno
2000

Ranocchia D., Barzanti D., Bovo D.; “Guida per I'educazione alimentare nelle scuole con ristorazione ‘Le briciole di Pollicino’ *, comunicazione agli
atti della Conferenza nazionale CIES sull'educazione sanitaria e la promozione della salute tenutasi a Pisa I'8-10 giugno 2000
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