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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 8418 del  19/09/2017 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo – Dott.ssa Doriana SARNARI

il Parere del Direttore Sanitario – Dr. Pasquale PARISE

Hash .pdf (SHA256):
b5b8c5e1e971b95d14428785b780c0bb2a71454a45801598a19883474b2aeeef
Hash .p7m (SHA256): 
942baa336f4a637cd09a16d51e0189eeca6faef1fc0faecfcb507125da7f4c59
Firme digitali apposte sulla proposta: 
Pasquale Parise,Rosanna Partenzi,Giuseppina Bioli,Doriana Sarnari

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Andrea CASCIARI)*

 
*  Questo documento è firmato digitalmente,  pertanto ha lo  stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse  necessario  inoltrare il  documento  ad  un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Tenuto conto 

di quanto previsto dalla L. n. 107/2015 (la Buona Scuola) in ordine all’alternanza scuola-lavoro, 

obbligatoria per tutti gli studenti dell’ultimo triennio delle scuole superiori, che prevede la 

possibilità per imprese e aziende, ma anche associazioni sportive e di volontariato, enti culturali, 

istituzioni ed ordini professionali, di diventare patner educativi della scuola per sviluppare un 

metodo didattico e di apprendimento sintonizzato con le esigenze del mondo esterno;      

 

Preso atto 
- della richiesta presentata dell’AUSER Volontariato Perugia-Media Valle del Tevere, acquisita al 

protocollo aziendale n° 90794 del 3/7/2017, di poter utilizzare  i servizi e le attività oggetto delle 

convenzioni vigenti con l’Azienda Usl Umbria 1, per collaborare con gli istituti scolastici per la 

realizzazione di percorsi di alternanza scuola –lavoro;  

- del positivo riscontro alla suddetta richiesta comunicato dal Direttore del Distretto del Perugino 

con nota prot. n. 105944 del 2/8/2017;    

Richiamata 

la convenzione con l’AUSER Volontariato Perugia- Media Valle del Tevere stipulata in data 30 

gennaio 2017 e registrata al n° 31 del 6/2/2017 del Registro contratti USL, il cui schema è stato 

approvato con la Delibera del Direttore Generale n. 1503 del 28/12/2016, relativa alle attività di 

informazione ed accoglienza presso alcune  strutture e servizi del Distretto del Perugino;  

 

Si propone l'adozione della seguente Delibera: 

1. DI APPROVARE l’integrazione alla vigente convenzione con l’Associazione Auser 

Volontariato Perugia- Media Valle del Tevere, come da allegato al presente atto di cui 

costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del 

Bilancio aziendale; 

3. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai 

sensi delle vigenti normative in tema di riservatezza. 

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento verrà pubblicato in adempimento agli 

obblighi in adempimento del Decreto Legislativo n. 33 del 14/3/2013 e delle direttive 

aziendali emesse per la sua attuazione.   

 

                     P.O. Resp.le                                                               IL DIRETTORE                                

                Attività Amm.ve                                                DEL DISTRETTO DEL PERUGINO 

         Dott.ssa Rosanna Partenzi                                              Dr.ssa Giuseppina Bioli                             
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INTEGRAZIONE CONVENZIONE TRA AZIENDA USL UMBRIA 1 E AUSER 

VOLONTARIATO PERUGIA – MEDIA VALLE DEL TEVERE 

L'Azienda USL Umbria 1, con sede legale in Perugia, via Guerra 21/17, Codice 

Fiscale/Partita IVA 03301860544, nelle persona del Dirigente Responsabile del 

Distretto del Perugino, Dott.ssa Giuseppina  Bioli nata ad Assisi il 26 gennaio 1954, 

autorizzata a sottoscrivere la presente integrazione alla convenzione registrata al n° 31 

del 6/2/2017 del Registro contratti USL, con Delibera del Direttore Generale n.                 

del  

E 

L'AUSER VOLONTARIATO PERUGIA-MEDIA VALLE DEL TEVERE, con sede 

legale ed amministrativa in Perugia CAP 06121 via G.B.Vico n. 10, Codice 

Fiscale/Partita IVA 94063170545, iscritta al n° 244 del Registro regionale dell'Umbria 

delle organizzazioni del volontariato, settore attività sociali, secondo quanto previsto 

dal Decreto del Presidente Giunta Regionale n° 135 del 28/2/1996, rappresentata dal 

Presidente pro tempore dell'Associazione, che dichiara di intervenire in questo atto 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse della predetta Associazione  

CONVENGONO 

di integrare la convenzione vigente (Registro contratti USL n° 31 del 6/2/2017), 

prevedendo quanto segue:  

“L’AUSER, in qualità di patner educativo della scuola per i percorsi di alternanza 

scuola lavoro di cui alla L. 107/2015,  è autorizzata ad ammettere nelle Strutture 

distrettuali gli studenti avviati a questi percorsi, in affiancamento agli operatori   

dell’Associazione impiegati nelle attività di informazione sui servizi e di accoglienza.  

E’ fatto obbligo all’AUSER di stipulare, preliminarmente all’avvio degli studenti al 

percorso di alternanza, apposita convenzione con le Istituzioni scolastiche di  
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provenienza degli stessi studenti. 

 Rimangono in carico all’AUSER tutti gli obblighi previsti dalla vigente normativa in 

ordine alla tutela e sorveglianza dei tirocinanti, incluso il rispetto delle norme in materia 

di privacy. 

In relazione ai diversi percorsi di alternanza che verranno avviati,  l’AUSER dovrà 

comunicare alla Direzione di Distretto: il numero di studenti ammessi all’ingresso nelle 

Strutture distrettuali, l’inizio e la durata del progetto. 

La presente integrazione ha validità dalla data di sottoscrizione fino alla scadenza della 

convenzione stabilita all’art. 16. ”        

Letto, approvato e sottoscritto. 

Perugia, lì 

Per l'AZIENDA USL UMBRIA 1 

Il Dirigente Responsabile del Distretto del Perugino____________________________ 

Per la Associazione AUSER Volontariato Perugia- Media Valle del Tevere: 

Il Presidente ___________________________________________________________ 


