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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ da luglio 1990 ad oggi

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ da 1979 - 1985)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
+ Qualifica conseguita
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ANTONINI FABRIZIO

VIA PiccoLoTTl 1 MARSCIANO 06055 (PG)
0758782658
fabrizio.antonini@uslumbrial.it

[taliana

DIRIGENTE DI 1° LIVELLO RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE CENTRO SALUTE MARSCIANO -

DERUTA

CARDIOLOGO AMBULATORIALE
MEDICO DELL SPORT

USL Umbria 1

Via G. Guerra 21 Perugia 06127
Settore Sanitario

Dirigente Medico

Responsabile di Struttura Semplice
Cardiologo ambulatoriale

Laura in Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Cardiologia e Medicina dello Sport

Formazione Universitaria

Cardiologo e Medico dello Sport
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

Francese
FLUENTE
FLUENTE
FLUENTE

Buon capacita relazionali con utenti e colleghi.

Buone capacita organizzative e gestionali.

Buone capacita e competenze tecniche.
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