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Al Responsabile per la prevenzione della corruzione della USL Umbria 1
dott. Ing. Tullio Tavernelli

Al Direttore Generale della USL Umbria 1

dott. Gilberto Gentili

AIlI'OIV della USL Umbria 1

PEC: aslumbria1@postacert.umbria.it

Fasc. UVMACT n. 3299/2022 /SA (da citare nella risposta)

Oggetto: Comunicazione di avvio del procedimento di vigilanza in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza nei confronti della USL Umbria 1

a) Rotazione ordinaria e straordinaria

b) Richiesta di adeguamento del sito web istituzionale dellEnte alle previsioni
del d.lgs. 33/2013

Con la presente si comunica I'avvio del procedimento di vigilanza di cui all'art. 12, comma 1 del
“Regolamento sull'esercizio dell'attivita di vigilanza in materia di prevenzione della corruzione”
(Delibera n. 330 del 29.3.2018, pubblicato sulla GURI n. 91 del 19.4.2017) e del "Regolamento
sull'esercizio dell'attivita di vigilanza sul rispetto degli obblighi di pubblicazione di cui al d.Igs.
14 marzo 2013, n. 33" nei confronti di codesto Ente.

Nell'ambito della propria attivita istituzionale, infatti, lo scrivente Ufficio — verificata I'adozione
del PTPCT 2022/2024 da parte della USL e tenuto conto anche degli esiti dell'ispezione svolta
sul PTPCT 2019/2021 - prende atto delle difficolta rappresentate nel Piano in merito
all'attuazione della misura della rotazione del personale dirigenziale stante la carenza di
organico. Al contempo, sembrerebbe che il Piano non individui nello specifico misure
alternative alla rotazione, ovvero una programmazione finalizzata anche alla rotazione delle
posizioni organizzative.

Per una completezza dell'istruttoria, sebbene trattasi di istituto differente dalla rotazione
ordinaria, appare opportuna anche unaindagine sul monitoraggio e I'attuazione della rotazione
straordinaria nei confronti del personale sottoposto ad indagini o procedimenti disciplinari per
fatti di natura corruttiva.

Al contempo, sempre con riferimento alle posizioni dirigenziali e di posizioni organizzative, &
stato effettuato un controllo a campione nella sezione Amministrazione Trasparente,
rilevando quanto segue:
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- nella sotto-sezione “Personale” — sotto-sezione di livello 2 “Incarichi dirigenziali” & stata
rilevata la mancata pubblicazione di buona parte dei curricula dei dirigenti della USL;
- nella sotto-sezione “Personale” — sotto-sezione di livello 2 "Posizioni organizzative” é

assente la pubblicazione solo di alcuni curricula.

Cio posto, si chiede di fornire allo scrivente Ufficio, una dettagliata relazione informativa, se del
caso corredata da idonea documentazione, avente ad oggetto i profili di prevenzione della
corruzione sopra evidenziati, evidenziando le eventuali azioni intraprese e che si intendono
intraprendere in merito, precisando altresi quali strumenti di monitoraggio sull'attuazione e
sull'efficacia delle suddette misure saranno posti in essere.

Si invitano altresi gli organi competenti a provvedere all'adeguamento del sito web alle
previsioni di cui al d.Igs. 33/2013.

Il responsabile del procedimento & I'Arch. Amalia Annuvolo, Dirigente dell'Ufficio vigilanza in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (UVMACT) dell’Autorita e il funzionario
istruttore la dott.ssa Silvia Ansuini.

Il termine di conclusione del procedimento é stabilito in centoventi giorni decorrenti dalla data
della presente comunicazione, salva I'applicazione della sospensione di cui all’art. 17 dei citati
Regolamenti.

L'Autorita si riserva all'esito dellistruttoria di ordinare I'adozione di atti o provvedimenti, ai
sensi dell'art. 1, commi 2-bis e 3 dellal. 190/2012 e dell'art. 45 del d.Igs. 33/2013.

Gli esiti dell'adempimento richiesto (cosi come tutte le comunicazioni) debbono essere
comunicati allo scrivente Ufficio, entro e non oltre il termine di 30 giorni dal ricevimento della
presente, come attestato dal sistema di posta elettronica certificata, facendo riferimento
all'identificativo attribuito al presente fascicolo, utilizzando l'indirizzo pec dell’Autorita
protocollo@pec.anticorruzione.it.

Il Dirigente

dell’Ufficio

(sa) Arch. Amalia Annuvolo
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