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Proponente:  UO Trattamento Giuridico Personale Dipendente

Oggetto: �LINEE GUIDA PER IL RAFFORZAMENTO DELLA TRASPARENZA E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE IN MATERIA DI CONCORSI E SELEZIONI PUBBLICHE 
NEL SISTEMA REGIONALE UMBRO� APPROVATE CON DGR N.946 DEL 01.08.2019. 
ADOZIONE MISURE OPERATIVE RELATIVAMENTE PROCEDURE CONCORSUALI .

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 14133 del 01/10/2019 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo – Dott.ssa Doriana SARNARI

il Parere del Direttore Sanitario – Dr. Silvio PASQUI
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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott. Luca LAVAZZA)*

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse  necessario  inoltrare il  documento  ad  un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 
OGGETTO:  “LINEE GUIDA PER IL RAFFORZAMENTO DELLA TRASPARENZA  E LA 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE IN MATERIA DI CONCORSI  E 
SELEZIONI PUBBLICHE NEL SISTEMA REGIONALE UMBRO” 
APPROVATE CON DGR N.946 DEL 01.08.2019. ADOZIONE MI SURE 
OPERATIVE RELATIVAMENTE PROCEDURE CONCORSUALI . 

 
 
 La Giunta Regionale dell’Umbria, con deliberazione n.604 del 6.5.2019, ha 
approvato una Direttiva sulle modalità di gestione delle procedure concorsuali 
dell’amministrazione regionale, degli enti e agenzie strumentali regionali, delle aziende del 
servizio sanitario regionale, delle società in house a controllo pubblico regionale o di altri 
enti/consorzi/associazioni partecipati e finanziati dall’amministrazione regionale, fornendo 
prime indicazioni con l’obiettivo di introdurre modalità procedurali per rafforzare la concreta 
applicazione dei principi di trasparenza e imparzialità e di prevenzione della corruzione 
nelle diverse fasi del procedimento, nelle more della definizione di una legge regionale 
sulla trasparenza nei concorsi pubblici. 
 
 Con deliberazione n.946 dell’1.8.2019, la Giunta Regionale dell’Umbria ha 
approvato le “Linee guida per il rafforzamento della trasparenza e la prevenzione della 
corruzione in materia di concorsi e selezioni pubbliche nel sistema regionale umbro”, 
elaborate dal gruppo di esperti qualificati in materia, individuati tramite la Scuola di 
Amministrazione Pubblica Villa Umbra, che forniscono un quadro di riferimento di principi 
e misure operative che ciascuna amministrazione è tenuta a recepire. 
 
 Con la delibera n. 1145 del 06.09.2019 si provvedeva al recepimento delle 
sopracitate linee guida demandando alle strutture interessate la loro  concreta attuazione. 
 
Per quanto riguarda le materie di competenza della scrivente UO occorre innanzitutto 
provvedere ad una regolamentazione per adeguare le Linee Guida alle procedure  di 
selezione per il conferimento  degli incarichi di Struttura Complessa del ruolo sanitario e di 
pubblici concorsi delle aree della dirigenza e del comparto. 
 
 A tal fine è stato predisposto l’allegato regolamento che disciplina, alla luce della 
normativa nazionale e regionale di riferimento e delle Linee Guida prima citate, le seguenti 
materie: 
 

- Modalità nomina procedure selettive conferimento incarichi struttura complessa 
ruolo sanitario. 
 

- Modalità nomina commissioni pubblici concorsi area dirigenza e comparto. 
 
 

- Modalità  predisposizione prove d’esame procedure selettive e pubblici concorsi 
sopracitati. 

 
  
 
  
 



 
Tutto ciò premesso si propone di adottare la seguen te Delibera 

 
 

• Approvare il regolamento allegato al presente atto, contenente le modalità 
operative di attuazione delle Linee Guida Regionali di cui alla DGR 946/19 recepita 
con la delibera n.  1145 del 06.09.2019 relativamente alle materie in premessa 
specificate. 
 

• Inviare il presente atto alla Regione Umbria e al Responsabile Aziendale  della 
Prevenzione e della Corruzione. 

 
• Dare atto che il presente provvedimento  è soggetto a pubblicazione integrale ai 

sensi della vigente normativa in tema di riservatezza. 
 

 
 

       Il Responsabile U.O.  
                         Trattamento Giuridico - Personale Dipendente  
            Dr. Domenico Barzotti   














