
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIUSEPPINA  ZANGARELLI
Indirizzo GUBBIO (PG)

Nazionalità Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1 dicembre 2005 a tutt'oggi 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
USL UMBRIA1 (ex ASL1)

• Tipo di azienda o settore SSD Senologia  Alto Chiascio

• Tipo di impiego Dirigente medico I livello con responsabilità di Struttutra Semplice Dipartimentale 
Senologia Diagnostica Alto Chiascio, del P.O. Gubbio-Gualdo Tadino 

• Principali mansioni e responsabilità Attività clinica diagnostica della patologia mammaria 
Attività interventistica con esecuzione di prelievi (FNA- tru-cut) in ecoguida ed in stereotassi (tru-
cut e VAB), posizionamento di reperi metallici pre-chirurgici
Attività di RMN mammaria 
Attività di screening di I livello (lettura delle mammografie eseguite nelle sedi di Gubbio-Gualdo 
Tadino e del Distretto Assisano) ed esecuzione del II livello (approfondimenti, biopsie, RM…) 
presso il servizio SSD Senologia Alto Chiascio, sede di Branca

• Date (da – a) 10 giugno 1999
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL1 Città di Castello-Gubbio

• Tipo di azienda o settore Radiologia PO Gubbio

• Tipo di impiego Dirigente  medico I° livello (tempo indeterminato) disciplina radiologia

• Principali mansioni e responsabilità Attività diagnostica per immagini in particolare radiologia tradizionale,  ecografia pluri-organo ed 
esami  senologici.

• Date (da – a) 15 luglio 1996-  9 giugno 1999 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL1 Città di Castello-Gubbio

• Tipo di azienda o settore  sede di Umbertide e Gubbio

• Tipo di impiego Incarico di Dirigente Medico I° livello disciplina radiologia

• Principali mansioni e responsabilità Attività diagnostica per immagini in particolare radiologia tradizionale,  ecografia pluri-organo

• Date (da – a) 17 Aprile -14 Luglio 1996 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
USL n° 4 Orvieto

• Tipo di azienda o settore Radiologia USL n° 4 Orvieto

• Tipo di impiego Incarico di Dirigente Medico I° livello  disciplina radiologia

• Principali mansioni e responsabilità Attività diagnostica per immagini in particolare radiologia tradizionale,  ecografia pluri-organo

• Date (da – a) 1° Marzo -29 Aprile 1996
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda U.S.L. n° 7 Falconara

• Tipo di azienda o settore Poli Ambulatorio di Falconara M. Ma

• Tipo di impiego Incarico Dirigente Medico I° livello disciplina radiologia
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• Principali mansioni e responsabilità Radiologia tradizionale

• Date (da – a) 1° Febbraio -29 Aprile 1996
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
I.N.A.I.L. di Ancona 1 e 2

• Tipo di azienda o settore Servizio di Radiologia 

• Tipo di impiego Incarico  Dirigente Medico I° livello disciplina radiologia

• Principali mansioni e responsabilità Radiologia tradizionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Novembre 1991- 21.12.1995
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Perugia, Facoltà di Medicina e Chirurgia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 Complesso delle discipline di radiodiagnostica per immagini

• Qualifica conseguita Specializzazione in radiodiagnostica e scienze delle immagini con votazione finale 50/50 e
Lode

• Date (da – a) 1991, sessione di novembre
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università  degli Studi di Perugia, Facoltà di Medicina e Chirurgia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Abilitazione  all’esercizio della professione di Medico Chirurgo

• Qualifica conseguita Dottore in Medicina e Chirurgia

• Date (da – a) 30 dicembre 1991

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Perugia

• Qualifica conseguita Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di 
Perugia  N°5216 

• Date (da – a) 12 luglio 1991

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Perugia, Facoltà di Medicina e Chirurgia

• Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e lode

• Date (da – a) anno scolastico  1983-84

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Ginnasio “G.Mazzatinti” Gubbio

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Classica con votazione 54/60
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA Italiana 

ALTRE LINGUA

Francese 
• Capacità di lettura Buono 

• Capacità di scrittura Buono

• Capacità di espressione orale Buono

Inglese 
Buono 

Buono

Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Capacità di comunicazione e di empatia con l'equipe e l'utenza
Ottime capacità di relazionarsi con i colleghi e con i pazienti, garantendo le migliori prestazioni in
ambito diagnostico senologico onde dare una risposta completa alle problematiche della 
patologia della mammella, con l’obiettivo principale di individuare precocemente il tumore 
mammario

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

Capacità di pianificazione e di programmazione dell' attività lavorativa  nel raggiungimento degli 
obiettivi aziendali
Ottime capacità organizzative culminate nella creazione di un servizio ove vengono svolte 
attività di senologia ambulatoriale  (nel rispetto delle priorità RAO di accesso dell’utenza e delle 
agende CUP di prenotazione dei successivi controlli) e di screening di I e II livello delle sedi  Alto
Chiascio e Distretto Assisano
Partecipazione strutturata e continua alle attività della Breast Unit dell’azienda USL Umbria1, al 
fine di ottimizzare il percorso diagnostico assistenziale e terapeutico (PDAT), anche attraverso la
partecipazione al gruppo oncologico (GOM) della mammella

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

Capacità di promuovere e gestire le innovazioni tecnologiche in Senologia
Acquisto del primo mammografo digitale in Umbria (febbraio 2005), con supporto di corsi ed 
eventi formativi inerenti la nuova strumentazione acquisita e successivamente di altro 
mammografo con tomosintesi (maggio 2014)
Acquisizione di procedura bioptica VAB in stereotassia (febbraio 2016)

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Spiccata creatività artistiche e di design nell'arredo di locali e spazi abitativi.
Bricolage e gestione del verde.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

Partecipazione al  corso specialistico della Scuola Avanzata di  Ecografia Senologica 
patrocinato dalla SIUMB di Ancona (febbraio-aprile 2004)
Corso Specialistico di Senologia interventistica (VAB, tru-cut), presso l’ istituto Europeo di 
Oncologia, sede Milano ( luglio 2017)
Partecipazione a numerosi convegni ed eventi formativi alcuni anche in qualità di relatore 
inerenti la patologia mammaria, a livello aziendale ed interaziendale, regionali ed extraregionali

PATENTE O PATENTI patente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI In regola con il conseguimento dei crediti formativi ECM (CO.Ge.A.P.S)
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ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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