
OGGETTO: PNRR – MISSIONE 6 SALUTE ART. 47, COMMI 2, 3 E 3-BIS, DELLA L. 108/2021 

“PARI OPPORTUNITÀ E INCLUSIONE LAVORATIVA NEI CONTRATTI PUBBLICI, NEL PNRR E 

NEL PNC” 

DICHIARAZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI PER SERVIZI DI INGEGNERIA E 

ARCHITETTURA  

Il sottoscritto Ing. Luca Cesaretti nato il 19/05/1975 a Città della Pieve (PG) legale 

rappresentante dello studio associato…”BDO-3.0 di Fabio Baldoni e Luca Cesaretti”, C.F./P.Iva: 

02918370541 con sede in Perugia (PG) – 06129 – Via Settevalli, 131/F  

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione mendace, 

verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, le 

sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti; 

DICHIARA 

(in caso di alternativa, barrare la casella di interesse) 

Di avere n.___dipendenti. 

Di non avere dipendenti. 

Di essere soggetto agli obblighi di cui alla Legge 68/99. 

Di non essere soggetto agli obblighi di cui alla Legge 68/99. 

Che per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 

strumentali, ho la necessità di assumere n. ____unità di personale e che sarà assicurata una 

quota pari almeno al 30 per cento delle assunzioni necessarie sia all'occupazione 

giovanile sia all'occupazione femminile. 

X

X
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Che per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 

strumentali, non ho la necessità di assumere personale. 

(per gli operatori economici  che occupano un numero superiore a cinquanta dipendenti). 

Di essere assoggettabile alle previsioni di cui all'art. 47, commi 2, della L. 108/2021. Si 

allega copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità.  

(per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti 

e fino a cinquanta) Di essere assoggettabile alle previsioni di cui all'art. 47, commi 3 e 3-

bis, della L. 108/2021 e di impegnarsi a consegnare alla stazione appaltante, entro sei 

mesi dalla conclusione del contratto: 

✓ una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna

delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della

promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri

fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei

licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti,

✓ la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione

relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali

sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di

scadenza di presentazione delle offerte.

(per gli operatori economici senza dipendenti e per gli operatori economici che occupano un 

numero inferiore a quindici dipendenti) Di non essere soggetto alle previsioni di cui all'art. 

47, commi 2, 3 e 3-bis, della L. 108/2021. 

Data, 12/07/2022 

Firma digitale 

X

X

AUSLUMBRIA1 - ASLUMBRIA1
GEN 0128143 del 12/07/2022 - Entrata
Firmatari: Cesaretti Luca (67883615557245426941285970293339991304)
Impronta informatica: f7ce67c0fe1b479f0f453e41bdf382e4c150030c6d0f3c9438aeeb790568666a
Sistema Protocollo - Riproduzione cartacea di originale firmato digitalmente


