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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  TOMASSOLI  PAOLA 

Indirizzo   

Telefono  3482504149  
Fax   

E-mail  paola.tomassoli@uslumbria1.it 
Nazionalità  italiana 

Data di nascita   

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Dal 01/07/2021 a tutt’oggi 
 
Dal 01/12/2019 al 29/02/2020 a 
tutt’oggi 
 
Dal 1/12/2005 a tutt'oggi 
 

 

 

Dal 20/01/1999 a tutt'oggi 
 
 
Dal 10/09/1996 al 09/12/1996- dal 
11/12/1996 al 10/03/1997- dal 
12/03/1997 al 11/09/1998 – dal 12/10 
/1998 al 19/01/1999 
 

Dal 01/101994 al 31/12/1994 – dal 
28/01/1995 al 27/06/1995 – 
13/11/1995 al 06/02/1996 – dal 
08/02/1996 al 07/05/1996 – dal 
09/05/1996 al 14/07/1996 

 

Dal 06/07/1993 al 31/12/1993 – dal 
01/01/1994 al 31/03/1994 – dal 
01/05/1994 al 31/08/1994 
 
Dal 23/11/1990 al 22/05/1991 – dal 
15/06/1991 al 14/12/1991 – dal 
24/12/1991 al 23/06/1992 – dal 
14/07/1992 al 13/11/1992 – dal 
01/01/1993 al 31/03/1993 

 

 Dal 31/03/1989 al 13/05/1989 
 
Dal 02/05/1988 al 30/03/1989 e dal 
14/05/1989 al 22/11/1990 

 

 SERVIZIO IN QUALITÀ DI DIRETTORE DEL DISTRETTO ALTO CHIASCIO AZIENDA USL UMBRIA1 CON 

MANDATO TRIENNALE 
 
INCARICO IN QUALITÀ DI DIRETTORE DEL DISTRETTO ALTO CHIASCIO AZIENDA USL UMBRIA 1 DAL 

DICEMBRE 2019 A TUTT’OGGI E FINO AL 30/06/2021 
 
SERVIZIO PRESSO IL SERVIZIO INTEGRATO PER L’ETÀ EVOLUTIVA DEL DISTRETTO ALTO CHIASCIO 

NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI DIRIGENTE MEDICO  CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO E A TEMPO  PIENO  COME RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE 
 

SERVIZIO NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI DIRIGENTE SANITARIO  DISCIPLINA DI NEUROPSICHIATRIA 

INFANTILE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO 

 
SERVIZIO NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI DIRIGENTE SANITARIO DI 1° LIVELLO DISCIPLINA 

NEUROPSICHIATRIA  INFANTILE INCARICATO PRESSO IL SERVIZIO TERRITORIALE TUTELA SALUTE 

MENTALE DI GUBBIO 
 

 

SERVIZIO NELLA POSIZIONE FUNZIONALE  DI ASSISTENTE MEDICO PSICHIATRA INCARICATO PRESSO IL 

SERVIZIO TERRITORIALE TUTELA SALUTE MENTALE DI GUBBIO DI GUBBIO 

 

 

 

 
SERVIZIO CON RAPPORTO CONVENZIONALE DI  CONSULENZA  PROFESSIONALE  PER ATTIVITÀ 

PSICHIATRICA  PRESSO IL SERVIZIO TERRITORIALE TUTELA SALUTE MENTALE  DELL'EX U.L.S.S. ALTO 

CHIASCIO PER 30 ORE SETTIMANALI  
 
SERVIZIO CON RAPPORTO CONVENZIONALE DI CONSULENZA PROFESSIONALE  PER ATTIVITÀ  
PSICHIATRICA  PRESSO IL SERVIZIO TERRITORIALE TUTELA SALUTE MENTALE  DELL'EX U.L.S.S. ALTO 

CHIASCIO PER 36 ORE SETTIMANALI   

 

 
SERVIZIO IN QUALITÀ DI ASSISTENTE MEDICO SUPPLENTE, AREA MEDICINA, DISCIPLINA PSICHIATRIA A 

TEMPO PIENO PRESSO IL CENTRO SALUTE MENTALE DI ORVIETO DELL’EX ULSS DELL’ORVIETANO 
 
ATTIVIA’ IN QUALITA’ DI  MEDICO VOLONTARIO PRESSO IL CENTRO IGIENE MENTALE DI 
GUBBIO 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda USLUmbria1 dell’Umbria, sede Via Guerra, 21 – 06127 Perugia 

Azienda ASL1Umbria dell’Umbria, sede via Angelini, 10 -  06012 Città di 
Castello 

Azienda Sanitaria Locale n 1 Regione Umbria ex U.L.S.S. Alto Chiascio via 
Cavour 06024 Gubbio (Perugia)    

Unità Locale per i Servizi Sanitari e Socio Assistenziali dell'Orvietano 05018 
Orvieto (Terni) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Unità Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico ASL 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Psichiatra presso il Centro Salute Mentale Alto Chiascio 

Dirigente Medico specialista in Neuropsichiatria Infantile presso il SIEE Alto 
Chiascio 

 Incarico di responsabile di Struttura Semplice: SIEE Alto Chiascio USL 
Uumbria1 dal 01/12/2005 a tutt’oggi 

Responsabile dell’Unita di Valutazione Multidisciplinare dell’Età Evolutiva del 
Distretto Alto Chiascio USL Umbria 1 dal2007 a tutt'oggi 

Responsabile Sanitario del Centro Diurno Socio-Riabilitativo l’ “Ofiicina di 
Leonardo” per adolescenti e giovani adulti con diagnosi dello Spettro Autistico 
e quadri funzionalmente simili del Distretto Alto Chiascio USL Umbria1. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
 
 

 • 09/03/1994 

Riconoscimento dell’attività di Psicoterapeuta ai sensi dell’art.35 della legge 
56/89 da parte dell’ Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri 
di Perugia 

• 31/12/1992 

Diploma di Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile conseguito presso la 
facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Firenze. 

• Aprile 1988 

Abilitazione all’esrcizio della professione di Medico Chirurgo conseguita presso 
la facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Perugia. 

• Aprile 1988 

Iscrizione all’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Perugia con il n° 4664 di iscrizione 

• 26/02/1988 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi di 
Perugia 

FORMAZIONE 

• Certificato di Formazione Manageriale conferito ai sensi del D.Lgs.n. 
502/1992, dl D.P.R. n. 484/1997 e della determinazione dirigenziale n. 
148 del 11/01/2017, per frequenza e superamento con merito del 
corso per Dirigenti di Struttura Complessa realizzato dalla Scuola 
Umbra di Amministrazione pubblica nel periodo Marzo – Settembre 
2017 per una durata complessiva di 120 ore di formazione 

• Corso biennale di Management Sanitario svoltosi in 8 moduli nel 2015 
/ 2016 

• Partecipazione ad eventi formativi sui temi del Management Sanitario, 
Governo clinico, Gestione del Rischio, Privacy, Consenso informato, 
Legislazione in materia di organizzazione delle strutture sanitarie, 
EBP, gestione per la qualità 

• Formazione pluriennale rispetto ai temi dell’ abuso e maltrattamento 
all’infanzia  

• “Corso biennale in Gestalt Counselling” svoltosi a Roma negli anni 
1998/1999  

• 1° Corso di perfezionamento biennale in Psicologia Oncologica, per un 
totale di 200 ore, tenutosi presso l’istituto Regina Elena di Roma negli 
anni 1997-1998 

• Partecipazione, nel corso degli anni, ad eventi formativi e congressi 
relativi all’area della Salute Mentale, della Neuropsichiatria Infantile e 
della Medicina Territoriale. 

• In regola con I crediti ECM 
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DOCENZA 

• Attività di docenza in corsi di formazione della ASL 

• Attività in qualità di esperto come relatore e docente in corsi di 
formazione nella materia di competenza 

 

PUBBLICAZIONI 

• “Educazione della prima infanzia – Neurpsichiatria Infantile-“ Questioni 
e spunti per l’educazione, Marcon, Ottobre 1990, (coautore dott.ssa 
Annarita Lippi) 

• Coautore e corelatore dell’articolo: “Adolescent and mental health 
service network: a modl of early identification and engagement and 
harmonization of interventions”, (D. armellini, M.P. Lorenzetti, M. 
Salciarini, P.Tomassoli), presentato per l’evento: “IEPA 10

th
 

Internazional Conference on Early Intervention in Mental Health- 
Looking Back, Moving Forward”, tenutosi a Milano dal 20 al 
22/10/2016. 

• Redazione dell’articolo: “Apprendimento in età evolutiva e tecnologie di 
supporto ai tempi dell'emergenza COVID nell'area dell'Alto Chiascio”, 
XXI Congresso Nazionale CIRIAF, Sviluppo Sotenibile Tutela 
dell’Ambiente e della Salute Umana. Perugia, 8 -9 Aprile, Università 
degli Studi di Perugia. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Competenze relazionali personali buone, implementate dall'iter formativo e 

dall'esperienza lavorativa in Salute Mentale. 

L'esperienza di coordinamento delle attività e delle risorse del Servizio come 

responsabile ha consolidato le capacità relazionali e di mediazione sia con soggetti 

esterni al Servizio, sia all'interno del gruppo di lavoro. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Le competenze organizzative acquisite attraverso corsi di formazione ed 
esperienza di lavoro come Responsabile di Struttura Semplice hanno 
contribuito al mantenimento di standard di qualità delle attività del servizio e al 
raggiungimento ogni anno degli obiettivi di budget assegnati. 

Durante l’incarico, in qualità di Direttore del Distretto Alto Chiascio, ha gestito 
tuttele fasi relative alla Pandemia da COVID 19, che hanno comportato una 
importante riorganizzazione di tutte le attività distrettuali, cercando comunque 
di mantenere un buon standard di qualità di tutti i Servizi dedicati all’Utenza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Competenze di base nell'utilizzo di strumenti elettronici e software informatici 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
Gubbio, 06/08/2022 
                                                                                             


