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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N.2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, AREA 

DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI 

“MEDICINA TRASFUSIONALE”. AMMISSIONE CONCORRENTI. 

 

La Dirigente UOC Risorse Umane 

Trattamento Giuridico-Economico del Personale Dipendente e Convenzionato  

 

 

 PREMESSO che, con delibera del Direttore Generale n.25 del 12.1.2022, si è disposto di procedere 

all'emanazione, pubblicazione e divulgazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura a tempo indeterminato di n.2 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei 

Servizi, Disciplina di “Medicina Trasfusionale”; 

 

 VISTO che il predetto bando è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.8 

dell’8.2.2022, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, n.21 del 

15.3.2022, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 14.4.2022; 

 

 RILEVATO che, ai  sensi  di quanto  disposto dall’art.1, commi 547 e 548, della Legge 30.12.2018, 

n.145, Legge di Bilancio 2019 e smi, nel bando è stato previsto che i medici iscritti a partire dal terzo anno 

del corso di formazione specialistica possono essere ammessi alla procedura concorsuale per l’accesso alla 

dirigenza nella specifica disciplina bandita e che, all’esito positivo del concorso, saranno collocati in una 

graduatoria separata e potranno essere assunti a tempo indeterminato subordinatamente al conseguimento del 

titolo di specializzazione ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza 

del bando; 

 

RILEVATO che sono state inoltrate, entro il termine di scadenza, n.14 domande di partecipazione al 

concorso pubblico; 

 

 CONSIDERATO che, ai fini dell’adozione del provvedimento di ammissione dei concorrenti al 

concorso medesimo, le domande e la documentazione allegata alle stesse sono state esaminate, al fine di 

riscontrare la regolarità e conformità delle stesse alle prescrizioni del bando; 

 

ACCERTATO, quindi, che devono essere ammessi al concorso di cui trattasi i candidati in possesso 

della specializzazione di seguito elencati: 

 

1. CONTI Maria Luisa 

2. DALLARI Francesca Lyda 

3. DE MARTINO Daniel 

4. DI COCCO Maria Luisa 

5. LIMONGELLO Roberto 

6. LOMBARDO Anna Chiara 

7. MANCINELLI Edvige 

8. PARADISO Matteo 

9. PIERGIANNI Gabriele 

10. TRICARICO Sara 

 

ACCERTATO che devono essere ammessi al concorso medesimo anche i candidati iscritti a partire 

dal terzo anno del corso di formazione specialistica di seguito elencati: 

 

1. CIPICIANI Alessandra 

2. OSMANI Arta 

3. PERTA Giuseppe 

4. VIOLI Sara 

 

 



 

DETERMINA 

 

 per le motivazioni indicate in premessa di: 

 

1°) AMMETTERE al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 

di n.2 posti di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi, Disciplina di “Medicina 

Trasfusionale”, emanato con delibera del Direttore Generale n.25 del 12.1.2022, i medici specialisti ed i 

medici iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica elencati in premessa. 

 

 

Il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di 

riservatezza. 
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