
ALLEGATO B
 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

del Dott. PIER DANIEL RUGGIERO

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000  il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI

Cognome e Nome RUGGIERO PIER DANIEL
Luogo e Data di nascita

Indirizzo (residenza)
Indirizzo (domicilio)

Telefono
E-mail  e  PEC

Nazionalità ITALIANA

Titoli accademici e di studio

Elencare  separatamente  ciascun   titolo
accademico  conseguito  evidenziando  per
ognuno l’Ente e  l’anno di conseguimento.  
- lauree
- specializzazioni
- dottorati
- master 
- corsi di perfezionamento

Luglio 1994
Maturità Classica 
Votazione 57/60
Liceo Classico “Parmenide” – Vallo della Lucania (SA)

Ottobre 2007
Laurea Specialistica  in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università 
degli Studi di Perugia 
Titolo della tesi: “Funzioni cognitive nel Disturbo Bipolare”

Febbraio 2008
Conseguimento dell’abilitazione alla professione di Medico-Chirurgo
Università degli Studi di Perugia

Aprile 2008
Iscrizione all’albo dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi di Perugia 

in data 14/04/2008 al n°7064

Marzo 2012
Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 
Conseguita  in data 22/03/2012 presso  l’Università degli studi di Perugia 
Votazione 50/50. 
Durata legale:4 anni
Titolo della tesi: ”Reti Ospedaliere: Modelli organizzativi”



Novembre 2013

Master di I° livello in Nutrizione Clinica
Università degli studi “Niccolò Cusano” – Roma
Votazione 110/110 lode
Durata: 1 anno
Titolo della tesi:  ”Malattia Celiaca: Aspetti Clinici e Nutrizionali”

Esperienze lavorative  

Elencare  separatamente  ciascun  impiego
pertinente  ricoperto  evidenziando  per
ognuno:
- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente 

(specificare se pubblica o privata o 
accreditata con SSN) 

- periodo lavorativo 
(da gg.mm.aa. – a  gg.mm.aa.)

- qualifica ricoperta e tipologia del 
rapporto  di  lavoro  (lavoro
subordinato, 
incarico libero prof.le ecc.) 

- principali  mansioni  e  responsabilità
(specificare l’attribuzione di eventuali
incarichi  manageriali:  direzione  di
moduli  organizzativi,  strutture
semplici,  strutture  complesse  e  la
normativa di riferimento), lo scenario
organizzativo ed i particolari risultati
ottenuti nelle esperienze professionali
precedenti.

Dal 15 agosto 2018 ad oggi (06/07/2021)
RESPONSABILE  -  U.O.S.Distrettuale CENTRO SALUTE DI GUBBIO 
(Delibera D.G. n.1070 del 03/08/2018) – Distretto Alto Chiascio -  Azienda 
USL Umbria 1 

dal 02/03/2017 al 14/08/2018
DIRIGENTE MEDICO nella disciplina IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ 
PUBBLICA a tempo indeterminato, a tempo pieno e rapporto esclusivo – 
Distretto Alto Chiascio  – Azienda USL Umbria 1 

dal 01/06/2013 al 01/03/2017
DIRIGENTE MEDICO nella disciplina IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ 
PUBBLICA a tempo determinato, a tempo pieno e rapporto esclusivo – 
Distretto Alto Chiascio – Azienda USL Umbria 1 

In particolare, di seguito le attività principali che svolgo:

 Incaricato come Sostituto del Direttore del Distretto 
Alto Chiascio, nei periodi di assenza (ferie, malattia, 
altro)

 Referente Distrettuale Medici USCA

 Componente della commissione per la verifica dei 
requisiti della Medicina di Gruppo

 Partecipazione in modo attivo al processo di 
budgeting distrettuale



 Referente Distrettuale per il governo delle liste 
d’attesa per la specialistica ambulatoriale, in 
particolare ha partecipato al gruppo di lavoro per il Piano 
Aziendale di Recupero delle Prestazioni Sospese 
durante il Lockdown

 Coordinatore Distrettuale MMG, PLS, CA, in 
particolare rappresenta il principale interlocutore 
distrettuale con i medici di Assistenza Primaria, 
attraverso stretti rapporti con i Coordinatori di AFT, PLS e
CA

 Facente Funzioni di Responsabile del Centro di 
Salute di Gubbio dal 01/05/2018 al 15/08/2018

 Referente del Centro di Salute di Gubbio ( Prot. 
0013724 del 25/01/2018)

 Delega alla firma Registro Stupefacenti (Prot. 0078155 
del 29/05/2018)

 Referente Distrettuale per l'Accreditamento Istituzionale
delle strutture territoriali

 Gestione degli ambulatori del  Servizio di Medicina 
Legale (Patenti di guida, Porto d’armi, certificazioni 
medico legali,ecc.)

 Gestione degli ambulatori Vaccinali (Medico Vaccinatore)
 Medicina Necroscopica
 Coordinatore Distrettuale dell'Unita' di Valutazione 

Multidisciplinare domiciliari (UVM/dom) per la presa in
carico dei pazienti eleggibili per ADI ( Determina 
Dirigenziale n. 1706 del 03/06/2019)

 Coordinatore Distrettuale dell'Unità di Valutazione 
Multidisciplinare Geriatrica (Determina Dirigenziale 
n.3713 del 07/12/2018) (Presa in carico di persone non 
autosufficienti con bisogni complessi, Assegni per 
Gravissima disabilità, Fondo PRINA)                                 

 Coordinatore Commissione dei controlli e  verifiche 
nelle Strutture private accreditate e convenzionate 
(Determina Dirigenziale n. 2282 del 25/07/2019)

 Medico Prescrittore (elenco regionale dei medici 
prescrittori per ausili di tipo assistenziale)

 Utilizzo di software dedicati per l’assistenza domiciliare e 
ambulatoriale e residenziale (ATL@NTE)

 Assistenza Integrativa (Ausili per incontinenti, alimenti 
per nefropatici e Celiaci, presidi per Diabetici, ecc.), 
protesica e  esenzioni ticket per patologia

 Medicina Fiscale
 Servizio di Pronta disponibilità per l’ attività del 

Dipartimento di Prevenzione (fino al 2016) e Medicina 
Legale del Distretto Alto Chiascio fino ad oggi

 Organizzazione e partecipazione in forma attiva delle 
Riunioni periodiche AFT

 Organizzazione e partecipazione in forma attiva delle 



Riunioni periodiche Continuità Assistenziale
 Partecipazione ai corsi per la preparazione al parto come

relatore   (Vaccinazioni Pediatriche)
 Componente Sanitario del Servizio GOS (Campionato di 

calcio 2013/14 – 2014/15  Lega Pro -  Gubbio calcio) 
 Componente medico effettivo per Commissioni 

Invalidità Civile, L. 104/92 L68/99  Commissione G1 
(Gubbio) (Ottima conoscenza  software INPS )

 Componente medico effettivo Commissione Medica 
Locale Patenti di Guida

 Organizzazione dei servizi sanitari di base 

 01/07/2012 al 31/05/2013

MEDICAL & SCIENTIFIC RELATIONS (MSL) (Medico di Territorio) in ambito
DERMATOLOGICO E REUMATOLOGICO (Farmaci Biologici)

PFIZER ITALIA

DIREZIONE MEDICA
Contratto a Tempo determinato (CCNL Chimico Farmaceutico QuadroA2)
Mi sono occupato, in particolare:

 Sviluppare e consolidare un network di relazioni con i Top Scientist e 
le istituzioni a livello nazionale.

 Divulgare argomenti scientifici ai KOL’s, organizzando iniziative locali 
attraverso la “Medical to Medical communication” ( Hospital Meeting e 
Face to Face)

 Implementare le strategie scientifiche, a livello del territorio di 
competenza

 Gestione degli studi clinici (In particolare seguire la stesura di 
protocolli scientifici in accordo con le linee guida GCP fino al 
completamento dello studio e pubblicazione dello stesso) 

 Preparazione di piani operativi sulla base delle esigenze territoriali  
identificate

 Supportare le attività promozionali a livello dei KOL’s e società 
scientifiche (per es. Meetings, conventions, Advisory Boards)

 Partecipare a riunioni di aggiornamento, come supporto tecnico-
scientifico, per la Field Force.

 Ampia conoscenza delle linee guida sulla Good Clinical Practice

Agosto 2009 a Giugno 2012

Medico di Continuità Assistenziale (Ex Guardia Medica)
ASL Umbre
1.482 ore complessive di servizio

Attività didattica 

Elencare  le  singole  attività  didattiche
presso corsi di studio per il conseguimento

Da  Dicembre 2017 – Febbraio 2018
Docente effettivo nell'insegnamento “Elementi di Legislazione Sanitaria”
(30 ore di Corso) – Corso di formazione per Operatore Socio Sanitario –



del  diploma  universitario,  di  laurea  o  di
specializzazione  ovvero  presso  scuole  per
la  formazione  di  personale  sanitario  con
indicazione  dell’anno  accademico,  della
materia e delle ore annue di insegnamento.

presso il Centro di Formazione USL Umbria 1 – Perugia

Funzioni di Tutor (Servizi sanitari di base) per i tirocinanti del Corso di
formazione Regionale per la medicina generale – Anni 2018 – 2019 – 2020
- 2021

Corsi, congressi, convegni e 
seminari

Elencare le singole partecipazioni a corsi,
congressi,  convegni  e  seminari,  anche
effettuati all’estero, purché abbiano in tutto
o  in  parte,  finalità  di  formazione  e  di
aggiornamento  professionale  e  di
avanzamento di ricerca scientifica, nonché
alla pregresse idoneità nazionali. 
Indicare  per  ogni  evento  l’ente
Organizzatore,  il  titolo,  la  durata,  con
/senza  esame  finale.  Evidenziare  la
partecipazione  in  qualità  di  docente  o
relatore.

Evento formativo “ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE: CHECK 
D’EFFICACIA DELLA FORMAZIONE 2018’” Perugia il 21/02/2019 (N°4 ECM 
Formativi conseguiti)

Evento formativo “LE DIMISSIONI PROTETTE COME STRUMENTO 
D’INTEGRAZIONE OSPEDALE-TERRITORIO” - Ospedale Gubbio- Gualdo 
Tadino il 04/09/2018 (N°5 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo “COT (CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE): LA 
CENTRALE DELLA CONTINUITA’” Perugia il 05/10/2018 (N°5,50 ECM 
Formativi conseguiti)

Evento formativo “BLSD IRC” - Ospedale Gubbio- Gualdo Tadino il 08/11/2018 
(N°11 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo “FOLLOW-UP PROCEDURE IN ATTO FINALIZZATE 
ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLA QUALITÀ DEL SERVIZIO SOCIALE 
PROFESSIONALE - ANZIANO NON AUTOSUFFICIENTE ” Perugia il 
22/10/2018 (N°4 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo “RISK MANAGEMENT: NUOVI RIFERIMENTI LEGISLATIVI ,
SEGNALAZIONI DI EVENTI E BUONE PRATICHE” - Città di Castello il 
26/11/2018 (N°11 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo FAD codice ECM 218016: «I marcatori tumorali»  (N°10 
ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo FAD codice ECM 180040: «Allergie e intolleranze 
alimentari»(N°10 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo FAD codice ECM 177399: «Le vaccinazioni: efficacia,
sicurezza e comunicazione»(N°10 ECM Formativi conseguiti)

Evento formativo FAD codice ECM 194350: «La meningite batterica,
epidemiologia e gestione clinica»(N°8 ECM Formativi conseguiti)

Corso regionale per “Retraining – PBLS-D” 
Presidio Ospedaliero Gubbio Gualdo Tadino Usl Umbria1 – 09/11/2017 (N°5 
ECM Formativi conseguiti)



Corso di Formazione: IL NUOVO PIANO DELLA CRONICITA’: GLI 
STRUMENTI
DELL’INTEGRAZIONE OSPEDALE-TERRITORIO – Ospedale della Media 
Valle del Tevere  N. 6 Crediti Formativi E.C.M

Corso regionale: “L'uso di sistema ATLANTE cure domiciliari (corso 
avanzato)”  Regione Umbria – 21 - 23/06/2016 Villa Umbra Perugia N. 12 
Crediti Formativi E.C.M

Corso di alta formazione e aggiornamento in NeuroImmunoModulazione, 
Metabolismo, Nutrizione Clinica e Riabilitazione Fisico-Motoria : Dalla malattia 
al recupero e mantenimento della performance psicofisica                                    
Open AcaDemy of Medicine - Centro Servizi della Provincia di Venezia -  
Mestre (VE) N. 30 Crediti Formativi E.C.M 

Corso regionale: “Migliorare l'offerta vaccinale garantendo standard di 
sicurezza e qualità”  Regione Umbria  - Centro Formazione USL Umbria 1 – 
Perugia N. 33 Crediti Formativi ECM

CORSO BIENNALE 2015/16 DI AGGIORNAMENTO MANAGERIALE PER 
DIRIGENTI SANITARI (ANAAO- AssoMed e USL Umbria 1):

 Economia e Programmazione dei Sistemi Sanitari – 18/19 
settembre 2015 – Centro Formazione USL Umbria 1 – Perugia N. 15 
Crediti Formativi E.C.M

 Organizzazione e Gestione dei Servizi Sanitari – 23/24 ottobre 
2015 – Villa Vitelli – Città di Castello (PG) N. 15 Crediti Formativi 
E.C.M

 La  Gestione delle Risorse Umane – 27/28 novembre 2015 – Hotel 
Giò – Perugia  N. 15 Crediti Formativi E.C.M

 Principi, Procedure e Strumenti per il Governo Clinico delle 
Attività – 12/13/ febbraio 2016 – Ospedale della Media Valle del 
Tevere  – Pantalla  N. 15 Crediti Formativi E.C.M

 Management Sanitario, Innovazione Gestionale e 
Sperimentazione di Modelli Organizzativi e Gestionali – 11/12 
marzo 2016 – Centro Formazione USL Umbria 1 – Perugia N. 15 
Crediti Formativi E.C.M

Corso regionale: “ ATLANTE - Dimissioni Protette”  Regione Umbria – 02 - 
15/10/2015 Villa Umbra Perugia 

Corso regionale per “Esecutore – PBLS-D” 
Presidio Ospedaliero Gubbio Gualdo Tadino Usl Umbria1 – 30/09/2015 (N°13 
ECM Formativi conseguiti)



Corso di Formazione: "INCONTRI IN FORMAZIONE 8: ACCESSO ALLE 
INFORMAZIONI SCIENTIFICHE ATTRAVERSO LE BANCHE DATI 
BIOMEDICHE"Centro di Formazione Parco S. Margherita Pad. Neri
(N°5 ECM Formativi conseguiti)

Corso regionale per “Esecutore – ILS” 
Centro Formazione Emergenza Urgenza Usl Umbria1 – Marsciano 17/04/2015 
(N°9 ECM Formativi conseguiti)

Corso di formazione " La ricerca clinica ed i principi dell’Evidence Based 
Practice EBP nella pratica professionale. II LIVELLO " Centro di 
Formazione ed Aggiornamento del Personale della USL Umbria 1 tenutosi a 
Ospedale Gubbio- Gualdo Tadino, AUDITORIUM dal 18/11/2014 al 
10/12/2014 ,assegnando al progetto stesso N. 10 Crediti Formativi E.C.M

Corso di formazione " Trasparenza – Prevenzione della corruzione: Principi 
Condivisi"organizzato dal Centro di Formazione ed Aggiornamento del 
Personale della USL Umbria 1 tenutosi a Gubbio, Ospedale Gubbio-Gualdo 
Tadino il 27/11/2014 assegnando al progetto stesso N. 4 Crediti Formativi 
E.C.M

Corso di formazione " Addestramento all’uso di dispositivi di protezione 
individuali (DPI) e gestione dei casi di Ebola nelle strutture ospedaliere e 
territoriali "organizzato dal Centro di Formazione ed Aggiornamento del 
Personale della USL Umbria 1 tenutosi a Gubbio, Ospedale Gubbio-Gualdo 
Tadino il 04/11/2014, assegnando al progetto stesso N. 4 Crediti Formativi 
E.C.M

Corso regionale per “Retraining – PBLS-D”  Centro di formazione Emergenza
– Urgenza – Marsciano N. 5 Crediti Formativi E.C.M

Corso regionale: “L'uso di sistema ATLANTE cure domiciliari”  Regione 
Umbria – 12/11/2013 Villa Umbra Perugia N. 4 Crediti Formativi E.C.M

Corso regionale “Farmacovigilanza” durata di ore 28, organizzato 
dall'Azienda Ospedaliera di Perugia (34 Crediti Formativi ECM)

Corso ““Corso teorico pratico codifica SDO per specialita’” presso la  scuola
regionale di sanita’- 17, 29 giugno 2010 – 11,29 ottobre 2010 Villa Umbra 
Perugia 

Corso di Formazione : ”Qualita’ ed appropriatezza delle cure: PRUO e 
ulteriori strumenti di monitoraggio” presso la Scuola Regionale di Sanita’- 6-
7 maggio 2010 Villa Umbra - Perugia
Titolo conseguito: Esperto qualificato sulla revisione manuale delle cartelle 



cliniche

Corso regionale per “Esecutore – BLS-D” 
Centro Formazione Emergenza Urgenza Usl Umbria1 – Marsciano 
20/10/2009 (N°9 ECM Formativi conseguiti)

 Forum Risk Management in sanità – Arezzo 22- 25 novembre 2011
 37° Congresso Nazionale A.N.M.D.O – giugno 2011
 Convegno “Consumo di soStanze psicoattive nei luogi di lavoro, 

prevenzione e getione” – Perugia 31 gennaio 2011
 Corso “La Sterilizzazione: innovazioni scientifiche e normative” –

Foligno 15 giugno 2010
 Convegno regionale “la salute Degli Umbri” – Perugia 21 gennaio 

2010
 Conferenza nazionale di sanità pubblica SiTI: Prevenzione e 

sanità pubblica: modelli organizzativi e buone pratiche. Napoli
 43° Congresso Nazionale SItI – Bari 1 - 4 ottobre 2008
 34° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. - Catania 17-20 settembre 

2008
 Convegno “Il Distretto, la continuità dell’assistenza e 

l’integrazione socio-sanitaria” - 20-21 giugno 2008 Città di 
Castello

Corsi di formazione nel ruolo di Medical Scientific Relations:
 Medical Writing
 Farmacoeconomia
 Health Tecnology Assessment
 Public Speaking

Produzione scientifica 

Elencare  le  singole  pubblicazioni  edite  a
stampa indicando per ognuna titolo, autori,
rivista scientifica. 
Ai sensi dell’art. 8, co.5 del DPR n.484/97–
i singoli lavori  devono essere allegati alla
domanda  in  originale  o  in  fotocopia  con
dichiarazione  di  conformità  all’originale
(allegare  elenco  numerato
progressivamente  in  relazione  alla
corrispondente pubblicazione).

Ruggiero P.D., Ranocchia D, Bauleo F, Seppoloni D, Carnio G, Fiandra F,
Venza A ”Misurare in modo continuo la qualità d e l l a  documentazione sanitaria e l’applicazione d e l l e  procedure di Ge s t i o n e  d e l  Risc h i o  Clinico (GRC) per implementarne l’a d e s i o n e  e migliorare le perfomance d e i  servizi” – Atti d e l
37° Congresso Nazionale A.N.M.D.O – giugno 2011

Brancaleoni M.G.,  Ruggiero P.D.,  Lucifora M.C.,  Simonetti  S.,  Angeli  G.,
Pasquini R. - Tipologia di ricovero presso l’ospedale di comunità di città
della  pieve:  anni  2006-2009.  Atti  del  8°  Congresso Nazionale  Card:  La
qualità del sistema di assistenza territoriale e il valore delle relazioni per
un distretto con-Vincente. Padova, 16-17-18 settembre 2010  n°10 

Capacità e competenze personali
, capacità e competenze 
organizzative, relazionali, 

AREA DISTRETTUALE

Il sottoscritto ha preso servizio il 1° giugno 2013 presso l’ USL Umbria 1 nella
Posizione Funzionale di Dirigente Medico – Disciplina Igiene, Epidemiologia e



tecniche, manageriali

Descrivere tali competenze e indicare dove 
sono state acquisite.

Sanità Pubblica- ed è stato destinato alle attività del Distretto Alto Chiascio ed
in particolare a quelle dei Centri Salute di Gualdo Tadino e Fascia Appenninica.

Da  subito  si  è  occupato  delle  Certificazioni  medico  legali  di  1°  livello
(patenti,  porto  d’armi,  esenzioni  ticket,  ecc.)  e  dell’Assistenza Farmaceutica
Integrativa. 

Un’altra attività a cui si è dedicato sono le  vaccinazioni pediatriche e per
adulti come  Medico  Vaccinatore  nei  CdS  di  Gualdo  Tadino  e  Fascia
Appenninica. 
Il  sottoscritto  ha  gestito  l'ambulatorio  vaccinale  oltre  che  come  Medico
Vaccinatore,   anche  per  quanto  riguarda  la  registrazione  delle  vaccinazioni
eseguite, la spedizione di inviti, il calcolo del fabbisogno e l’approvvigionamento
dei vaccini, nonché per l’esecuzione di statistiche e report. 
Sempre in  ambito vaccinale,  dal  2015,  il  sottoscritto  ha svolto degli  incontri
formativi di educazione sanitaria rivolti alle donne in gravidanza durante i corsi
per  la  preparazione  al  parto,  per  spiegare  l’importanza  delle  vaccinazioni
pediatriche e rispondere ai dubbi .
Oltre  alle  vaccinazioni  di  routine,  molto  spesso  in  ambulatorio  viene  fatto
counselling per i viaggiatori internazionali. 

Partecipa,  in  modo attivo,  attraverso  l'organizzazione e la  pianificazione dei
Nuclei di Valutazione per la presa in carico dei pazienti eleggibili ai vari setting
assistenziali  (Assistenza  domiciliare  integrata  (ADI)  e  programmata  (ADP)),
discutendo i  casi  con il  singolo MMG responsabile  del  caso,  il  coordinatore
infermieristico, partecipando alla stesura dei piani assistenziale ed inserendo i
dati nei sistemi informatici a nostra disposizione (Sistema ATLANTE) necessari
ad  adempiere  agli  obblighi  informativi  con  la  Regione  ed  il  Ministero  della
Salute.
Inoltre  il  sottoscritto  partecipa  alle  Unità  di  Valutazione  Multidisciplinare  per
l’accesso a Residenze Sanitarie Assistenziali (RSA), Residenze Protette (RP) e
alle prestazioni del fondo PRINA; e cura i rapporti con le Residenze Protette del
territorio.

Come Medico del Centro di Salute, collabora con i servizi infermieristico,
riabilitativo  e  sociale  per  la  risoluzione  di  problemi  di  ordine  quotidiano  e
logistici.  Partecipa  all’esecuzione  di  terapie  ambulatoriali  a  rischio  di  eventi
avversi (es. infusione endovena di antibiotici).

Inoltre ha svolto attività di Docenza nell'anno 2017/18 presso il Corso per
la  qualifica  di  Operatore  Socio  Sanitario,  per  l'insegnamento  “Elementi  di
Legislazione”Sanitaria” per un totale di 30 ore

Inoltre,  si  occupa  di  medicina  necroscopica rilasciando  certificati
necroscopici e, se richiesti, certificati ISTAT e ricognizioni cadaveriche, sia in
caso di morte naturale che violenta nell’ambito del territorio del distretto Alto
Chiascio.

Da novembre 2013 svolge Servizio in pronta disponibilità notturno e festivo
sia come medico necroscopo e fino a fine 2016 ha svolto il servizio di pronta
disponibilità  anche  per  le  attività  proprie  del  Dipartimento  di  Prevenzione.
Sempre nell’ambito dell’attività in pronta disponibilità ha svolto la funzione di



Componente  del  Gruppo  Operativo  Sicurezza  (G.O.S.)  durante  le  partite  di
calcio che si svolgono presso lo Stadio “Barbetti” di Gubbio.

Dal 1° ottobre 2016 è stato nominato componente della Commissione di
Gubbio per l’accertamento di Invalidità Civile, Handicap ai sensi della L. 104/92
e Collocamento mirato (L. 68/99) 

Dal 15 Agosto 2018, il sottoscritto è Responsabile del Centro di Salute di
Gubbio:

- Collabora  con  i  Servizi  domiciliari  e  ambulatoriali  dei  CdS di  Gubbio
(infermieristico,  riabilitazione  adulti  e  servizio  sociale)  per  migliorare
l’appropriatezza  nella  erogazione  della  assistenza  e  per  la  risoluzione  di
problemi  di  ordine  quotidiano  o  di  carattere  logistico.  Autorizza  la  fornitura
diretta di  farmaci  tramite la  farmacia ospedaliera  per  particolari  categorie di
pazienti (es. fibrosi cistica, pazienti in ADI).

- Controlla il corretto svolgimento delle attività di Specialistica ambulatoriale.

- Presiede incontri trasversali, che coinvolgono più servizi territoriali (es. CSM; 
SIEE; SERT; Consultorio,..) o altri servizi di pubbliche amministrazioni, quali i 
Servizi sociali comunali, per la gestione di casi complessi. Interagisce con i 
dipartimenti ospedalieri per garantire la continuità assistenziale nel percorso di 
dimissione protetta.

- Collabora con MMG e PLS del Distretto. In particolare, partecipa alle riunioni 
mensili di AFT di Gubbio. Esegue controlli sul corretto funzionamento delle 
Medicine di Gruppo.

- Interagisce con i servizi residenziali e semiresidenziali insistenti sul territorio 
anche tramite il raccordo con le unità valutative. Ha curato i rapporti con le 
Residenze Protette di Gubbio anche per quanto riguarda l’autorizzazione alla 
fornitura mensile di presidi.

- Controlla e gestisce la corretta registrazione dei dati di attività dei servizi ai fini
dei flussi informativi (Sistema Atl@nte).

Ulteriori informazioni
AREA OSPEDALIERA ( Esperienza acquisita durante il periodo di formazione specialistica)

O Partecipazione al processo di Budget ospedaliero
O Indagini di appropriatezza dei ricoveri ospedalieri (studio 

PRUO)
O Gestione del sistema PARM (3M) per la corretta codifica delle

SDO
O Partecipazione alla realizzazione del Modello Organizzativo 

per l’apertura di un nuovo ospedale (Nuovo Ospedale della 
Media Valle del Tevere)

O Stesura di protocolli e procedure operative aziendali 



(Implementazione della attività di Day Service, Week Surgery,
Procedura organizzativa per l’attività di OBI ecc.)

O Monitoraggio e verifica dell’attività operatoria degli ospedali 
dell’ASL 2 Umbria (Registro Operatorio Informatizzato)

O Organizzazione dei RAO regionali nell’assistenza ospedaliera
aziendale

O Realizzazione di reportistica per la verifica dell’andamento 
delle attività (valutazione attraverso gli indicatori di processo 
e di outcome) in riferimento agli obiettivi di budget in stretta 
collaborazione con il Controllo di Gestione Aziendale.  

O Referente per l’ASL 2, per l’anno 2011, del “Comitato 
regionale per i controlli esterni”.

O Partecipazione ai lavori di strutturazione di una rete per la 
terapia del dolore nell’ambito del “Comitato Ospedale- 
Territorio senza Dolore”

O Partecipazione ai lavori del Nucleo Interno di Valutazione 
dell’Azienda Ospedaliera di Perugia

O Funzioni organizzative e problem solving per le attività di una
Direzione Medica Ospedaliera

PATENTE POSSEDUTA. A/B


