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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO, TRAMITE L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’
VOLONTARIA, DI N.3 POSTI VACANTI IN ORGANICO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ASSISTENTE
SANITARIO - CATEGORIA “D”. AMMISSIONE CONCORRENTI.

La Dirigente della Struttura Complessa “Risorse Umane - Trattamento Giuridico -
Economico Personale Dipendente e Convenzionato”:

Premesso che:

- Con Delibera del Direttore Generale n.374 del 30.3.2022 & stato disposto di
procedere all’emanazione dell’avviso pubblico in oggetto, nei termini e con le

modalita stabiliti nello specifico “Regolamento per la mobilita volontaria verso
I’Azienda”, approvato con Delibera del C.S. n.1537 dell’11.12.2019.

- Il predetto avviso e stato pubblicato nel sito internet ufficiale dell’Azienda USL
Umbria n.1 (www.uslumbrial.gov.it - sezione Concorsi e Mobilita) il 7 aprile 2022,
con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 9 maggio 2022.

- In merito al suddetto bando, risultano pervenute le domande prodotte dai sotto
elencati candidati:

ALBANESI Andrea
BEKSHIU Lumturi
CECI Simona
GORIETTI Daniela
LOCCHI Diego
MASSETTI Luca
POLCHI Livio
STINCHI Francesca
TOMEI Simona

- Ai fini dell’adozione del relativo provvedimento di ammissione, in virtu delle
dichiarazioni contenute nelle suddette istanze, le medesime risultano regolari e
conformi alle prescrizioni previste dall’avviso di cui trattasi, tranne quella
presentata dalla candidata TOMEI Simona.

Tutto cio premesso e considerato
DETERMINA

1) Ammettere all’avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato, tramite
lI'istituto della mobilita volontaria, di n.3 posti vacanti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Assistente Sanitario - categoria “D”, i candidati di
seguito elencati:


http://www.uslumbria1.gov.it/

ALBANESI Andrea
BEKSHIU Lumturi
CECI Simona
GORIETTI Daniela
LOCCHI Diego
MASSETTI Luca
POLCHI Livio
STINCHI Francesca

2) Non ammettere alla suddetta procedura la domanda prodotta dalla candidata
TOMEI Simona, in quanto la medesima e gia dipendente a tempo indeterminato di
questa AUSL nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere -
categoria “D”.

3) Dare atto che il presente provvedimento e soggetto a pubblicazione integrale ai
sensi delle vigenti normative in tema di riservatezza.

Il Funzionario Istruttore
P.O. Costituzione rapporti di lavoro - procedure di mobilita
Massimo Marcantonini

La Dirigente Responsabile U.O.C. “Risorse Umane - Trattamento
Giuridico - Economico Personale Dipendente e Convenzionato”
Dott.ssa Doriana SARNARI



