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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 621 del  28/01/2016 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo - Dr. Domenico BARZOTTI

il Parere del Direttore Sanitario - Dr. Diamante PACCHIARINI
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Firme digitali apposte sulla proposta: 
Maria Gabriella Stortoni,Giulia Silvestri,Diamante Pacchiarini,Domenico Barzotti

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Dr. Diamante PACCHIARINI)*

 
*  Questo documento è firmato digitalmente,  pertanto ha lo  stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse  necessario  inoltrare il  documento  ad  un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



OGGETTO:  Convenzione tra la USLUMBRIA 1 e la Associazione di Volontariato Pubblica 
Assistenza “Croce Bianca” di Perugia per attività di trasporto sanitario – Proroga per il periodo 
massimo di 90 giorni. 
  

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 
PREMESSO che con Delibera n. 215 del 24/2/2015 era stato stabilito di rinnovare la  convenzione 
con la Associazione di Volontariato Pubblica Assistenza “Croce Bianca” di Perugia per lo 
svolgimento di attività di trasporto sanitario fino al 31/12/2015 alle seguenti condizioni 
economiche: 
a) euro 0,55/Km. per trasporti effettuati con ambulanza  
b) euro 0,50/km. per trasporti effettuati con pulmini per disabili 
c) euro 0,45/Km. per trasporto campioni biologici 
 
CHE, in applicazione a quanto previsto dall’art. 23 della convenzione, questa USL, con nota prot. 
n. 842 del 5/1/2016, ha chiesto alla “Croce Bianca” di Perugia un proroga a decorrere dal 1/1/2016 
fino al rinnovo della convenzione stessa e, comunque, per un periodo non superiore a 90 giorni 
(vale a dire fino al 30/3/2016), al fine di poter predisporre quanto formalmente necessario per il 
rinnovo; 
 
VISTA la nota del 13/1/2016, registrata da questa USL al numero di protocollo n. 5827 del 
15/1/2016, con la quale la “Croce Bianca” di Perugia ha acconsentito alla proroga della 
convenzione così come richiesto; 
 
VISTA , altresì, la nota del 13/1/2016, registrata da questa USL al numero di protocollo n. 5814 del 
15/1/2016, con la quale la medesima “Croce Bianca” di Perugia ha comunicato di avere 
provveduto alla assunzione a tempo indeterminato di quattro dipendenti a partire dal 30/12/2015 e, 
conseguentemente, ha chiesto l’aggiornamento del rimborso kilometrico per i trasporti effettuati, in 
analogia a quanto previsto per altre Associazioni di Volontariato che hanno in dotazione personale 
dipendente (aumento del 10%); 
 
RITENUTO, di accogliere la richiesta avanzata dalla “Croce Bianca” di Perugia e, in analogia a 
quanto disposto per altre Associazioni di Volontariato, concedere, a decorrere dal 1/1/2016, 
l’aumento del 10% sui rimborsi, vale a dire: 
a) euro 0,60/Km. per trasporti effettuati con ambulanza  
b) euro 0,55/km. per trasporti effettuati con pulmini per disabili 
c) euro 0,49/Km. per trasporto campioni biologici 
 
DATO ATTO che la Regione Umbria, con nota prot. n. 225429 del 23/12/2015, ha comunicato a  
questa USL che, con DGR n. 1565 del 21/12/2015 “Attuazione DGR 1198 del 19/10/2015 in 
materia di trasporto sanitario e prevalentemente sanitario”,  nel confermare la volontà di procedere 
ad una revisione del Regolamento Regionale in materia di trasporti sanitari e prevalentemente 
sanitari, ha preso atto delle istanze di accreditamento presentate dai soggetti che svolgono attività di 
trasporto sanitario nel territorio regionale ed ha stabilito che detti soggetti “possano continuare la 
propria attività fino all’entrata in vigore del regolamento regionale novellato e secondo quanto nel 
medesimo sarà disposto”; 
 
DATO ATTO che la Associazione di Volontariato Pubblica Assistenza “Croce Bianca” di Perugia 
è contemplata nell’elenco trasmesso dalla Regione Umbria; 
 
Tutto ciò premesso, si propone di adottare la seguente delibera: 



 
1. Disporre la breve proroga della convenzione stipulata con la Associazione di Volontariato 

Pubblica Assistenza “Croce Bianca” di Perugia a decorrere dal 1/1/2016 fino al rinnovo 
della convenzione stessa e, comunque, per un periodo non superiore a 90 giorni (vale a dire 
fino al 30/3/2016); 

 
2. Accogliere la richiesta avanzata dalla “Croce Bianca” di Perugia e, in analogia a quanto 

disposto per altre Associazioni di Volontariato, concedere, a decorrere dal 1/1/2016, 
l’aumento del 10% sui rimborsi, vale a dire: 
a) euro 0,60/Km. per trasporti effettuati con ambulanza  
b) euro 0,55/km. per trasporti effettuati con pulmini per disabili 
c) euro 0,49/Km. per trasporto campioni biologici 

 
3. Ratificare le prestazioni effettuate dalla Pubblica Assistenza “Croce Bianca” di Perugia dal 

1/1/2016; 
 

4. Stabilire che il costo presunto per le attività di trasporto sanitario oggetto della convenzione 
per il periodo di riferimento ammonta ad  di € 13.681,24 e sarà previsto nel Mastro 480 – 60 
– 12 del Bilancio per l’anno 2016; 

 
5. Comunicare la presente Delibera alla Centrale Operativa Trasporti, al POU e al Distretto del 

Perugino; 
 

6. Disporre che saranno assolti gli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 26 del D. L.vo n. 
33 del 14 /3/2013; 

 
7. Dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle 

vigenti normative in tema di riservatezza. 
 
 
 
IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE                                   IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
        Dr.ssa M. Gabriella Stortoni                                                   Avv. Giulia Silvestri 

 
 


