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CONVENZIONE PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO NELLA CURA DEI DISTURBI DEL
COMPORTAMENTO ALIMENTARE TRA LA USL UMBRIA 1 E LASSOCIAZIONE “IL

PELLICANO” ONLUS

TRA

L' Azienda Unita Sanitaria Locale Umbria n. 1 con sede legale in Perugia, via Guerra
21, Codice Fiscale/Partita IVA 03301860544, rappresentata dal Direttore Generale
pro tempore Dott. Andrea Casciari, che dichiara di intervenire in questo atto

esclusivamente in nome e per conto e nell'interesse della USL Umbria n. 1;

“Il Pellicano” — Associazione ONLUS per i disordini alimentari, con sede in Perugia,
via Marconi 6, Codice Fiscale 94076740540 nella persona della Presidente Avv.
Amelia Grazia Maria Coccia, c.f. CCCMGR78H44H926A, nata a S. Giovanni Rotondo
(FG) il 04.06.1978, residente in Perugia, che dichiara di intervenire in questo atto

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse della predetta Associazione
PREMESSO

- che la programmazione sanitaria nazionale, regionale e aziendale riconoscono
I'importanza del ruolo del volontariato nel contesto della rete dei servizi
sociosanitari;

- che la L. R. 9/42015 n. 11 “Testo unico in materia di Sanita e Servizi sociali”
all'art. 96, comma 3, prevede che “Le aziende sanitarie regionali assicurano la
partecipazione dei soggetti di cui al comma 2” (organismi di volontariato, di

promozione sociale, di cooperazione sociale e altri soggetti del Terzo settore) “al



ART.1
Premesse
La premessa costituisce parte integrante della convenzione.
ART. 2
Oggetto
UAzienda USL Umbria 1 intende avvalersi della collaborazione della
Associazione “ll Pellicano” ONLUS, quale risorsa di supporto per lo
svolgimento delle attivita promosse dai Centri di Salute Mentale, in
quanto articolazioni operative delle Strutture Complesse afferenti al
Dipartimento Salute Mentale, nella consultazione e negli interventi
terapeutico - riabilitativi e socio - riabilitativi rivolti a pazienti con diagnosi
di Disturbo del Comportamento Alimentare.
ART.3
Locali
Le attivita oggetto della presente convenzione vengono svolte presso i
locali di proprieta della Azienda USL Umbria 1 siti in Via Marconi n.6.
Lutilizzo dei locali suddetti si intende comprensivo delle utenze
necessarie, ivi compresa la linea telefonica abilitata alle chiamate urbane
ed interurbane nazionali
ART. 4
Procedura di accreditamento della struttura
’Associazione “Il Pellicano” ONLUS sta predisponendo quanto necessario
ai fini dell’'accreditamento della struttura.
Nelle more e fino a quando non sara effettivo l'accreditamento, che
definira gli standard di riferimento per la struttura, i rapporti tra la Azienda

USL Umbria 1 e I'Associazione “Il Pellicano” ONLUS saranno regolati dalla

=
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Per la USL Umbria 1 viene designato il Direttore del Dipartimento Salute
Mentale o suo delegato.
I Comitato procedera a verificare semestralmente I'andamento
dell’attivita ed a segnalare i mezzi e gli strumenti che possono migliorare
il servizio.
’Associazione “Il Pellicano” ONLUS provvedera a redigere e ad inviare al
Direttore del Dipartimento Salute Mentale una relazione semestrale,
corredata da un rendiconto tecnico riguardante lattivita svolta ed un
rendiconto economico per la verifica dei costi.
Il Direttore del Dipartimento Salute Mentale, o suo delegato, dovra
approvare espressamente la relazione semestrale ai fini della liquidazione
del contributo di cui all’art. 13, nonché monitorare lo svolgimento del
progetto in argomento, segnalando eventuali scostamenti, suscettibili di
determinare la revoca del contributo.
ART. 7

Competenze dei Centri di Salute Mentale
In conformitd con quanto disposto dalla DGR n.406 del 2/3/2005, le
funzioni sanitarie specialistiche relative alla presa in carico degli utenti con
diagnosi di Disturbo del Comportamento Alimentare sono sotto la
responsabilita dei Centri di Salute Mentale di competenza territoriale
dell’utente, in quanto articolazioni operative delle Strutture Complesse
afferenti al Dipartimento Salute Mentale.
I Centri di Salute Mentale, tramite il proprio medico psichiatra e/o
dirigente psicologo curanti, condividono e concordano con 'Associazione
“Il Pellicano” ONLUS le fasi del percorso terapeutico - riabilitativo
individualizzato, dall’inserimento nelle attivita promosse dall’Associazione

sino alla conclusione.



LAssociazione, nell’espletare le attivita di cui alla presente convenzione,
dichiara di conoscere le linee guida regionali ed aziendali in materia di
DCA e si impegna a rispettarle puntualmente.
ART. 9

Incompatibilita
Il Rappresentante Legale pro tempore della ONLUS “II Pellicano”, dichiara
che nessuno degli operatori (volontari e non) si trova nella condizione
giuridica prevista dalla Legge n. 190/2_012 successivo D.Lgs n. 332013 e
s.i.m., vale a dire che in nessun caso ricorrono situazioni di incompatibilita
e/o conflitto di interessi.
Gli operatori dipendenti della USL Umbria 1 che volessero prestare la
propria attivita professionale, a titolo di volontariato, nell’Associazione “II
Pellicano” ONLUS dovranno preventivamente richiedere l'autorizzazione
all’Azienda medesima.
Le parti si impegnano a tenere comportamenti conformi alla vigente
normativa in tema di anticorruzione, al rispetto degli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di Comportamento della
Azienda uSL Umbria 1, (reperibile all'indirizzo

http://www.uslumbrial.gov.it/amministrazione-trasparente/atti-generali)

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 2, comma 3, del DPR n. 622013, alle
previsioni del Patto di Integrita che costituisce parte integrante del
presente accordo.

Le parti, sempre in relazione alla sopracitata normativa, danno atto del
dovuto rilievo da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi
e si impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e
dell'insorgere di tali fattispecie.

Art. 10




la comunicazione sia necessaria per l'esecuzione degli obblighi di cui
alla presente nomina;

d. non utilizzare i dati trattati e le informazioni acquisite per finalita che
non siano strettamente inerenti all'oggetto dell’accordo;

e. rispettare il divieto di comunicazione e diffusione dei dati trattati, sia
in vigenza del presente incarico sia per tutto il tempo successivo,
durante cui sara in vigore tale divieto senza limiti temporali;

f. consentire al Titolare del trattamento i controlli e la vigilanza sulla
corretta osservanza delle disposizioni di legge e delle istruzioni
presenti e future impartite;

g. evadere le eventuali richieste di accesso, rettifica, integrazione,
cancellazione, blocco dei dati da parte dell’interessato che eserciti i
propri diritti ai sensi dell’art. 7 del Codice Privacy, informando con
tempestivita di tali richieste I'Azienda U.S.L. per gli adempimenti di
competenza;

h. assicurare la non accessibilita da parte di terzi ai sistemi informatici
contenenti i dati personali degli utenti/pazienti, se non per fini
legittimi ed autorizzati di manutenzione e gestione sistemistica che si
svolgano nel rispetto della vigente normativa.

Art. 12
Iniziative culturali

La USL Umbria 1 si impegna a riconoscere il ruolo svolto dalla Associazione

“Il Pellicano” ONLUS nelle iniziative di cui alla presente convenzione ed a

diffondere la conoscenza dell’Associazione in ogni convegno e/o

manifestazione che dovesse svolgersi nell'ambito culturale cui I'iniziativa

stessa si riferisce.




La Associazione “Il Pellicano” dichiara di essere una ONLUS; i relativi atti
sono, pertanto, esenti dall'imposta di bollo, ai sensi del D.P.R. 642 del
26.10.1972 e succ. modifiche.
Ai fini fiscali, si dichiara che la presente convenzione & soggetta a
registrazione in caso d’uso ed € esente dall’eventuale imposta di registro ai
sensi dell’art. 8 della L. 11.8.1991 n. 266, essendo connessa allo
svolgimento dell'attivita di volontariato.

Art. 16

Durata
La validita della convenzione si intende fissata per il periodo di 1 anno, con
scadenza il 31/12/2017 e con ratifica dell’attivita prestata dal 1/1/2017 alla
data di stipula, e, alla scadenza, non potra essere tacitamente rinnovata.
La Convenzione verra, sottoposta a revisione al termine dell’iter per
I'accreditamento della struttura.

Art.17

Patto di integrita

Alla presente convenzione viene allegato il Patto di Integrita, approvato
con Delibera del Direttore Generale n. 100/2017, che viene sottoscritto
dalle parti.
La presente convenzione é redatta in due esemplari, di cui uno per
I’Azienda Unita Sanitaria Locale Umbria n. 1 ed uno per I'Associazione.
Perugia, li

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Il Direttore Generale dell’ Azienda Unita SanitariaLcha%—niJria n.1
Dott. Andrea Casciari /

Il Presidente della ONLUS “Il Pellicano”

Avv. Amelia Grazia Maria Coccia //4:@@2,&




Allegato alla Convenzione

OGGETTO: Patto di Integrita, adottato con Delibera n. 100 del 30/1/2017 “Adozione del
Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale della
Trasparenza ed Integrita - 2017/2019” relativo all’accordo per la disciplina dei rapporti tra
I’Azienda Usl Umbria 1 e la ONLUS “/I Pellicano”.

PATTO D’ INTEGRITA'
TRA
’AZIENDA USL UMBRIA 1
E
FASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “IL PELLICANO” ONLUS

Questo documento costituisce parte integrante del convenzione relativa all’attivita di volontariato,
stipulata tra 'Azienda USL Umbria 1 e 'Associazione di Volontariato “/l Pellicano” ONLUS

Questo patto d'integrita stabilisce la reciproca, formale obbligazione dell’Azienda USL Umbria 1 e
dell' Associazione ‘Il Pellicano” ONLUS, di conformare i propri comportamenti ai principi di lealta,
trasparenza e correttezza nonché I'espresso impegno anti-corruzione di non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente
che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione della convenzione e/o al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione.

Il personale, i collaboratori ed i consulenti del’Azienda USL Umbria 1 impiegati ad ogni livello
nellespletamento e nel controlio dell'esecuzione di quanto previsto dalla convenzione in oggetto,
sono consapevoli del presente Patto d'Integrita, il cui spirito condividono pienamente, nonché delle
sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto del presente Patto.

La sottoscritta Associazione si impegna a segnalare all’Azienda USL Umbria 1 qualsiasi tentativo
di turbativa, irregolarita o distorsione nella fase di esecuzione della convenzione, da parte di ogni

interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative all’affidamento in
oggetto.

La sottoscritta Associazione si impegna a non conferire incarichi di collaborazione al personale
dipendente di questa Azienda USL coinvolto nel controllo sulla corretta esecuzione della
convenzione, durante la fase di esecuzione e nei tre anni successivi alla conclusione della
convenzione stessa.

| dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto dell’Azienda USL, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto
di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari
dell'attivita della stessa AUSL svolta attraverso i medesimi poteri.

Resta chiaramente esclusa qualsiasi tipo di attivita prestata a titolo gratuito.

Le convenzioni concluse e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente
comma sono nulle ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare
con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi
eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.



La sottoscritta Associazione prende nota e accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni
assunti con il presente Patto di Integrita, comunque accertato dallAmministrazione, potranno
essere applicate le seguenti sanzioni:

- risoluzione della convenzione;

- esclusione della possibilita per I'Associazione di Volontariato “/l Pellicano” ONLUS di
stipulare accordi con I'Azienda USL Umbria 1 per i 5 anni successivi all'accertamento della
violazione del presente Patto.

Il presente Patto di Integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla
scadenza della convenzione in oggetto.

L’Associazione “/l Pellicano” ONLUS é tenuta al rispetto di quanto previsto degli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di Comportamento della Azienda USL Umbria
1 (reperibile al seguente indirizzo: http://www.uslumbria1.gov.it/amministrazione-trasparente/atti-
generali), ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 2, comma 3 del D.P.R. 62/2013.

Ogni controversia relativa all'interpretazione, ed esecuzione del presente patto d'integrita fra
Azienda USL Umbria 1 e I'Associazione di Volontariato “/l Pellicano” ONLUS sara risolta
dall'Autorita Giudiziaria competente.

Perugia, il ...............

Per I'Azienda US

mbria 1 Per la ONLUS /I Pellicano”
Il Direttore Gé e

Presigente

ciari Avv. Ame razi% occia



Presidente
Associazione:
Avv. A. Coccia

Responsabile del
centro:

Dr.ssa M. A Pierotti

Direttore Sanitario:
Dr. G. Bottaccioli

Responsabile comitato

scientifico:
Dr. A. Stella

Responsabile
riabilitazione
nutrizionale:
Dr. De Angelis

Medico nutrizionista:
Dr. De Angelis

Dietista:
Dr. C. Corvaglia

Osteopata:
Dr.ssa L. Urbani

Psicologi:

Dr.ssa E. Carbone
Dr.ssa G. Cenci
Dr.ssa L. Maccioli

Infermiere:
Dr. F. Quaglia

1l Pellicano onlus

Perugia

Spett.le Azienda
Usl Umbria 1

In ossequio a quanto previsto dalla convenzione intercorrente
tra ’azienda Usl Umbria 1 e I’Associazione Il Pellicano Onlus, di seguito
I’elenco degli operatori retribuiti e dei volontari.

Nome

Dott.ssa Maria Assunta Pierotti
Dott.
Dott.
Dott.
Dott.
Dott.
Dott.
Dott.
Dott.

Dott.

Cristian Corvaglia
Lucrezia Maccioli
Giulia Cenci
Elisabetta Carbone
Luca Altieri
Alessandra Piccolino
Francesco Quaglia
Lucia Urbani

Daniele Pisinicca

Dott. Fulvio Arnone

Roberto Avitabile

Dott.

Dott. Giampaolo Bottaccioli

Dott.
Dott.

Marina Baleta

Paolo Brunetti
Tiziana Bruni

Elenco operatori retribuiti

Qualifica Contratto

Psicologa/psicoterapeuta libero professionista

Dietista dipendente

psicologa/psicoterapeuta libero professionista
Psicologa/psicoterapeuta libero professionista
Psicologa

libero professionista

Psicologo/psicoterapeuta libero professionista

Nutrizionista libero professionista
Infermiere prestazione occasionale

Osteopata libero professionista

Commercialista libero professionista

Elenco Volontari

Supervisore

Musicoterapista

aspirante Psicologa
Psichiatra, direttore sanitario

Pediatra
.Consulente del Lavoro

Associazione per lo studio, la diagnosi e la cura dei disordini alimentari e del peso
Convenzionata con I’ Az. Ospedaliera di Perugia e con I’AUSL 1 di Perugia
via G. Marconi 6 , Perugia 06121, tel. 075 5723894 - ilpellicano.perugia.it - pellicano.onlus@libero.it - C.F. 94076740540



1l Pellicano onlus

Perugia
Dott. Vincenzo Cresta Endocrinologo
Ghita Mirela Ileana Massofisioterapista
Rebecca Melelli aspirante Psicologa
Dott. Paolo Pannacci psichiatra
Dott.ssa Maria Jose Rossi Dietista
Pina Renzi Responsabile Laboratorio di cucito
Dott. Laura Sensi Pediatra, Resp laboratorio ceramica
Dott. Aldo Stella Docente Universitario
Daniela Tosti aspirante Psicologa

Perugia, 29 maggio 2017
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