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IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 502 del 25/01/2016 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo - Dr. Domenico BARZOTTI
il Parere del Direttore Sanitario - Dr. Diamante PACCHIARINI
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Firme digitali apposte sulla proposta:

Rosalba Renzacci,Diamante Pacchiarini,Daniela Felicioni,Domenico Barzotti

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Dr. Diamante PACCHIARINI)*

* Questo documento e firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, € necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.




Oggetto: CONVENZIONE TRA LA AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE U  MBRIA N.
1 DELLA REGIONE DELL'UMBRIA E LA ASSOCIAZIONE ANTE AS PER
ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO NEL DISTRETTO ALTO TEVERE

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

La “Associazione Nazionale Tutte le Eta Attive par Solidarieta” A.N.T.E.A.S. ONLUS ha
iniziato da ottobre 2015 una collaborazione corDistretto Alto Tevere finalizzata alla
accoglienza degli utenti presso i Servizi Rialkeit@e Territoriale e Assistenza Protesica ubicati i
Via Del Salaiolo a Citta di Castello.

Considerata la valutazione positiva della collabmnae attuata nell’ambito della convenzione
scaduta il 31 dicembre 2015, come confermata dal@zione del Dott. Giancarlo Martinelli
inviata il 20-01-2016, sia I'’Associazione che i\geirdella AUSL ritengono importante il rinnovo
della stessa anche per I'anno 2016.

L’associazione A.N.T.E.A.S. ONLUS, iscritta al Reigp Regionale delle Organizzazioni di
Volontariato della Regione Umbria, € un’associagidnvolontariato senza fini di lucro.

Vista la normativa regionale, tendente a favolireielo delle associazioni di volontariato, come da
ultimo ribadito dalla L.R. n. 11 del 9 aprile 201besto unico in materia di Sanita e Servizi
sociali”, si propone di stipulare la convenziodeui schema é allegato alla presente propostaequal
parte integrante e sostanziale ed indicato comegAatb n.1, che disciplina tutti gli aspetti del
rapporto fra la AUSL Umbria n. 1 e I'AssociazioAeN.T.E.A.S. ONLUS, dal 1° gennaio fino al
31 dicembre 2016.

L’Associazione, fra gli impegni assunti, stipulegdposita assicurazione per la responsabilita civile
verso terzi, esonerando la AUSL Umbria n. 1 dagjasi responsabilita anche nei confronti dei
volontari, ivi compresi i loro accessi ai servigelld stessa AUSL Umbria n. 1.

A fronte degli impegni dei volontari e delle spesestenute dalla Associazione, si ritiene di
riconoscere alla stessa, a titolo di rimborso, €,00 mensili che saranno erogate con le modalita
riportate nella Convenzione.

Detto costo e imputato nel conto economico 360®0Chntributi ad Associazioni di volontariato”
del Bilancio Economico Preventivo 2016 che pres&nthovuta disponibilita.

Tutto cio premesso si propone di adottare la sdgueelibera:
1-di dare atto di quanto riportato in premessa e tigiure quindi la convenzione con
I’Associazione A.N.T.E.A.S. ONLUS secondo lo schetl@gato n. 1 che costituisce parte

integrante e sostanziale della presente Delibera,;

2 - di delegare la Dott.ssa Daniela Felicioni, Diredtalel Distretto Alto Tevere, alla stipula
della convenzione;



3 - di dare atto che il costo per il rimborso da ricecere alla Associazione per I'anno 2016 é di
€ 1.200,00 che trova copertura nel Bilancio EcomomPreventivo 2016 nel conto
economico 360 50 10 “Contributi ad Associazionvaliontariato”;

4 - di dare attoche il presente provvedimento € soggetto a puldiioa integrale viste le
disposizioni in materia di riservatezza dei dati;

5 - di disporreche il presente provvedimento venga pubblicatodangimento agli obblighi
del Decreto Legislativo n. 33/2013 e delle direttaziendali emesse per la sua attuazione.

U.O.CoORD.TO AMM.VO DISTRETTOALTO TEVERE
LA RESPONSABILE
Dr.ssa Rosalba Renzacci

DISTRETTO ALTO TEVERE
IL DIRETTORE
Dott.ssa Daniela Felicioni



Allegato n. 1

CONVENZIONE TRA LA AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE U MBRIA N. 1
DELLA REGIONE DELL'UMBRIA E LA ASSOCIAZIONE ANTEAS PER ATTIVITA’
DI VOLONTARIATO NEL DISTRETTO ALTO TEVERE.

TRA

L’Azienda Unita Sanitaria Locale Umbria n. 1, dge#o denominata AUSL Umbria n. 1, nella
persona del Direttore del Distretto Alto Tevere ti3sa Daniela Felicioni, a cid delegata con
Delibera DG n. del ;

E

L’Associazione di Volontariato ANTEAS — AssociazeiNazionale Tutte le Eta Attive per la
Solidarieta — di Citta di Castello, Associazioneoriosciuta, regolarmente iscritta al Registro
Regionale delle Associazioni di Volontariato ai Sedella L.R. n. 11/2015, con sede in
= Ch , di seguito denominatdNTEAS, nella
persona di ..........cooeeiiiiiiiiiii i i, N qudlita di legal@ppresentante, nato |l
- R che dichiara di intervenire inegiio atto esclusivamente in nome,

per conto e nell'interesse della predetta Assocreg,i

PREMESSO

a) Che laLegge 9aprile 2015 n. 11;Testo unico in materia di Sanita e Servizi sotjali
riconosce il valore sociale e la funzione delkati di volontariato come espressione di
partecipazione, solidarieta e pluralismo promuowaedlo sviluppo nell'autonomia e
favorendone I'apporto originale per il conseguirnem¢lle finalita di carattere sociale,
civile e culturale individuate dallo Stato e ddgti pubblici;

b) Che laAUSL Umbria 1 favorisce la presenza e l'attivita all'interno ldebktrutture
sanitarie degli organismi di volontariato e di tatdei diritti,

c) Richiamato l'art. 382 della L.R. n. 11/2015, cheeymde la possibilita di stipulare
convenzioni con le organizzazioni non lucrative wWilita sociale le cui attivita
concorrano con le finalitd del SSR, in conformit@n cquanto disposto dalle norme
regionali e nazionali;

d) Vistii PSN e PSRvigenti;

e) Dato atto che “ANTEAS - Associazione Nazionale Tutte le Hétive per la

Solidarieta” — di Citta di Castello persegue fitelii solidarieta sociale;



SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

La premessa costituisce parte integrante e soatargella presente convenzione.

Art. 2

La AUSL Umbria n. 1 si avvale della collaboraziatedla ANTEAS nell’attivita di volontariato
finalizzata alla accoglienza degli utenti presServizi Riabilitazione Territoriale e Assistenza
Protesica ubicati in Via Del Salaiolo a Citta dis@alo.

L’attivita di volontariato si svolgera nei giorni ldinedi e venerdi.

Gli orari del personale volontario potranno subregiazioni a seconda delle richieste della
Azienda e della disponibilita dell’Associazione.

Art. 3
Il personale volontario, reclutato dall’Associazosolo ed esclusivamente tra i propri aderenti,

dovra essere in possesso di affidabilita, decarapacita adeguate alla tipologia dell’attivita, da
svolgere.
Il Responsabile Operativo della suddetta attivifidato dalla presente convenzione, e
individuato nella persona del Presidente pro-templetl’ Associazione.

Art. 4
Tutte le incombenze relative alla gestione del gegike adibito all’attivita sociale di che trattasi,
le presenze e le eventuali sostituzioni sono aceatell’Associazione che, in ogni caso, dovra
assicurare I'attivita sociale cosi come individuaghprecedente articolo 2.
L’effettivo svolgimento delle attivita dovra essetecumentato da un foglio di firma giornaliero
tenuto a disposizione dei servizi della AUSL.

Art. 5

L’ANTEAS trasmettera, prima dell'inizio dell’'attith, al Responsabile del Servizio
Riabilitazione Territoriale I'elenco nominativo deérsonale messo a disposizione e la relativa

disponibilita, comunicando tempestivamente ognnévae variazione.

Art. 6

L’Associazione e responsabile del comportament@léidbneita professionale dei volontari
utilizzati.
L’Associazione si impegna a mantenere il piu paksistabile il personale adibito all'attivita

sociale.



Sara facolta dell’ Azienda chiedere la sostituzidakvolontario che non applichi le norme della
presente convenzione, non osservi un comportanoemtetto e non offra sufficienti garanzie di
professionalita. In tal caso I’Associazione dovravwedere alla sostituzione della persona.
Ogni volontario é tenuto a conoscere anche i seégakeblighi:

- al rispetto della dignita e dei diritti degli utent

- ad osservare un comportamento conforme ai princlif@ ispirano la missione del
volontario, mantenendo con gli altri volontari uapporto di collaborazione che possa
contribuire al buon andamento dellattivita;

- ad osservare il piu rigoroso segreto sulle noteisui fatti dei quali pud venire a
conoscenza nel corso delle prestazioni svolte émgmontare ogni servizio alla piu
assoluta discrezione e riservatezza;

- a rispettare le indicazioni impartite dai Respoilsaei Servizi AUSL coinvolti, per
guanto di rispettiva competenza, e ad operare lcorassimo spirito di collaborazione
con il personale dei Servizi stessi e con i desimdel servizio;

- anon interferire nelle scelte professionali degkeratori sanitari.

Art.7

Il volontario dell’Associazione impiegato nell’attia sociale di cui alla presente convenzione,
dovra essere munito di cartellino di riconoscimeritsciato dall’ Associazione.
Art. 8

Stante I'equiparazione del volontario al lavoratatgonomo ai sensi e per gli effetti di cui al
Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, lorgaszione di volontariato € tenuta
all'applicazione delle disposizioni del Decretoatit con le specifiche modalita di cui all’art.3
del decreto stesso.

Dal canto suo, I'Azienda, attraverso il ServizidRdlevenzione e Protezione:

- fornisce ai volontari impegnati presso le promirutture e alle Associazioni di appartenenza
dettagliate informazioni sui rischi specifici esisti nell'ambiente in cui sono destinati ad
operare e sulle misure di prevenzione e di emegyadattate in relazione alla propria attivita;

- elabora un documento di valutazione dei rischinterferenze che indichi le misure di
prevenzione e protezione adottate in cooperaziame le Associazioni di volontariato per
eliminare o, ove cid non sia possibile, ridurrenimo i rischi incidenti sull'attivita prestatalda
volontario.

E’ fatto in ogni caso divieto al volontario di adege per qualsiasi motivo nelle aree e/o in

gualunque altra zona con limitazione di accesso.

Art. 9



Nell’esecuzione dell'attivita di cui alla presertenvenzione, I'’Associazione adottera tutte le
cautele necessarie per garantire I'incolumita de#esone che svolgono I'attivita sociale e dei
terzi.

Nel caso di inadempimento I'Azienda avra la facaltarisolvere il contratto senza che

I’Associazione possa sollevare eccezione alcun@sddciazione provvede alla integrale
copertura degli addetti all’attivita sociale pettitu rischi derivanti dalla specifica attivita

oggetto della presente convenzione nonché pereséponsabilita civile verso terzi, in

conformita alla L.R. n. 11/2015, mediante polizgaieurativa.

Gli oneri relativi alla copertura assicurativa dii cal precedente comma sono a carico
dell’Associazione.

Copia di detta assicurazione dovra essere depgit@sso la Direzione del Distretto Alto

Tevere, entro 30 giorni dalla stipula di questa v@mzione.

Art. 10
La presente convenzione non prevede alcun oneréAmenda per le attivita previste dalla
presente convenzione, ad eccezione di un rimbdFéssociazione per le attivita di carattere

sociale quantificato in € 100,00 mensili.

Art. 11
La liguidazione dei rimborsi avverra a conclusiodel periodo previsto dalla presente
convenzione, previa relazione del ResponsabileSdeVizio Riabilitazione Territoriale sulla
corretta esecuzione dell’attivita di volontariato.

Art. 12
Le parti si riservano la facolta di risolvere, aachnilateralmente e previo formale avviso
all'altra parte, il presente accordo, qualora siesit il mancato adempimento delle previsioni
convenzionali, nonché la facolta di apportare, aamgmente, modifiche o integrazioni di varia
natura al presente accordo.

Art. 13
L’ANTEAS, per quanto attiene alla presente Convenegj garantisce il pieno rispetto delle
norme per la privacy (D.Lgs n.196/2003 e s.m.ieerdgolamenti della AUSL Umbria 1 nella
stessa materia.
Ciascuna delle parti, per le attivita disciplindtdla presente convenzione, € Titolare nel proprio
ambito ai sensi della normativa vigente in matdriautela della privacy.
Le parti danno atto di essersi reciprocamente inébe sugli obblighi attinenti i clienti/fornitori
in materia di privacy.

Art. 14



Le parti siimpegnano ad osservare quanto staliéita L.R. n. 11/2015 e s.m.ei.
Le parti, inoltre, si riservano la facolta di rigete, anche unilateralmente, il presente accordo
qgualora si accerti la sussistenza di elementi igstat pieno dispiegarsi delle finalita della
convenzione, ovvero per mancato adempimento deddegioni convenzionali, salvo preavviso
di 30giorni.
Art. 15
E’ vietato cedere o subappaltare anche parzialm&ittita di volontariato assunta, sotto la
comminatoria dell'immediata risoluzione della conzi®ne, senza diritto ad alcun indennizzo o
risarcimento.
Art. 16
Le parti dichiarano, che:
- le attivita sociali rese dall’Associazione esclasnente per fini di solidarieta e senza fini
di lucro non si considerano prestazioni di serview esulano dal campo impositivo
dell'lVA,
- la presente convenzione € esente dall'impostaltt bali registro;
- la presente convenzione € soggetta a registraziomaso d’uso, ai sensi del D.P.R.
131/86.
Art. 17
Il presente accordo ha durata dal 1° gennaio ali@mbre 2016, con possibilita di eventuale
rinnovo su richiesta dellAUSL Umbria 1, ed assefgionale dellANTEAS, per un periodo
annuale. In ogni caso la convenzione e prorogalidescadenza a semplice richiesta del’lAUSL
Umbria 1 per un periodo massimo di 90 giorni.
Art. 18
La presente convenzione constadin. __ facdiatui n. sono le righe scritte
nell'ultima facciata, escluse le sottoscrizioni edredatta in due esemplari di cui uno per

I’Azienda USL Umbria 1 ed uno per I’Associazione ARAS.

Letto, approvato e sottoscritto.

Citta di Castello,

AUSL Umbrian. 1 ANTEAS - taidi Castello
DISTRETTO ALTO TEVERE
Il Direttore Il Presidente
Dott.ssa Daniela Felicioni Dott. @ado Campanelli



